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2 Profil absolventa SVP

Nazev instituce: Stfedni odborna Skola a stfedni odborné ucilisté Méstec Kralové

Nazev SVP: Opravarské prace

Kod:

41-55-E/01 Nazev RVP: Opravaiské prace

Datum platnosti: | 1. zafi 2013

2.1

Popis uplatnéni absolventa v praxi

Absolvent oboru vzdélani vykonava jednoduché prace pti udrzbé a opravach zemédelské techniky.
Jsou to nasledujici typické ¢innosti:

2.2

zakladni pracovni operace s ru¢nim a strojnim obrabénim kovt,

tepelné zpracovani kovu,

technickd udrzba, setizeni a béZné opravy strojii a zatizeni pouzivanych pfi péstovani rostlin
a chovu hospodarskych zvirat,

bézné opravy traktort a ptipojnych vozidel,

pracovni operace souvisejici se zakladnimi renova¢nimi metodami strojnich soucasti,

fizeni traktoru pfipadné nédkladniho automobilu.

Vysledky vzdélani

Vzdélavani ve Skolnim vzd€lavacim programu smétuje v souladu scili stfedniho odborného
vzdélavani k tomu, aby si zdk vytvofil na urovni odpovidajici jeho schopnostem a studijnim
ptedpokladiim nasledujici kompetence.

Ptiprava zéka ve Skolnim vzdé€lavacim programu Opravaiské prace smétuje k tomu, Ze absolvent po
uspésném vykonani zavérecné zkousky

zna technické materidly a zakladni strojirenské technologie, souvisejici s jejich zpracovanim
ma prehled o zeméedelskych strojich a zatizenich

umi hospodarn€ vyuzivat materil i energie

zna funkeci, podstatu a pouziti strojnich soucasti a mechanismu

zna zasady zobrazovani strojnich souc¢asti a schematického znazornovani

zna biologicky zaklad zemédé€lské vyroby a hlavni technologie péstovani rostlin a chovu
hospodatskych zvirat

zna sloZeni hlavnich druhli zemédélskych stroji a zatizeni, principy jejich ¢innosti,
sefizovani, obsluhy a udrzby

zna zasady zékladnich pracovnich operaci ru¢niho a strojniho obrabéni a tepelného
zpracovani kovii

zna principy péce o zemedelskou techniku a hlavni technologické postupy pfi jejich
opravach a to vetn¢ traktort a ptipojnych vozidel

zna pravidla silni¢niho provozu, konstrukei a udrzbu traktoru, zdsady bezpecné jizdy, teorii
jizdy a zdravotnické piipravy v rozsahu nezbytném pro ziskani fidi¢ského opravnéni
skupiny T (C)

umi organizovat svoje piidélené pracovisté, spolupracovat v kolektivu pfi udrzbé a opravach
zemé&délské techniky

orientuje se v zakladnich vztazich svého odvétvi vyroby k Zivotnimu prostiedi a zasadach
jeho ochrany pfed moznymi negativnimi vlivy, dovede své pracovni ¢innosti v ramci plnéni
pracovnich ukoll vykonévat tak, aby Zivotni prostfedi nenaruSoval, ale naopak pfispival
k jeho zlepseni



e dodrzuje pii praci zasady a predpisy o bezpetné praci, hygienu prace, dodrzuje piedpisy
pozarni ochrany a umi zachézet s protipozarnim zatizenim

2.3 Zpusob ukonceni vzdélavani, potvrzeni dosazeného vzdélani a
kvalifikace

Vzdélavani je ukonceno zavéreCnou zkouskou, kterd je organizovéna dle platnych predpist.
Absolvent ziskd stfedni vzdélani s vyucnim listem. Dokladem o dosazeni stfedniho vzdélani s

vyucnim listem je vysvédcCeni o zavérecné zkousce a vyucni list.



3 Charakteristika Skolniho vzdélavaciho programu

Nazev instituce: Stfedni odborna Skola a stfedni odborné ucilisté Méstec Kralové

Nazev SVP: Opravaiské prace

Kod: 41-55-E/01 Nizev RVP: Opravaiské prace

Datum platnosti: | 1. zafi 2013

3.1 Celkové pojeti vzdélavani

Obsah Skolniho vzdélavaciho programu Opravaiské prace vychazi z platného ramcového
vzdélavaciho programu. Struktura obsahu je vyjadiena ucebnim planem. Zahrnuje vSeobecné
vzdélavaci a odborné teoretické ucivo a odborny vycvik. Rozpracovava vysledky vzdélavani
Vv jednotlivych oblastech, kliCové a odborné kompetence a Ctyfi prafezova témata. Popisuje vztahy
mezi nimi a hledd jejich vzdjemné spojitosti a ndvaznosti v mezipiedmétovych vazbach.

Podle skolniho vzdélavaciho programu Opravarské prace se vzdélavaji pfevazné Zaci se specialnimi
vzdélavacimi potiebami.

Rozsah uciva muize byt pfizptisoben s ohledem na druh postizeni zaka. Pro kazdého Zdka jsou
zvoleny vhodné metody vzdélavani a specialni formy ovéfovani osvojené¢ho udiva. Skola mize
prodlouzit Zakovi studium o dva roky.

Ucebni obor je naro¢ny na manualni dovednosti zakl. Vyucujici vede zéky k trpélivosti a soustavné
praci a usiluji o to, aby si zéci vytvofili kladny vztah k zvolenému oboru a ziskali spravné pracovni
navyky.

Ttilety obor vzdélavani je koncipovan homogenné jako obor profesni ptipravy pro usek oprav a
udrzby zemédélské techniky.

Vzdélavaci program umoziiuje ziskdni vSeobecnych a odbornych védomosti a manudlnich
dovednosti, potfebnych k vykondvani povolani opravarské prace.

Odborné pfedméty jsou zaméfeny na ziskani piehledu o konstrukénich materidlech, jejich
vlastnostech a zplsobech jejich pouZiti.

Obsah odbornych pfedmétii je koordinovan s odbornym vycvikem. Cilem odborného vycviku je
praktické osvojeni dovednosti a aplikace vSeobecnych a odbornych védomosti.

V teorii 1 praxi jsou Zaci vedeni k hospoddrnému zachdzeni s materidly, nahradnimi dily 1
pomocnymi materialy (paliva, maziva...), ke sluSnému chovani, dodrzovani zasad ekologie a
bezpecné prace.

Béhem tiiletého studia si zaci mohou svou odbornost rozsitit o fidi¢sky prikaz skupiny B a C.
Ziskani RP skupiny T je souéasti vyuky.

Kli¢ové a odborné kompetence jsou rozvijeny pribézné a zpusob jejich rozvoje je konkretizovan
Vv jednotlivych vyucovacich predmétech. Dale jsou tyto kompetence rozvijeny V ramci pracovniho
klimatu Skoly, posilovanim sebejistoty a sebevédomi, rozvijenim schopnosti feSit problémy a
chovat se zodpovédné.

Priifezova témata se prolinaji po celou dobu studia, jsou zacleniovana do jednotlivych tematickych
celkll v kazdém vyu€ovaném piedmétu.

3.2 Organizace vyuky

Vyuka je organizovana ve ¢trnactidennich cyklech, v nichz se stiida pét dni teoretické vyuky s péti
dny praktické vyuky. Vyuka v teoretickém 1 praktickém vyuCovani se fidi tematickymi plany
vyuky. Vyucovaci hodina v teoretickém vyucovani trva 45 minut a v odborném vycviku 60 minut.
Teoreticka vyuka probiha v budové skoly T. G. Masaryka 4, Méstec Kralové, ktera je vybavena
tiidami s dataprojektory a u¢ebnami s pocitaci s moznosti pfipojeni k internetu.



Nedilnou soucasti profesni piipravy je také odborny vycvik. Praktickd vyuka probihd v dilnach.
Toto pracovisté je zakladem pro odbornou piipravu uvedeného oboru. Pracovisté jsou vybavena
potiebnymi prostfedky pro plnéni tematickych celkd.

3.3 Vyukové formy a metody

Pti praci se zaky S vyvojovou specifickou poruchou uceni postupujeme dle metodického pokynu
MSMT ¢&. j.13711/2001-24. Metody a formy vzdélavani jsou rozpracovany v avodu kazdého
vyuCovaciho predmétu. Vyucujici je voli, vyhodnocuje a modifikuje se zietelem na charakter
vyucovaciho predmétu, konkrétni situace v pedagogickém procesu a s ohledem na moznosti skoly.
Vyucujici kladou diraz na to, aby zaci dosahovali maximalnich vysledkli s ohledem na své
moznosti. Cilem je vytvaret a rozvijet profesni schopnosti a vlastnosti zakl, véetné schopnosti
jednat se spolupracovniky, a vztah k zivotnimu prostiedi.

Vyukové strategie jsou orientovany na autodidaktické metody, které vedou zaky k samostatnému
uceni a praci. Dale jsou to dialogické slovni metody a reproduk¢éni metody.

Specialni metody a doporuceni pouzivame s ohledem na individualni potfeby zédka, stupné a typu
poruchy a moznostech skoly.

3.4 Realizace klicovych a odbornych kompetenci

Kompetence k uceni
Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni podle svych schopnosti
a moznosti efektivné se ucit, vyhodnocovat dosazené vysledky a pokrok a realnég si
stanovovat potieby a cile svého dal$iho vzdélavani, tzn. ze absolventi by méli:
e mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani;
e ovladat adekvatni techniku u€eni, umét si vytvofit vhodny studijni reZzim a podminky;
e ovladat praci s textem, umét vyhledavat a zpracovavat informace;
e s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napt. vyklad, prednasku, proslov aj.),
pofizovat si poznamky;
e vyuzivat ke svému uceni riizné informacni zdroje, v€etné zkusSenosti svych 1 jinych
lidi;
e sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovani cili svého uceni, pfijimat hodnoceni
vysledki uceni od jinych lidi;
e znat moZnosti svého dal§iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani.
Kompetence k FeSeni problémi
Vzdélavani smetuje k tomu, aby absolventi byli schopni podle svych schopnosti
a moznosti samostatné fesit bézné pracovni i mimopracovni problémy, tzn. ze absolventi
by méli:
e porozumét zadani tkolu nebo rozpoznat jadro problému, ziskat informace pottebné
k feSeni problému bud’ samostatné nebo s vedenim jinych lidi navrhnout zptisob
reSenti;
e volit prostfedky a zplisoby (pomtcky, metody a techniky) vhodné pro splnéni
jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych dtive;
e spolupracovat pii feSeni problémt s jinymi lidmi (tymové feSeni).
Komunikativni kompetence
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni podle svych schopnosti
a moznosti vyjadfovat se v pisemn¢ i Gstni formé v raznych ucebnich, Zivotnich
1 pracovnich situacich, tzn. Ze absolventi by méli:
e vyjadfovat se pfimétené tcelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych
1 psanych a vhodné se prezentovat pii oficidlnim jedndni (napf. pii jedndni se
zameéstnavatelem, na ufadech apod.);
e formulovat své mySlenky srozumitelng;



¢ naslouchat pozorné druhym, tzn. vyjadfovat se pfiméfené tématu diskuse;
e zpracovavat vécn¢ spravné a srozumitelné pfimeéiené naro¢né texty na bézna
1 odbornd témata, pracovni a jiné pisemnosti (zadosti a podani na instituce,
zaméstnavatelim apod., strukturovany zivotopis, vypliiovat formuléie aj.);
e vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovéani.
Personalni a socialni kompetence
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli pfipraveni podle svych schopnosti
a moznosti stanovovat si na zaklad¢ poznani své osobnosti piimétené cile osobniho
rozvoje v oblasti zdjmové i pracovni, peCovat o své zdravi, spolupracovat s ostatnimi
a prispivat k utvareni vhodnych mezilidskych vztaht, tzn. Ze absolventi by méli:
e posuzovat realné své fyzické a duSevni moznosti, odhadovat disledky svého jednani
a chovani v riznych situacich;
e stanovovat si cile a priority podle své zajmové a pracovni orientace a zivotnich
podminek;
e reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptsobu jednéni ze strany
jinych lidi, pfijimat radu i kritiku;
e ovétovat si ziskané poznatky, zvazovat nadzory, postoje a jednani jinych lidi;
e mit odpoveédny vztah ke svému zdravi, pecovat o sviij fyzicky i dusevni rozvoj, byt si
védomi disledki nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti;
e adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a byt pfipraveni fesit své
socialni 1 ekonomické zalezitosti;
e pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti;
e pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly;
e prispivat k vytvareni vstiicnych mezilidskych vztahi a k predchazeni osobnim
konfliktim a diskriminaci;
e byt finanéné gramotny.
Obcanské kompetence a kulturni povédomi
Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi uznavali podle svych schopnosti a moznosti
hodnoty a postoje podstatné pro zivot v demokratické spolecnosti a dodrzovali je, jednali
v souladu s udrZitelnym rozvojem a podporovali hodnoty nérodni, evropské 1 svétové
kultury, tzn. Ze absolventi by méli:
e jednat odpovédné a samostatné nejen ve vlastnim, ale 1 ve vefejném z4jmu;
e dodrzovat zékony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni
specifika) a oprostit se od nesnasenlivosti, xenofobie a diskriminace;
e jednat v souladu s moralnimi principy a zdsadami spole¢enského chovani, pfispivat
k uplatiovani hodnot demokracie;
e uvédomovat si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni
a osobnostni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identité druhych;
e zajimat se o politické a spolecenské déni u nas a ve svéte,;
e chapat vyznam zZivotniho prostiedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrZitelného rozvoje;
e uznavat hodnotu Zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni zivot a spoluodpovédnost pii
zabezpecovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich;
e uznavat tradice a hodnoty svého ndroda, chapat jeho minulost i soucasnost
v evropském a svétovém kontextu;
e podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury.
Kompetence k pracovnimu uplatnéni
Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni podle svych schopnosti
a moznosti vyuZivat svych osobnostnich a odbornych ptredpokladli pro tspésné uplatnéni
ve svéte prace, pro budovani a rozvoj své profesni kariéry a s tim souvisejici potiebu
celozivotniho uceni, tzn. Ze absolventi by méli:
e mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy 1 vzdélavani,
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uvédomovat si vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraveni pfizptisobovat se
ménicim se pracovnim podminkam;

mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru;

mit redlnou ptedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkéach v oboru

a o pozadavcich zaméstnavatelli na pracovniky a umét je srovnavat se svymi
predstavami a piedpoklady;

umét ziskdvat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich ptilezitostech,
vyuzivat poradenskych a zprostiedkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace, tak
vzdélavani;

vhodné€ komunikovat s potencidlnimi zaméstnavateli;

znat obecna prava a povinnosti zamestnavatelii a pracovnikd.

Matematické kompetence

Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni podle svych schopnosti

a moznosti funkéné vyuzivat matematické dovednosti v riiznych zivotnich situacich, tzn.
ze absolventi by méli:

spravné pouzivat a prevadét bézné jednotky;

pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru;

¢ist rizné formy grafického zndzornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.);
provadét realny odhad vysledku feseni dané ulohy;

rozpoznat zakladni tvary pfedméti a jejich vzdjemnou polohu v rovin€ i prostoru;
aplikovat matematické postupy pii feSeni praktickych ukolt v béznych situacich.

Kompetence vyuzivat prostiedky informaénich a komunikaénich technologii

a pracovat s informacemi

Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi pracovali podle svych schopnosti a moZznosti
s osobnim s osobnim pocitacem a jeho zdkladnim a aplika¢nim programovym vybavenim,
ale 1 s dalSimi prostfedky ICT a vyuZivali adekvatni zdroje informaci a efektivné
pracovali s informacemi, tzn. absolventi by méli:

pracovat s osobnim pocitac¢em a dal$imi prostfedky informacnich a komunika¢nich
technologif;

pracovat s béZznym zékladnim a aplika¢nim programovym vybavenim,;

ucit se pouzivat nové aplikace;

komunikovat elektronickou postou;

ziskavat informace z otevienych zdroji, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité
Internet;

pracovat s informacemi z riiznych zdroji nesenymi na rtiznych médiich (tisténych,
elektronickych, audiovizuélnich), a to 1 s vyuzitim prostfedkti informacnich

a komunikaénich technologii;

uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost rtiznych informacnich
zdroji a kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt medialné gramotni.

Odborné kompetence
a) Pracovat s technickou dokumentaci, tzn. aby absolventi:

uplatnovali zdsady zobrazovani strojnich soucasti a schematického znazoriovani,
Cetli technické vykresy a vyuzivali dal§i zptisoby grafické komunikace jako soucast
technicke ptipravy vyroby;

orientovali se v pfislusnych technickych normach a predpisech a dodrzovali
pozadavky uvedené v technické dokumentaci k opravovanym strojlim a zafizenim.



b) Pouzivat vhodné materialy pro strojirenskou vyrobu a opravarenskou ¢innost, tzn.
aby absolventi:

posuzovali vlastnosti materiali a uplatiiovali znalosti téchto vlastnosti pii
rozhodovéni o volb¢ optimalniho typu materialu;

dodrzovali zasady hospodarného uzivani a ekologické likvidace materialti po
skoncenti jejich zivotnosti;

volili zpiisoby uskladnéni materiala.

¢) Pouzivat vhodné technologické postupy vyroby (véetné vyroby zemédélskych
produktii) a oprav s vyuZitim odpovidajiciho technologického vybaveni, tzn. aby
absolventi:

zvladli préci s ru¢nim naradim, stroji a zafizenimi a bézné pracovni operace potifebné
pro zhotoveni daného vyrobku nebo pro realizaci ptislusné opravy;

méfili sledované hodnoty a spolupracovali pfi sefizovani strojii s vyuzitim
odpovidajicich pfistroji a doporu¢enych metod;

pracovali podle stanovenych pracovnich rezimii technologického vybaveni;
dodrzovali bezpecné pracovni postupy zadvazné pro jednotliva pracoviste,
uvédomovali si odpovédnost za vysledky své prace, dbali na piesnost provedeni

a ziskali cit pro materidl a hodnotu vyrobku;

obsluhovali a provadéli béznou udrzbu zemédelskych mechaniza¢nich prostredkt

a udrzovali vybaveni dilen;

pouzivali technologie tak, aby Zivot a zdravi chovanych hospodaiskych zvitat a zvitat
Zijicich ve volné ptirod€ nebyl poskozovan provozem zemédélské techniky;

odborna ptipravenost ke slozeni svarec¢ské zkousky pied komisafem v rozsahu kurzi
ZK 111 W01 nebo ZK 135 W01,

odborna zptsobilost k fizeni motorovych vozidel skupiny T;

vedli zékladni evidenci a béznou administrativu spojenou s opravarenskou ¢innosti.

d) Zhotovovat jednoduché strojni soucasti, obnovovat a udrzovat provozni spolehlivost
stroji a zafFizeni, tzn. aby absolventi:

zhotovovali jednoduché vyrobky podle technické dokumentace;

méfili béznymi méfidly s dostateCnou presnosti;

pouzivali bézné operace ru¢niho zpracovani kovii, pfedevsim pilovani, fezani,
stithani, vrtani, zahlubovani, fezani zavitd, rovnani, ohybani, nytovani, kovani,
zabruSovani a lepenti;

pouzivali zakladni technologické operace strojniho obrabéni, pfedevSim soustruZeni,
frézovani, obrazeni a brouseni;

na zakladé pochopeni funkce strojnich celkl a soucasti traktori a mechanizacnich
prostiedki je spravné pouzivali pfi péstovani rostlin a chovu hospodatskych zvitat;
stanovili pfi¢inu bézné poruchy, provedli opravu a piezkouseli spravné setizeni
opraven¢ho stroje;

provadéli mont4z a demontdz zékladnich strojnich celk;

dodrZovali terminy pravidelné udrzby a kontroly a tim ptedchézeli rozsahlejSimu
poskozeni strojl a zafizeni.

e) Dbat na bezpec¢nost prace a ochranu zdravi p¥i praci, tzn. aby absolventi:

chapali bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i1 spolupracovnika (i
dalSich osob vyskytujicich se na pracovistich, napt. klientti, zakazniki, navstévniki);
znali a dodrZovali zakladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi
pii praci a pozarni prevence;

osvojili si zdsady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti véetné
zasad ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory,
displeji apod.), rozpoznali moznost nebezpeci urazu nebo ohrozeni zdravi;
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e znali systém péce o zdravi pracujicich (v€etné preventivni péce, uméli uplatiovat
naroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé irazem nebo
poskozenim zdravi v souvislosti s vykonavanim prace);

e Dbyli vybaveni védomostmi o zadsadach poskytovani prvni pomoci pii nahlém
onemocnéni nebo Urazu a snazili se poskytnout prvni pomoc.

f) Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkii nebo sluZeb, tzn. aby absolventi:

e chapali kvalitu jako vyznamny néstroj konkurenceschopnosti a dobrého jména
podniku;

e dodrzovali stanovené normy (standardy) a ptedpisy souvisejici se systémem fizeni
jakosti zavedenym na pracovisti;

e dbali na zabezpeCovani parametrii (standardti) kvality procest, vyrobkii nebo sluzeb,
zohlediovali pozadavky klienta (zakaznika, obCana).

g) Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje, tzn. aby absolventi:

e znali vyznam, Ucel a uzite¢nost vykonavané prace, jeji finan¢ni, popft. spoleCenské

ohodnoceni;

e zvazovali pii planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i v bézném

zivoté) mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni prostiedi, socialni dopady;
o efektivné hospodafili s finanénimi prostiedky;
e nakladali s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky

a s ohledem na zivotni prostiedi.

3.5 Realizace prifezovych témat
Obc¢an v demokratické spolecnosti
Vychova k odpovédnému a aktivnimu obc¢anstvi v demokratické spolecnosti zahrnuje
védomosti a dovednosti z téchto oblasti:
e o0sobnost a jeji rozvoj;
komunikace, vyjednavani, feseni konfliktt;
spole¢nost — jednotlivec a spole¢enské skupiny, kultura, nabozenstvi;
stat, politicky systém, politika, soudoby svét;
masova média;
moralka, svoboda, odpovédnost, tolerance, solidarita;
potiebné pravni minimum pro soukromy a obcansky Zivot.
Te&ziste realizace prufezového tématu se predpoklada v/ve:
e vytvofeni demokratického klimatu Skoly (napt. dobré pratelské vztahy mezi uciteli
a zaky a mezi Zdky navzéajem);
e nalezitém rozvrzeni prvku prifezového tématu do jednotlivych ¢asti Skolniho
vzdélavaciho programu véetné pldnované ¢innosti Zadki mimo vyucovani;

e cilevédomém usili o dobré znalosti a dovednosti Zak, které jsou nezbytné potiebné pro

informované a odpovédné ob¢anské a jiné rozhodovani a jednani; tyto védomosti

a dovednosti budou zaci nejvice ziskdvat ve vyu€ovacich predmétech zamétenych na

vychovu k obcanstvi a spolecenskovédni vzdélavani, tedy napi. v obanské nauce,
o v zakladech spolecenskych véd nebo v déjepisu;

e promysleném a funkénim pouzivani strategii vyuky, napt. pouzivani aktivizujicich metod
a forem préce ve vyuce, jako je problémové a projektové uceni, kooperativni uceni, rizné
diskusni a simula¢ni metody, metody smétujici k rozvoji funkéni gramotnosti zakt (tj.
schopnost ¢ist textovy materidl s porozuménim, interpretovat jej, hodnotit a pouzivat pro

ruzné ucely) atp.;
e realizaci medidlni vychovy.
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Clovék a Zivotni prostredi

Hlavnim cilem priifezového tématu Clovék a Zivotni prostiedi je vést zaky k tomu, aby:

pochopili souvislosti mezi raznymi jevy v prostiedi a lidskymi aktivitami, mezi

lokalnimi, regionalnimi a globalnimi environmentalnimi problémy;

chapali postaveni ¢loveéka v ptirode a vlivy prostiedi na jeho zdravi a zivot;

porozumeéli souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a socialnimi aspekty

ve vztahu k udrzitelInému rozvoji;

gramotnost pro udrzitelnost rozvoje zahrnuje systém znalosti o zakonitostech ptirody, o
vztazich Cloveka k prostiedi, o soucasnych globalnich a regionalnich problémech lidstva, o
moznostech a zpisobech jejich feSeni prostfedky ekonomickymi, socialné pravnimi,
védeckymi a technickymi za aktivni Gcasti obant a jejich vzajemné spoluprace na mistni,
regionalni a globalni Grovni. (Strategie rozvoje lidskych zdroji pro CR. Praha, Utad vlady
CR, MPSV CR 2003.)

respektovali principy udrzitelného rozvoje;

ziskali ptehled o zptisobech ochrany ptirody, o pouzivani technologickych, ekonomickych a
pravnich néstrojl pro zajisténi udrzitelného rozvoje;

samostatné a aktivné poznavali okolni prostiedi, ziskavali informace v pfimych kontaktech s
prostiedim a z riznych informacnich zdroji;

pochopili vlastni odpovédnost za své jednani a snazili se aktivné podilet na feseni
environmentalnich problému;

osvojili si zékladni principy Setrného a odpovédného piistupu k Zivotnimu prostiedi

v osobnim a profesnim jednani;

dokazali esteticky a citové vnimat své okoli a pfirodni prostiedi;

osvojili si zdsady zdravého Zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi.

Ve slozce vSeobecného vzdelavani je prifezové téma zaclenéno napi. ve vzdélavacim
obcanském zakladu, estetickém vzdélavani a vzdelavani pro zdravi.

V odborné sloZce je prifezové téma diferencované zaclenéno do obsahovych okruht podle
charakteru oborll vzdélani. Zamétuje se zejména na materidlové a energetické zdroje, na
kvalitu pracovniho prostfedi, vlivy pracovnich ¢innosti na prostfedi a na zdravi, na technické
a technologické procesy a fidici ¢innosti.

Obsah prifezového tématu Clovék a Zivotni prostiedi zahrnuje témata:

biosféra v ekosystémovém pojeti (znalosti o abiotickych a biotickych podminkéch Zivota,
ekologické prizptisobivosti, o vzajemnych vztazich organismu a prostiedi, o struktuie

a funkci ekosystémtl, o vyznamu biodiverzity a ochrany piirody a krajiny);

soucasné globalni, regionalni a lokalni problémy rozvoje a vztahy ¢lovéka k prostredi
(klimatické zmény, ohrozovani ovzdusi, vody, ptidy, ekosystémi i biosféry z riiznych
hledisek rozvoje lidské populace, vliv prostiedi na lidské zdravi);

moznosti a zpusoby feSeni environmentalnich problémi a udrZitelnosti rozvoje v daném
oboru vzdélani a v obCanském Zivoté (napt. ndstroje pravni, ekonomické, informacni,
technické, technologické, organizacni, prevence negativnich jevi, principy udrZzitelnosti
rozvoje).
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Clovék a svét prace
Téma Clovek a svét prace prispiva k napliovani cilii vzdélavani zejména v rozvoji
nasledujicich obecnych kompetenci:

identifikace a formulovani vlastnich priorit;

prace s informacemi, vyhledavani, vyhodnocovani a vyuzivéani informaci;
odpovédné rozhodovani na zakladé vyhodnoceni ziskanych informaci;
verbalni komunikace pii diillezitych jednanich;

pisemné vyjadfovani pii Gfedni korespondenci.

Hlavnim cilem prufezového tématu je vybavit Zaka znalostmi a kompetencemi, které mu
pomohou optimalné vyuzit svych osobnostnich a odbornych ptedpoklada pro uspésné
uplatnéni na trhu prace a pro budovani profesni kariéry. Uskutectiovani tohoto cile
predpoklada:

vést zaky k tomu, aby si uvédomili zodpovédnost za vlastni zivot, vyznam vzdélani

a celozivotniho uceni pro zivot, aby byli motivovani k aktivnimu pracovnimu zivotu

a k uspésné kariéte;

zorientovat zaky ve svété prace jako celku 1 v hospodaiské struktuie regionu, naudit je
hodnotit jednotlivé faktory charakterizujici obsah prace a srovnavat tyto faktory se svymi
ptedpoklady, seznamit je s alternativami profesniho uplatnéni po absolvovani

studovaného oboru vzdélani;

naucit zaky vyhleddvat a posuzovat informace o profesnich pfilezitostech, orientovat se v
nich a vytvaret si o nich zékladni pfedstavu;

vyhledavat a posuzovat informace o vzdélavaci nabidce, orientovat se v ni a posuzovat ji z
hlediska svych ptedpokladii a profesnich cilt;

pisemné 1 verbaln¢ se prezentovat pii jednéni s potencidlnimi zaméstnavateli, formulovat
sva ocekavani a své priority;

vysvétlit zakam zakladni aspekty pracovniho poméru, prav a povinnosti zaméstnanct

a zamé&stnavateld 1 zakladni aspekty soukromého podnikani, naucit je pracovat

s ptisluSnymi pravnimi ptedpisy;

zorientovat Zaky ve sluzbach zaméstnanosti, pfivést je k u¢elnému vyuzivani jejich
informacéniho zazemi.

Obsah tématu je moZné rozdélit do nasledujicich obsahovych celki:

hlavni oblasti svéta prace, charakteristické znaky préce (pracovni ¢innosti, pracovni
prostiedky, pracovisté, mzda, pracovni doba, moznosti kariéry, spoleCenska prestiz

apod.), jejich aplikace na jednotlivé alternativy uplatnéni po absolvovani ptislusného

oboru vzdélani a navazujicich smérti vyssiho a vysokoskolského studia, vztah k zajmim,
studijnim vysledkiim, schopnostem, vlastnostem a zdravotnim predpokladiim zak;

trh prace, jeho ukazatele, vS§eobecné vyvojové trendy, pozadavky zaméstnavatelu;

soustava $kolniho vzdélavani v CR, navaznosti jednotlivych druhii vzdélavani po
absolvovani stfedni Skoly, vyznam a moznosti dal§iho profesniho vzdélavani véetné
rekvalifikaci, nutnost celozivotniho uc¢eni, moznosti studia v zahranici;

informace jako kritéria rozhodovani o dalSi profesni a vzdélavaci draze, vyhledavani a
posuzovani informaci o povolanich, o vzdéldvaci nabidce, o nabidce zaméstnani, o trhu
prace;

pisemna 1 verbalni sebeprezentace pii vstupu na trh prace, sestavovani zadosti o zaméstnani
a odpoveédi na inzeraty, psani profesnich zivotopisti, privodnich (motivacnich) dopist,
jednani s potencidlnim zaméstnavatelem, pfijimaci pohovory,

vybérova fizeni, ndcvik konkrétnich situaci;

zakonik prace, pracovni pomeér, pracovni smlouva, prdva a povinnosti zaméstnance a
zaméstnavatele, mzda, jeji sloZky a vypocet, moZnosti zaméstnani v zahranici;
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e soukromé podnikdni, podstata a formy podnikéni, rozdily mezi podnikanim
a zaméstnaneckym pomeérem, vyhody a rizika podnikani, nejcastéjsi formy podnikéni,
¢innosti, s nimiz je tfeba pii podnikani pocitat, orientace v Zivnostenském zékoné
a obchodnim zakoniku;

e podpora statu sféfe zaméstnanosti, informacni, poradenské a zprostiedkovatelské sluzby
V oblasti volby povolani a hledani zaméstnani a rekvalifikaci, podpora nezaméstnanym,;

e prace s informa¢nimi médii pii vyhledavani pracovnich ptilezitosti.

Informacni a komunikaéni technologie

Cilem je naucit zaky pouzivat zakladni a aplika¢ni programové vybaveni pocitace, a to nejen
pro ucely uplatnéni v praxi, ale i pro potieby dalSiho vzdélavani. Rovnéz je dilezité naucit
zéky pracovat s informacemi a s komunikacnimi prostfedky. Je zfejmé, Ze s rozvojem
vzdélavani v informacénich a komunikac¢nich technologiich na zakladni $kole bude tikolem
sttedni Skoly mj. vyrovnani irovné pfipravenosti zakia na urcity standard a poskytovani
hlubsiho vzdélani v zavislosti na potebach jednotlivych oborti vzdélani.

Obsah priifezového tématu vymezuje prislusna vyse uvedena klicova kompetence

a vzdélavaci oblast. Oblast vzdélavani v informacnich a komunikacnich technologiich svym
obsahem a rozsahem spliuje pozadavky (zakladni trovng) systému ECDL.

Prifezové téma je zpravidla realizovano v samostatném vyucovacim predmétu prevazné
vSeobecné vzdélavaciho charakteru, zddouci je vSak jeho pronikédni i do pfedméth ostatnich.

3.6 Hodnoceni zaku

Pti hodnoceni zaki je pouzivano slovni hodnoceni a numerické hodnoceni. Kritéria hodnoceni
vychazeji z Klasifika¢niho fadu SOS a SOU Méstec Kralove.

r v o

Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zZaki.

Prospéch zaka v jednotlivych vyucovacich predmétech je klasifikovan témito stupni:

1 - vyborny
2 — chvalitebny
3 —dobry

4 — dostate¢ny
5 —nedostate¢ny

Kazdé pololeti se vydava zakovi vysvédeni; za prvni pololeti 1ze misto vysvédceni vydat Zakovi
vypis z vysveédcent.

Hodnoceni vysledkti vzdélavani zaka na vysvédéeni je vyjadieno klasifikacnim stupném (dale jen
"klasifikace"), slovné nebo kombinaci obou zpiisobti. O zptsobu hodnoceni rozhoduje feditelka
Skoly se souhlasem Skolské rady.

Skola pievede slovni hodnoceni do klasifikace nebo klasifikaci do slovniho hodnoceni v piipadé
prestupu zaka na Skolu, ktera hodnoti odliSnym zptisobem, a to na Zadost této Skoly nebo zdkonného
zastupce zaka. Skola, ktera hodnoti slovng, pievede pro Gidely pfijimaciho fizeni ke stfednimu
vzdélavani slovni hodnoceni do klasifikace.

U zéka s vyvojovou poruchou uceni rozhodne feditelka Skoly o pouziti slovniho hodnoceni na
zakladée zadosti zakonného zastupce zaka.
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Chovani Zika je klasifikovano témito stupni:
1 - velmi dobré
2 - uspokojivé
3 — neuspokojivé
Celkovy prospéch Zaka je hodnocen témito stupni:
prospél s vyznamendnim
prospél
neprospél
nehodnocen

Zak je hodnocen stupném "prospél s vyznamendnim", neni-li v Zadném povinném predmétu
hodnocen pii celkové klasifikaci stupném horsim nez "chvalitebny", praimér z povinnych predméti
nema horsi nez 1,5 a jeho chovani je velmi dobré.

74k je hodnocen stupném "prospél", neni-li v Zadném z povinnych pfedmétii hodnocen pii celkové
klasifikaci stupném ,,nedostatecny*.

74k je hodnocen stupném "neprospé&l", je-li v klasifikace nebo slovni hodnoceni po pfevodu do
Klasifikace v nékterém povinném piedmétu vyjadieny stupném 5 — nedostate¢ny nebo neni-li zak
hodnocen z nékterého pfedmétu na konci druhého pololeti.

74k je hodnocen stupném "nehodnocen", je-li v nékterém povinném piedmétu v prvnim pololeti
nehodnocen.

Postup do vysSiho ro¢niku

Do vyssiho ro¢niku postupuje zak, ktery na konci druhého pololeti nebo po opravnych zkouSkach
prospél ze vSech povinnych predmétii stanovenych Skolnim vzdélavacim programem, s vyjimkou
pfedméti, z nichz se Zak nehodnoti.

r v r

OdloZeni klasifikace a prezkouSeni Zaka

Nelze-li zaka hodnotit na konci prvniho pololeti, uréi feditel $koly pro jeho hodnoceni nahradni
termin, a to tak, aby hodnoceni za prvni pololeti bylo provedeno nejpozdéji do konce cervna.
Neni-li mozné hodnotit ani v ndhradnim terminu, zak se za prvni pololeti nehodnoti. Neni-li Zak
hodnocen z povinného pfedmétu vyucovaného pouze v prvnim pololeti ani v nahradnim terminu,
neprospél.

Nelze-1i zaka pro zavazné objektivni pficiny klasifikovat na konci druhého pololeti, urci feditel(ka)
Skoly pro jeho klasifikaci ndhradni termin, a to tak, aby klasifikace Z4ka mohla byt provedena
nejpozdéji do 30. zaii nasledujiciho skolniho roku. Do doby nahradniho terminu opravné zkouSky
navitévuje zak nejblizsi vyssi roénik. Zak, ktery nemohl byt ze zavaznych objektivnich, zejména
zdravotnich diivodi klasifikovan ani v ndhradnim terminu, opakuje ro¢nik.
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Ma-li zékonny zastupce zéka, zletily sam za sebe pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci
prvniho nebo druhého pololeti, mize do 3 pracovnich dnii ode dne, kdy se o hodnoceni
prokazatelné¢ dozvédél, nejpozdeji vSak do 3 pracovnich dnii ode dne vydani vysvédceni, pozadat
feditele Skoly o pfezkoumani vysledki hodnoceni zéka; je-li vyucujicim zaka v daném piedmétu
feditel Skoly, krajsky ufad. Pokud neni déle stanoveno jinak, feditel Skoly nebo krajsky ufad nafidi
komisionalni piezkouSeni zaka, které se kona nejpozdéji do 14 dni od doruceni zadosti
nebo v terminu dohodnutém se zakonnym zastupcem zaka. Ceska $kolni inspekce poskytne
soucinnost na zadost feditele Skoly nebo krajského uradu.

V piipad¢€, ze se zaddost o pfezkoumani vysledkti hodnoceni zédka tyk4d hodnoceni chovani nebo
pfedmétd vychovného zaméteni, posoudi feditel skoly, je-li vyucCujicim zdka v daném predmétu
teditel Skoly, krajsky urad, dodrzeni pravidel pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zéka stanovenych
podle § 30 odst. 2. V ptipad¢ zjiSténi poruSeni téchto pravidel feditel Skoly nebo krajsky ufad
vysledek hodnoceni zméni; nebyla-li pravidla pro hodnoceni vysledkti vzdélavani zaka porusena,
vysledek hodnoceni potvrdi, a to nejpozd&ji do 14 dnii ode dne doruceni zadosti. Ceska &kolni
inspekce poskytne soucinnost na zadost feditele Skoly nebo krajského uradu.

Vysledek piezkouseni sdé€li feditelka prokazatelnym zptisobem zdkovi a jeho zdkonnému zéstupci.
V piipadé¢ zmény hodnoceni na konci prvniho nebo druhého pololeti se zdkovi vydd nové
vysvédcent.

Zak mize v jednom dni vykonat pfezkouseni pouze z jednoho pfedmétu. Neni-li mozné zdka ze
zavaznych divodl ve stanoveném terminu piezkousSet, stanovi orgdn jmenujici komisi ndhradni
termin pfezkouSeni.

Opravné zkouSky

Opravné zkousky se konaji nejpozdé€ji do konce ptisluSného Skolniho roku v terminu stanoveném
feditelem(kou) $koly. Zdk mize v jednom dni skladat pouze jednu opravnou zkousku. Opravné
zkousky jsou komisionalni.

74k, ktery nevykona opravnou zkousku uspésné nebo se k jejimu konani nedostavi, neprospél. Ze
zavaznych divodi muze feditel Skoly Zdkovi stanovit ndhradni termin opravné zkousky nejpozdéji
do konce zafi nasledujiciho Skolniho roku. Do té doby je Zdk zatfazen do nejbliz§iho vyssiho
ro¢niku.

Klasifikace v predmétech s prevahou teoretického zaméreni

Ptevahu teoretického zaméteni maji jazykové, spoleCenskovédni, prirodovédné predmeéty
a matematika.
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P¥i klasifikaci vysledkii v uvedenych vyucéovacich pfedmétech hodnoti:

e ucelenost, pfesnost a trvalost osvojeni pozadovanych poznatki, faktt, pojmu, definic,
zékonitosti a vztahti, kvalita a rozsah ziskanych dovednosti vykonavat pozadované
motorické a intelektualni ¢innosti,

e schopnost uplatnovat osvojené poznatky a dovednosti pii TfeSeni teoretickych
a praktickych ukolt, pfi vykladu a hodnoceni spoleCenskych a pfirodnich jeva
a zakonitosti,

e kvalita mySleni, pfedevsim jeho logika, samostatnost a tvofivost,

e aktivita v pfistupu k ¢innostem, zajem o n¢ a vztah k nim,

e pfesnost, vystiznost a odborna 1 jazykova spravnost Gstniho a pisemného projevu, kvalita
vysledki ¢innosti, osvojeni u¢innych metod samostatného studia.

Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kritérii:

Stupeii 1 (vyborny)

74k ovlada pozadované poznatky ucelend a pfesné a chape vztahy mezi nimi. Samostatné a
tvotiveé uplatiiuje osvojené poznatky a dovednosti pii feSeni tikold. Vysledky jeho ¢innosti
jsou kvalitni, pouze s mensimi nedostatky. Je schopen samostatné studovat vhodné texty.

Stupen 2 (chvalitebnyv)

74k ovlada pozadované poznatky v podstaté ucelené a piesné. Osvojené poznatky

a dovednosti uplatituje pti feseni tkold podle mensich podnétii ucitele. Kvalita vysledki
¢innosti je zpravidla bez podstatnych nedostatkil. Je schopen samostatn¢ nebo s mensi
pomoci studovat vhodné texty.

Stupen 3 (dobry)

74k ma v ucelenosti a presnosti osvojeni si pozadovanych poznatkii nepodstatné mezery. Pfi
uplatiiovani osvojenych poznatkli a dovednosti pfi feSeni tkolli pottebuje podnéty ucitele,
Casto se dopousti chyb. Podstatngjsi nepfesnosti a chyby dovede za pomoci ucitele
korigovat. Je schopen samostatné studovat podle navodu ucitele.

Stupen 4 (dostatecny)

74k ma v ucelenosti a piesnosti osvojeni si pozadovanych poznatkil zavazné mezery. Pii
uplatiiovéni osvojenych poznatkli a dovednosti pti feseni koll je nesamostatny

a dopousti se zavaznych chyb. Zavazné nedostatky dovede zak s pomoci ucitele opravit. Pii
samostatném studiu ma velké tézkosti.

Stupein 5 (nedostatecny)

74k si pozadované poznatky neosvojil ucelené a presné, ma v nich zavazné a znaéné mezery.
V uplatiovani osvojenych poznatkii a dovednosti pii feSeni ukoli se vyskytuji velmi
zavazné chyby. Své védomosti nedovede uplatnit ani s podnéty ucitele. Nedovede
samostatné studovat.
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Klasifikace v predmétech s prevahou praktického zaméreni:

Stupeii 1 (vvborny)

Samostatné a tvorivé vyuziva teoretické poznatky a ziskané dovednosti pfi praktické

N 24

nedostatkt. Ucelné si organizuje vlastni praci a aktivné pfekondva vyskytujici se prekazky.

Stupen 2 (chvalitebny)

Samostatné, ale mén¢ tvofive a s mensi jistotou vyuziva teoretické poznatky a ziskané
dovednosti pii praktické ¢innosti. Vysledky jeho prace maji drobné nedostatky. Uceln¢ si
organizuje vlastni praci, prekazky v praci pfekonava s obcasnou pomoci ucitele.

Stupeii 3 (dobry)

Za pomoci ucitele uplatiuje teoretické poznatky a ziskané dovednosti pfi praktické ¢innosti.
V praktickych ¢innostech se dopousti chyb. Vysledky prace maji nedostatky. Vlastni praci
organizuje mén¢ ucelné, prekazky v praci piekonava jen s ¢astou pomoci ucitele.

Stupen 4 (dostate¢ny)

Teoretické poznatky a ziskané dovednosti dovede vyuzit pii praktické ¢innosti jen za
soustavné pomoci ucitele. Dopousti se vétSich chyb. Ve vysledcich prace ma zavazné
nedostatky. Praci dovede organizovat za soustavné pomoci ucitele, také prekazky

v praci piekonéva jen s pomoci ucitele.

Stupen 5 (nedostateény)

Nedokaze ani s pomoci ucitele uplatnit teoretické poznatky pfti praktické ¢innosti.
V dovednostech ma podstatné nedostatky. Vysledky jeho prace jsou nedokonéené, netiplné a
nepresné. Praci na pracovisti si nedokdze zorganizovat.

Klasifikace v pfedmétech s pievahou vychovného zaméreni

Stupeii 1 (vvborny)

74k je v &innostech velmi aktivni. Pracuje tvofivé, samostatng, plné vyuziva své osobni
predpoklady a dale je rozviji. Jeho projev je plsobivy, originalni, procitény, bez nedostatki.

Stupeini 2 (chvalitebny)

74k je v ¢innostech aktivni, tvofivy a pfevazné samostatny. Vyuziva a v pozadované mite
rozviji své osobni predpoklady. Jeho projev je piisobivy a ma jen mensi nedostatky.

Stupeii 3 (dobryv)

74k je v ¢innostech méné aktivni a tvofivy. Nevyuziva dostatedné své schopnosti ani je
V pozadované mife nerozviji. Jeho projev je malo plisobivy, dopousti se v ném chyb. Pti
aplikaci védomosti a dovednosti potfebuje pomoc ucitele.
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Stupeii 4 (dostateény)

74k je v ¢innostech mélo aktivni a tvofivy. Rozvoj jeho schopnosti a jeho projev jsou malo
uspokojivé. Védomosti a dovednosti aplikuje jen se zna¢nou pomoci ucitele.

Stupen 5 (nedostatecny)

74k je v ¢innostech pievazné pasivni. Rozvoj jeho schopnosti je neuspokojivy. Jeho projev
je povétsiné chybny. Minimalni osvojené védomosti a dovednosti nedovede aplikovat.

Kriteria hodnoceni

ovladnuti uciva urovei mysleni vyjadiovani mySlenek
a aplikace védomosti
Predméty ovlada ucelené a bez pohotovy, aktivni, chape | vystizné,souvislé,
teoretického | chyh samostatny a souvislosti srozumitelné
zamereni e 7
tvofivy, tolerovany
drobné nedostatky
Predméty samostatny, tvofivy, umi si organizovat praci
praktického a
vychovného
zaméreni
Piedméty ovlada bez podstatnych | chape souvislosti, ale srozumitelné
teoretick¢ho | nedostatkil aplikace védomosti je
zamereni A
pomala
Piredméty samostatny, drobné nedostatky, potfebuje obasnou pomoc ucitele
praktického a
vychovného
zaméreni
Predméty Casto se dopousti chyb chape souvislosti, ale nedovede se piesné
teoretick¢ho |y, /ak]adnim udivu chybuje v aplikaci vyjadiit
zamereni X 4
védomosti
Predméty mén¢ samostatny, tvofivy, potiebuje Castou pomoc ucitele
praktického a
vychovného
zaméreni
Predméty znacné mezery, dopousti | védomosti dokaze vyjadiuje se s vaznymi
teoretického | ge 74va7nych chyb aplikovat pouze obtizemi
Zamerent s pomoci ucitele
Piredméty nesamostatny, potiebuje soustavnou pomoc ucitele
praktického a
vychovného
zaméreni
Predméty udivo neovlada, ma nedokaze aplikovat ani | neumi se vyjadfovat
5 teoretického | 74y37n¢ mezery s pomoci ucitele
zamereni
Predméty naprosto nesamostatny, ani s pomoci ucitele nedokaze pracovat
praktického a
vychovného
zaméieni

V celkov¢ klasifikaci ucitel ptihlizi k 1) v€éku zakt, 2) k povaze predmétu, 3) k aktivité zaka, 4)
k domaci priprave, 5) k zdjmu o dany predmét a 6) ke svédomitosti.
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Ziasady Kklasifikace
Pti celkové klasifikaci piihlizi ucitel/’ka k veékovym zvlaStnostem zZaka i moznému zakolisani pro
urcitou indispozici zéka v pribéhu klasifikaéniho obdobi.

Pfi urcovani klasifikaéniho stupné posuzuje ucitel/ka vysledky prace objektivn€, nesmi podléhat
zadnému vlivu.

V predmétu, ve kterém vyucuje vice uciteld, urci vysledny stupen za klasifikacni obdobi ptislusni
ucitelé po vzajemné dohodg.

Prechazi-li zék do jiné Skoly, zasle feditelka dosavadni Skoly Skole, na niz zak piechazi,
dokumentaci o zakovi a zaznam o jeho chovani a prospéchu za neukoncené klasifika¢ni obdobi.
Kazdé pololeti se vydava zakovi vysvédceni, na konci 1. pololeti 1ze vydat zakovi vypis

Z vysveédceni. Hodnoceni vysledkl vzdélavani zaka na vysvédceni je vyjadieno klasifikaénim

stupném, slovné nebo kombinaci obou zptisobti. Pokud je zdk hodnocen slovné, v katalogovém listu
je uvedena numerickd hodnota hodnoceni.

Ziskavani podklada pro hodnoceni a klasifikaci
Podklady pro hodnoceni a klasifikaci ziskavaji vyucujici zejména:

e soustavnym pozorovanim zakul a sledovanim jejich vykont a pfipravenosti na vyucovani,

e ruznymi druhy zkousek (pisemné, ustni, grafické, praktické, pohybové, ...), analyzou
vysledk riznych ¢innosti zak,

e konzultacemi s ostatnimi vyucujicimi a podle potieby i s psychologickymi a zdravotnickymi
pracovniky.

Ucitel/ka  oznamuje  Zdkovi  vysledek kazdé  klasifikace, klasifikaci  zdivodiuje
a poukazuje na klady a nedostatky hodnocenych projevi, vykoni, vytvort. Po ustnim vyzkouseni
oznami ucitel/ka zadkovi vysledek hodnoceni okamzité. Vysledky hodnoceni pisemnych zkousek a
praci a praktickych ¢innosti ozndmi Zakovi v co nejkratSim terminu.

Do uc¢novskeé knizky zapisuje ucitel/ka znamky z jednotlivych ptedméta.

Ucitel(ka) je povinen(a) vést soustavnou evidenci o kazdé klasifikaci zdka prikaznym zplisobem
tak, aby mohl vzdy dolozit spravnost celkové klasifikace zdka i zpisob ziskani znamek (Gstni
zkousSeni, pisemné, ...).

V piipadé¢ dlouhodobé nepiitomnosti nebo rozvazani pracovniho poméru v pribéhu klasifika¢niho
obdobi preda tento klasifikacni prehled zastupujicimu uciteli nebo vedeni skoly.

Klasifikacni stupen urci ucitel, ktery vyucuje piislusnému predmétu. Pii dlouhodobé¢j$im pobytu
zédka mimo Skolu (lazeniské 1éCeni, 1éCebné pobyty, doCasné umisténi v Ustavech apod.) vyucujici
respektuje znamky Zaka, které Skole sdéli Skola pii instituci, kde byl zadk umistén; 74k se znovu
neptezkusuje.

Pti1 ur€ovani stupné prospéchu v jednotlivych ptedmétech na konci klasifikaéniho obdobi se hodnoti
kvalita prace a ucebni vysledky, jichz zak dosahl za celé klasifika¢ni obdobi.

Stupen prospéchu se neurcuje na zdkladé priméru z klasifikace za ptislusné obdobi, lze pouzit
,vazeny primer®.

Vysledna znamka za klasifikacni obdobi musi odpovidat zndmkam, které zak ziskal a které byly

sd€leny rodic¢im.
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Ptipady zaostavani zadk v uceni a nedostatky v jejich chovani se projednaji v pedagogickych
radéch.

Na konci klasifikacniho obdobi, v terminu, ktery urci feditel(ka) Skoly, zapisi ucitelé ptislusnych
predméta vysledky celkové klasifikace do katalogového listu zaka a pfipravi navrhy na umoznéni
opravnych zkousek, na klasifikaci v ndhradnim terminu apod.

Opravené pisemné prace musi byt ve skole pfedloZzeny zakiim a na pozadani také jejich rodictm.

Pti urCovani klasifikacniho stupné posuzuje ucitel vysledky prace objektivné, nesmi podléhat
zadnému vlivu subjektivnimu ani vnéjSimu.

Ucitel provétuje znalosti zakl jen z u€iva probraného a po jeho procviceni, kdyz zaci méli dostatek
¢asu k nauceni, procviceni a zaziti ziskanych védomosti a dovednosti.

Dodrzuje zasady pedagogického taktu:

hodnoceni musi byt jednoznacné, srozumitelné a srovnatelné s predem stanovenymi kriterii
hodnoceni probiha ve smyslu naplnéni cilti Zakona 561/2004 Sb.

pii zkouseni nehledd mezery ve védomostech zédka, ale hodnoti to, co zak umi

po nepfitomnosti delsi nez jeden tyden neklasifikuje zaky ihned po jejich névratu do Skoly,
nenuti je dodate¢n¢ dopisovat do seSitu poznamky k probranému ucivu (pokud to neni
jediny zdroj informaci)

e pii zkouseni nehledd mezery ve védomostech zaka, ale hodnoti to, co zak umi

e nesmi zaddvat novou latku k samostatnému nastudovani celé trid¢

Ttidni ucitelé a vychovnd poradkyné jsou povinni seznamovat ostatni vyucujici s doporucenim
odbornych vysetfeni, kterd maji vztah ke zpisobu hodnoceni a klasifikace zaka a zpiisobu ziskavani
podkladti. Udaje o novych vysetienich jsou soudasti zprav tiidnich uéiteld a vychovné poradkyné na
pedagogické radé.

Klasifikace chovani

O Kklasifikaci chovani zakl rozhoduje teditelka po projednani v pedagogické rade€. Klasifikaci
chovani 74k navrhuje tfidni ucitel po projedndni s ostatnimi uciteli. Pokud tfidni ucitel tento
postup nedodrzi, maji dalSi vyuc€ujici moZnost podat navrh na pedagogické rad¢. Kritériem pro
klasifikaci chovani je dodrzovani zasad sluSného chovdni a vnitintho fadu Skoly bé&hem
klasifika¢niho obdobi.

Pii klasifikaci chovani se pfihlizi k véku, mordlni a rozumové vyspélosti Zaka;
k udélenym opatienim k posileni kazné& se ptihlizi pouze tehdy, jestlize tato opatfeni byla neucinna.
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Kritéria pro jednotlivé stupné klasifikace chovani jsou nasledujici:

Stupein 1 (velmi dobré)

Zak uvédoméle dodrzuje pravidla chovani a ustanoveni vnitiniho fadu Skoly. Méné
zavaznych prestupkll se dopousti ojedinéle. Zak je vSak ptistupny vychovnému ptisobeni a
snaZzi se své chyby napravit.

Stupeini 2 (uspokojivé)

Chovéni Z4ka je v rozporu s pravidly chovani a s ustanovenimi vnitiniho ¥adu 8koly. Zak se
dopusti zdvazného prestupku proti pravidliim slusSného chovani nebo tadu skoly nebo se
opakované¢ dopusti méné zavaznych prestupkt. Zpravidla se ptes ditku tfidniho ucitele
dopousti dalsich prestupki, narusuje vychovné vzdélavaci ¢innost Skoly. Ohrozuje
bezpecnost a zdravi svoje nebo jinych osob. Bez fadné omluvy zameskal vice nez 10
vyucovacich hodin v prabéhu klasifika¢niho obdobi a zdkonny zastupce byl na
neomluvenou absenci v¢as a prokazateln¢ upozornén.

Stupen 3 (neuspokojivé)

Chovani zaka ve 8kole je v piikrém rozporu s pravidly slugného chovani. Zak se dopusti
takovych zavaznych ptestupki proti Skolnimu fadu nebo provinéni, Ze je jimi vazné
ohrozena vychova nebo bezpe¢nost a zdravi jinych osob. Zamérné narusuje hrubym
zpusobem vychovné vzdelavaci ¢innost Skoly. Zpravidla se pies diitku feditelky Skoly
dopousti dalsich prestupkii. Bez fadné omluvy zameskal vice nez 25 vyucovacich hodin
Vv prubéehu klasifika¢niho obdobi a zdkonny zdstupce byl na opakovanou neomluvenou
absenci vcas a prokazateln¢ upozornén.

Vychovna opatieni

Vychovna opatieni jsou pochvaly a jind ocenéni a opatfeni k posileni kazné. Ttidni ucitel/ka nebo
feditel/ka/ Skoly miize zakovi po projednani v pedagogické radé udélit za mimotadny projev
humannosti, obcanské a Skolni iniciativy, za zasluZzny nebo statecny ¢in, za dlouhodobou uspésnou
praci pochvalu nebo jiné ocenéni (dale jen "pochvala"). Totéz mize provést zastupce obce na pudé
obecniho ufadu. Ustni nebo pisemnou pochvalu udéluje zékovi pred kolektivem t¥idy nebo $koly
tfidni ucitel nebo feditel(ka) Skoly. Pochvaly a jind ocenéni se zaznamendvaji do katalogovych
listh.Opatteni k posileni kdzné Zaku se uklada za zavazné nebo opakované provinéni proti Skolnimu
fadu. Toto opatieni predchéazi zpravidla pred snizenim stupné z chovani. Podle zavaznosti provinéni
se ukladad nékteré z téchto opateni: napomenuti tfidniho ucitele, diitka tfidniho ucitele, ditka
feditele(ky) Skoly. Ttidni ucitel/’ka mizZe Zakovi podle zavaznosti provinéni udé€lit napomenuti nebo
ditku. Reditel(ka) $koly udéluje ditku po projednani v pedagogické radé. Napomenuti a ditky se
udéluji pted kolektivem ttidy nebo Skoly.

Ttidni ucitel(ka) oznami diivody udéleni vychovného opatfeni pisemné prokazatelnym zptisobem

zastupci zéka. Opatfeni se zaznamenava do katalogového listu zdka, nezaznamenava se na
vysvédceni. Za jeden prestupek se udéluje zakovi pouze jedno opatieni k posileni kazné.
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Vzdélavani a hodnoceni Zaki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami

Zékem se specialnimi vzd&lavacimi potiebami je osoba se zdravotnim postizenim, zdravotnim
znevyhodnénim nebo socialnim znevyhodnénim.

Zdravotnim postizenim je pro ucely tohoto zdkona mentalni, télesné, zrakové nebo sluchové
postizeni, vady feci, soubézné postizeni vice vadami, autismus a vyvojové poruchy uceni nebo
chovani.

Zdravotnim znevyhodnénim je pro ucely tohoto zakona zdravotni oslabeni, dlouhodoba nemoc
nebo leh¢i zdravotni poruchy vedouci k poruchdm uceni a chovani, které¢ vyzaduji zohlednéni pii
vzdélavani.

Socidlnim znevyhodnénim je pro ucely tohoto zikona:

a) rodinné prostiedi s nizkym socialné kulturnim postavenim, ohrozeni socidln¢ patologickymi jevy,
b) nafizena ustavni vychova nebo ulozena ochranna vychova, nebo

¢) postaveni azylanta, osoby pozivajici dopliikové ochrany a ucastnika fizeni o udéleni mezinarodni
ochrany na tuzemi Ceské republiky podle zvlastniho pravniho piedpisu

Specialni vzdélavaci potireby déti, Zaki a studenti zjisStuje Skolské poradenské zaFizeni.

Zaci a studenti se specialnimi vzdé&lavacimi potfebami maji pravo na vzdélavani, jehoz obsah,
formy a metody odpovidaji jejich vzdélavacim potfebam a moznostem, na vytvoreni nezbytnych
podminek, které toto vzdélavani umozni, a na poradenskou pomoc skoly a Skolského poradenského
zafizeni. Pro zaky se zdravotnim postizenim a zdravotnim znevyhodnénim se pfi piijiméani ke
vzdélavani a pii jeho ukoncovani stanovi vhodné podminky odpovidajici jejich potiebam. Pti
hodnoceni zakd se specialnimi vzdélavacimi potiebami se piihlizi k povaze postizeni nebo
znevyhodnéni. Délku stfedniho vzdélani mize fteditel(ka) Skoly ve vyjimeénych piipadech
jednotlivym zakim se zdravotnim postizenim prodlouzit, nejvyse vsak o 2 $kolni roky.

Zaci se zdravotnim postizenim maji pravo bezplatné uZivat pii vzdélavani specialni uéebnice
a specialni didaktické a kompenzacni uc¢ebni pomticky poskytované Skolou.

Reditel(ka) stiedni $koly mize ve t¥idé nebo studijni skuping, ve které se vzdélava zak se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami, ziidit funkci asistenta pedagoga. V piipadé zakt se
zdravotnim postizenim a zdravotnim znevyhodnénim je nezbytné vyjadieni Skolského
poradenského zatizeni.

3.7 Podminky pro prijeti ke vzdélavani
e UspeSné ukonceni zakladniho vzdélani
e zdravotni zpUsobilost uchazece (stanovena vladnim natizenim
e splnéni kritérii ptijimaciho fizeni stanovenych pro dany $kolni rok
e 0 pfijeti uchaze€e rozhoduje feditel Skoly

3.8 Zdravotni zpusobilost

Do skolniho vzdé€lavaciho programu Opravaiské prace mohou byt pfijati uchazec¢i s dobrym
zdravotnim stavem. K posouzeni zdravotniho stavu uchazece je prislusny registrovany prakticky
1ékaf. Uchazeci nesmi trpét zejména:

o prognosticky zavaznymi onemocnénimi omezujicimi funkce hornich - dolnich koncetin
(poruchy hrubé i jemné motoriky)

o prognosticky zdvaznymi chronickymi nemocemi kiize v€éetné onemocnéni alergickych

o prognosticky zdvaZznymi a nekompenzovanymi formami epilepsie a epileptickych syndromi

a kolapsovymi stavy, a to vzhledem k ptfedpoklddané praci s motorovou mechanizaci, rotujicimi
stroji, nafadim nebo zafizenim v praktickém vyucovani
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o prognosticky zavaznymi nemocemi oporného aparatu znemoziujicimi zvySenou fyzickou
zat¢z a manipulaci s bremeny, pokud tyto nelze vyloucit
. prognosticky zavaznymi poruchami vidéni

3.9 PozZadavky na bezpecnost a ochranu zdravi p¥i praci, hygienu
prace a pozarni ochranu

Neoddélitelnou soucasti teoretického vyucovani i odborného vycviku je problematika bezpecnosti a
ochrany zdravi pii praci, hygieny prace a pozarni ochrany. Vychazi z platnych pravnich predpist —
zakond, vyhlasek, technickych norem i ptedpisit EU pro danou oblast.

Skola provadi technicka i organiza¢ni opatieni k eliminaci viech rizik spojenych zejména s
odbornym vycvikem. Se vSemi riziky jsou Zaci podrobné seznameni. Rizika, ktera nejdou
eliminovat, jsou ¢astecn¢ feSena osobnimi ochrannymi prostfedky, které zaci dostavaji bezplatné na
zaklad¢ smérnice feditele a jejichz pouzivani se disledné kontroluje.

Ve skole je zpracovana metodickd osnova vstupniho Skoleni bezpecnosti prace a pozarni ochrany
pro zéky, se kterou jsou seznamovani a prokazateln¢ pouceni vzdy v uvodnich hodindch
jednotlivych pfedmétii. V odborném vycviku dale ptedchédzi kazdému novému tématu proSkoleni z
BOZP. Zaci jsou prokazatelnd seznamovani s navody k obsluze jednotlivych stroji a zatizeni a
S mistnimi provozné bezpe€nostnimi predpisy. Je podrobné stanoven systém vykondvani dozoru
nad zaky pfi teoretickém i praktickém vyucovani. Pii zajisténi odborného vycviku na smluvnich
pracovistich je problematika BOZP smluvné oSetfena.

V prostorach uréenych pro vyucovani zaki jsou vytvoreny podminky k zajisténi bezpecnosti a
hygieny prace a pozarni ochrany podle platnych ptedpist.

Vychova zdka k BOZP a PO vychazi z platnych pravnich ptedpisti. Téma prolind odbornym
vzdélavanim, vzdélavanim ke zdravi a dal$imi tématy. Vyklad je sméfovan od vSeobecného ke
konkrétnimu a postihuje jak otazky bezpecnosti z hlediska jednotlivce, tak pracovnika fidiciho
¢innost kolektivu.

3.10 Zpusob ukonceni vzdélavani

Vzdélani se ukoncuje zavérecnou zkouskou. Zavérecna zkouska se sklada z pisemné zkousky, z
praktické zkousky z odborného vycviku a tstni zkousky z odbornych predméti. Vsechny tii ¢asti
zahrnuji celou odbornou problematiku oprav a udrzby zemédélské techniky. Obsah, ¢asovy rozsah,
slozeni zkuSebni komise a organizace zavéreéné zkousky se fidi platnymi predpisy. Dokladem o
dosazeni stupné vzde¢lani je vysvédéeni o zavérecné zkousce a vyuéni list.

3.11 Vzdélavani Zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami a Zaku
nadanych

3.11.1 Vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami

Za 7aky se specialnimi vzdélavacimi potfebami jsou povaZovani zici, ktefi k naplnéni svych
vzdé&lavacich moZnosti nebo k uplatnéni a uZivani svych pradv na vzdélavani na rovnopravném
zaklad€ s ostatnimi potiebuji poskytnuti podplrnych opatieni. Tito zaci maji pravo na bezplatné
poskytovani podptirnych opatieni z vyétu uvedeného v § 16 Skolského zakona (SZ) Podptirna
opatfeni realizuje Skola a Skolské zafizeni.

Podpiirna opatteni se podle organiza¢ni, pedagogické a finan¢ni naro¢nosti ¢leni do péti stupiti.
Podptlirna opatteni prvniho stupné lze uplatnit i bez doporuceni skolského poradenského zatizeni a
nemaji normovanou finan¢ni naro¢nost. Podpirna opatteni druhého az patého stupné muze skola
nebo $kolské zafizeni uplatnit pouze s doporu¢enim $kolského poradenského zafizeni (SPZ) a s
informovanym souhlasem zletilého Zdka nebo zdkonného zastupce Zaka. Zaclenéni podplrnych
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opatieni do jednotlivych stupiili stanovi Ptiloha ¢. 1 vyhlasky ¢. 27/2016 Sb. 3 (dale jen vyhlaska).
Rizné druhy nebo stupné podptrnych opatieni lze kombinovat za podminek danych SZ a
vyhlaskou.

Zavazny ramec pro obsahové a organizacni zajisténi odborného vzdélani vSech zaka tvoii RVP pro
jednotlivé obory vzdélani, na jejichz zakladé 8koly zpracuji svij SVP. Pro zaky s pfiznanymi
podptirnymi opatienimi prvniho stupné je SVP podkladem pro zpracovani planu pedagogické
podpory (PLPP) a pro zéky s pfiznanymi podpirnymi opatienimi od druhého stupné je podkladem
pro tvorbu individuédlniho vzdé€lavaciho planu (IVP). PLPP a IVP zpracovava skola.

Pii poskytovani podpirnych opatfeni je mozné zohlednit také § 67 odst. 2 SZ, ktery uvadi, ze
feditel Skoly mlze ze zavaznych divodii, zejména zdravotnich, uvolnit zaka na zadost zcela nebo
z&4sti z vyudovani nékterého predmétu. Zak uvedeny v § 16 odst. 9 SZ miize byt uvolnén (nebo
nemusi byt hodnocen) také z provadéni nékterych ¢innosti, ovSem nemuze byt uvolnén z predmétu
rozhodujiciho pro odborné zaméieni absolventa. Tzn., Ze zdk nemuze byt uvolnén z odbornych
teoretickych 1 praktickych predméti (tj. ptisluSnych cviceni, odborného vycviku, ucebni a odborné
praxe) nezbytnych pro dosazeni odbornych kompetenci a vysledkli vzdélavani vymezenych
pfislusnym RVP a SVP, z predméti nebo obsahovych &asti propedeutickych pro odborné
vzdélavani a pro ziskani pozadovanych gramotnosti nebo predmétii a obsahovych ¢asti zavérecné
zkousky, zavérecné zkousky s vyuénim listem, maturitni zkousky a absolutoria v konzervatofi. V
ptipadé potieby Skola nabidne zdkovi takova podpiirnd opatfeni, kterd mu umozni zvladnout
odborné vzdélavani v celém rozsahu a uspésné vykonat zdvére¢nou nebo maturitni zkousku (apravu
podminek zavérecné a maturitni zkousky a absolutoria v konzervatofi pro zaky se SVP stanovi
ptislusné provadéci predpisy v&. vyhlasky & 27/2016 Sb.). Zakovi, ktery nemiize zvladnout
vzdélavani v daném oboru vzdé€lani z vaznych zdravotnich nebo jinych diivodi, skola nabidne po
poradé se SPZ a zastupci nezletilého Zaka, popf. s jinymi institucemi, jiny, pro n& vhodng&jsi obor
vzdéelani (tato nabidka je u€inéna zakovi vcas, jakmile Skola zjisti zdvazné prekazky ke vzdélavani
zdka v daném oboru vzdélani). Nezbytnym ptedpokladem pro pfijeti ke vzdélavani a zvladnuti
pozadavkl na odborné vzdélani v jednotlivych oborech je splnéni podminek zdravotni zpiisobilosti
uchazecl o vzdélavani na stfedni Skole. Pozadavky na zdravotni zptsobilost uchazect o vzdélavani
na stfedni Skole jsou stanoveny v pfiloze k Nafizeni vlady ¢. 211/2010 Sb., o soustavé obori
vzdélani v zdkladnim, sttednim a vys$§im odborném vzdélavani, ve znéni pozdéjsich predpist.
Z&ktim mohou byt poskytnuty podle jejich potieb a na doporudeni SPZ i dalsi druhy podptirnych
opatfeni, napf. vyuZiti asistenta pedagoga, specidlniho pedagoga a dalSich odbornikd (tlumo¢nika
¢eského znakového jazyka, prepisovatele pro neslySici aj.), poskytnuti kompenzacnich pomicek a
specidlnich didaktickych prostiedkil, Uprava materidlnich a organizanich podminek vyuky nebo
uprava podminek pfijimani a ukoncovani vzdélavani.

Pro Z&ky s pfiznanymi podpirnymi opatienimi mize byt v souladu s principy individualizace a
diferenciace vzdélavani zafazovana do IVP na doporu¢eni SPZ specialné pedagogicka intervence
nebo pedagogicka intervence. Pocet vyucovacich hodin pfedmétii specidlne pedagogické péce je v
zavislosti na stupni podpory stanoven v Piiloze ¢. 1 k vyhlasce. Casova dotace na predméty
specidlné pedagogické péce je poskytovana nad radmec ¢asové dotace stanovené RVP. Podle potieb
74kt 1ze zvolit odlisnou délku vyu¢ovaci hodiny, pokud to umoziiuje RVP (§ 26 odst. 1b) SZ). Ve
vyjimecnych ptipadech miZze teditel Skoly vzdélavani prodlouzit, nejvySe vSak o 2 Skolni roky (§
16 odst. 2b) SZ).

3.11.2 Vzdélavani nadanych zaku

V souladu se znénim SZ § 17 je povinnosti §kol a §kolskych zafizeni vytvaiet podminky pro rozvoj
nadani zakid. Vyuka by méla podnécovat rozvoj potencialu zakt véetné riznych druhi nadani a byt
zamgéiena na to, aby se tato nadani mohla ve Skole projevit a rozvijet.

Za nadaného Zdka se podle § 27 odst. 1 vyhlasky povazuje predevS§im zak, ktery pii adekvatni
podpote vykazuje ve srovnani s vrstevniky vysokou urovenl v jedné ¢i vice oblastech rozumovych
schopnosti, v pohybovych, manudlnich, uméleckych nebo socidlnich dovednostech. Za zdka
mimotfadné nadaného se pak povazuje predevSim zdk, jehoz rozlozeni schopnosti dosahuje
mimofadné urovné pii vysoké tvofivosti v celém okruhu ¢innosti nebo v jednotlivych oblastech
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rozumovych schopnosti, v pohybovych, manualnich, uméleckych nebo socialnich dovednostech (§
27 odst. 2 vyhlasky).

Standardné se v odborném vzdélavani sleduje nadani u zakt skupiny uméleckych obort, kde je
povinnou soucasti piijimaciho fizeni talentova zkouska. Jejich vzdélavani véetné organizace vyuky
(vytvareni skupin nebo oddéleni) se tidi v plném rozsahu ptisluSnym RVP a vyhlaSkou ¢. 13/2005
Sb. Ovsem 1 zde se mohou vyskytnout zaci, ktefi svymi schopnostmi pfevySuji ostatni a lze je
oznacit za mimoiadné nadané.

Zjistovani mimofadného nadani a vzdélavacich potieb mimoiadné nadaného Z4aka provadi SPZ ve
spolupraci se Skolou, ktera zaka vzdelava. Jestlize se u zaka projevuje vyhranény typ nadéani (v
oblasti pohybové, umélecké, manuélni), vyjadiuje se SPZ zejména ke specifikiim jeho osobnosti,
kterd mohou mit vliv na prub¢h jeho vzdélavani, zatimco miru zdkova nadani zhodnoti odbornik v
piislusném oboru. Zakovi s mimofadnym nadanim moze $kola povolit vzdélavani podle IVP nebo
ho pretadit na zaklad€ zkousek do vyssiho ro¢niku bez absolvovéni pfedchoziho ro¢niku (§ 17 odst.
38Z; § 28 — § 31 vyhlasky).

Nadéni, pfipadné¢ mimotadné nadéni zdka se muZe projevit i v jinych nez uméleckych oborech
vzdélani. Muze se jednat napiiklad o nadani vztahujici se k vykontim specialnich manualnich nebo
kognitivnich cinnosti, které zdk v zdkladnim vzdélavani nevykondval, protoze zde nebyly
pfedmétem, resp. obsahem vzdélavani, a tento typ nadani tudizZ nemohl byt u zdka identifikovan.
Mohou to byt i zaci vysoce motivovani ke studiu daného oboru a povolani nebo piislusné technické
aj. oblasti védy a techniky. Je zddouci vénovat témto zdkim zvySenou pozornost a vyuzivat pro
rozvoj jejich nadani také podpiirna opatieni vymezena pro vzdélavani téchto zakt SZ a vyhlagkou.
Jedna se nejen o vzdélavani podle IVP u zaki s diagnostikovanym mimotfadnym nadanim, ale také
0 moznost rozsifit obsah vzd&lavani, popt. i vystupy vzdélavani, nad RVP a SVP, vytvatet skupiny
nadanych zakl z riiznych ro¢nikli, umoznit Zaklim ucastnit se vyuky ve vys§im ro¢niku, popft. se
paralelnd vzd&lavat formou staZi na jiné Skole véetné VOS (popi. na vysoké kole) nebo na
odbornych pracovistich, ucastnit se studijnich a jinych pobyti v zahrani¢i (napf. v rdmci programu
ERASMUS+), zapojovat je do riznych projekta (S8kolnich i projektd socialnich partneri), soutézi a
jinych aktivit rozvijejicich nadani zaka.

3.11.3 Systém péce o zZzaky se SVP a Zaky nadané ve Skole

Péci o zédky se SVP a zdky nadané mé v kompetenci vychovny poradce skoly ve spolupraci
s vedenim Skoly. Jeho cCinnosti v této oblasti je pfedevSim tvorba PLPP, sledovani vyuZzivani
a vyhodnocovani poskytovanych podplirnych opatieni, komunikace se Skolskym poradenskym
zafizenim, zaky a rodi¢i nezletilych zakt, suditeli prislusSnych vyucovacich predméta,
s koordinatory a instruktory praktického vyucovani u zaméstnavateli, popf. s dalSimi institucemi.
V piipadé poskytovani podptirnych opatfeni druhého a vyssich stupiiti spolupracuje se SPZ.

Systém péce o Zaky se SVP

e pokud nastupujici zdk (popf. v pribéhu studia) predlozi posudek z SPZ s doporu¢enim
zafadit zéka do 1. stupné podplirnych opatieni, nebo je zdk na zdklad¢ pedagogickeé
diagnostiky zatazen do 1. stupné podpirnych opatfeni, je mu vytvofen PLPP v souladu
s timto posudkem (spoluprace s vyucujicimi ptisluSnych predméth)

e za realizaci podpory je zodpoveédny ucitel, vyuziva piimou pomoc ve vyuce v Konzultaci
s vychovnym poradcem

e PLPP je tfi po sobé jdouci mésice vyhodnocovan

e v piipadé efektivni podpory PLPP se prodluzuje platnost planu podpory

e v ptipadé neefektivni podpory PLPP, je 7ak zaslan do SPZ

Systém péce o zaky nadané

e pokud je zak diagnostikovan jako mimotadné nadany, miize byt vzdélavan dle IVP nebo ho
1ze zaradit na zéklad¢ vykonanych zkouSek do vyssiho ro¢niku
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Skola mu nabidne a pomuze zrealizovat stz na odborném pracovisti, zapoji ho do riiznych
projektii €1 soutézi rozvijejicich jeho nadani

DosazZeni uspéchu p¥i vzdélavani téchto zaku je podporovano zejména:

povzbuzovanim pfi ptipadnych neuspésich

posilovanim jejich motivace K uc¢eni

poskytovanim pomoci pfi osvojovani si vhodnych ucebnich zptisobu

zaCleniovanim téchto zakt do bézného kolektivu

vytvarenim pozitivniho klimatu ve tfid¢ a ve Skole

spolupraci s odbornymi institucemi (SPZ, odborni lékafi, pracovnici z oblasti socidlné
pravni ochrany zéka)

spolupraci s rodi€i, se socialnimi partnery, se zamé&stnavateli

dalsim vzdélavanim ucitelt

uplatiiovanim adekvatnich metod a forem vyuky, hodnoceni a komunikace s témito zaky
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4 Uc¢ebni plan

Nazev instituce: | Stfedni odborna skola a stfedni odborné uciliste Méstec Kralové
Nazev SVP: Opravarské prace

Kod: 41-55-E/01 Nazev RVP: Opravaiské prace
Datum platnosti: | 1. zafi 2013

Vzdélavaci oblasti a obsahové okruhy

Predméty 1. ro¢nik | 2. roénik | 3. ro¢nik | Celkem
Jazykové vzdélavani 3
Cesky jazyk 1 1 0+1 2+1
Obcansky vzdélavaci zaklad 3
Obcanska nauka 1 1 1 3
Matematické vzdélavani 3
Matematika 1,5 15 0 3
Estetické vzdélavani 1
Literatura 1 0 0 1
Vzdélavani pro zdravi 6
Télesna vychova 1+1 1+1 1+1 3+3
Vzdélavani v informacnich a komunikaénich 3
technologii
Informatika 1 1 1 3
Zaklady strojirenstvi 3
Zaklady strojnictvi 0 0 2
Odborné¢ kresleni 1 0 0 1
Zemédélské technologie a mechanizacni 12
prostiredky (10+2)
Technologie zemédélské vyroby 0 0 2 2
Technologie oprav 2 1+1 2+1 5+2
Motorova vozidla 0 3 0 3
Strojirenské a opravarenské technologie 62
(45+17)
Stroje a zatizeni 1 2 2 5)
Odborny vycvik 13+5 13,5+6 13,5+6 40+17
Celkem 31,5 33 31,5 96

Pi‘ehled vyuZziti tydnt v obdobi zafi — ¢erven Skolniho roku

Cinnost 1. ro¢nik | 2. ro¢nik | 3. ro¢nik
Vyucéovani dle u¢ebniho planu 33 33 30
Casova rezerva, exkurze, vychovné vzdélavaci akce | 7 7 5
Zavérecné zkousky 1
Celkem 40 40 36
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Poznamky:

1.
2.

Ptiprava zaku je organizovana jako tfileté studium.

Probihd vzdy jeden tyden teoretické vyuky a jeden tyden odborného vycviku v rozsahu
stanoveném ucebnim planem.

Odborny vycvik probihd v dilnach. Toto pracovisté je zékladem pro odbornou piipravu
uvedeného oboru. Pracovisté jsou vybavena potiebnymi prostiedky pro plnéni tematickych
celkt.

Disponibilni hodiny jsou uvedeny ve sloupecku celkem. (povinny pocet hodin + pocet
disponibilnich hodin)
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5 Prevodni tabulka RVP do SVP

Skola:

Stiedni odborna $kola a Stfedni odborné ucili§té Méstec Kralové

Kéd a nazev
RVP:

41-55-E/01 Opravarské prace

Nazev SVP: Opravarské prace
RVP Svp
Vzdélavaci Minimalni pocet « « ,
oblasti a vyucovacich hodin za . . . Poce_t Vyucova_c1ch
obsahové celou dobu studia Vyucovaci piredmét hodin za studium
okruhy tydennich | celkovy tydennich | celkovy
Jazykové 2 64 3 96
vzdélavani
- Cesky jazyk 2 64 Cesky jazyk 3 96
Obcansky 3 96 Obcanska nauka 3 96
vzdélavaci
zaklad
Matematické | 3 96 Matematika 3 96
vzdélavani
Vzdélavaniv | 3 96 Informatika 3 96
ICT
Estetické 1 32 Literatura 1 32
vzdélavani
Vzdélavani 3 96 Télesna vychova 6 192
pro zdravi
Ziklady 3 96 3 96
strojirenstvi
Zaklady strojnictvi 2 64
Odborné kresleni 1 32
Zemédélské 10 320 12 384
technologie a
mechanizacni
prostiedky
Technologie zemédélské 2 64
vyroby
Technologie oprav 7 224
Motorova vozidla 3 96
Strojirenské a | 45 1440 62 1984
opravarenské
technologie
Stroje a zafizeni 5 160
Odborny vycvik 57 1824
Disponibilni 23 736
hodiny
Celkem 96 3072 96 3072
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Cesky jazyk

Ucebni osnova “

predmétu Cesky jazyk

Nazev SVP: Opravarské prace

Kod: 41-55-E/01 Nizev oboru: Opravaiské prace
Datum platnosti: | 1. zafi 2013

Pojeti predmétu

Cil predmétu:

Jazykové vzdélavani v ¢eském jazyce vychovava zaky k sdélnému
kultivovanému jazykovému projevu a podili se na rozvoji jejich
duchovniho zivota.

Obecnym cilem jazykového vzdélavani je rozvijet komunikacni
dovednosti zaku, zaclenit jazykové navyky do mimoskolnich
souvislosti a rozvijet tenafskou gramotnost. Naucit je uzivat jazyka
jako prosttedku k dorozumivani a mysleni, k pfijimani, sdélovani a
vymeén¢ informaci. Jazy

K dosazeni tohoto cile pfispiva i estetické vzdélavani a naopak
estetické vzdelavani prohlubuje znalosti jazykové a kultivuje
jazykovy projev zak.

Charakteristika
udiva:

Vzdélavani smeétuje k tomu, aby Zaci:
pochopili, ze dorozumivat se s lidmi je zakladni pottebou lidského
Zivota a rozvijeli vystizné€ a jazykové spravné své vyjadiovani.

Tyto dovednosti a védomosti dovedli prakticky vyuzivat v pisemné a
ustnim projevu. Dovedli slusné vystupovat.

Metody a formy
vyuky:

Vyklad, dialog, beseda, kratkd mluvnicka cvi€eni, samostatna a
skupinova prace zakl. Zaclenovana jsou také riiznd dopliovaci
cviceni, testy, frontalni opakovani, soutéze, aktivizujici metody,
které vedou zaky k ovéfovani, prohlubovani a uplatiiovani ziskanych
védomosti.

Priibézné je zafazovano vyhledavani informaci v odbornych
publikacich, u¢ebnicich, slovnicich, prace s internetem nebo
interaktivni tabuli.

Hodnoceni zaku:

Kritéria hodnoceni vychézeji z Klasifikaéniho fadu SOS a SOU
Meéstec Kralové.

PribéZné jsou zatazovany rtizné druhy kontrolnich cviceni /testy,
dopliiovaci cviceni, vypracovani slohovych praci/, hodnocen je také
mluveny projev. Zpisoby hodnoceni spocivaji v kombinaci slovniho
hodnoceni, Gstniho i pisemného provérovani znalosti dil¢ich témat.
Diiraz se klade na informativni a vychovné funkce hodnoceni. Zaci
jsou vedeni k tomu, aby byli schopni objektivné kritického
hodnoceni.

Zékladni formou hodnoceni vysledk je klasifikace vyjadiena
znamkou podle stupnice 1 — 5. Definice irovné védomosti a
kompetenci odpovidajici jednotlivym stupiitim znamek z definic
klasifika¢niho tadu.
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Prinos pfedmétu pro
rozvoj klicovych
kompetenci a
prirezovych témat:

Kompetence k uceni

74k by mél byt schopen:

- mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

- ovladat rizné techniky uc€eni, uplatitovat rizné zptisoby prace
efektivné vyhledavat a zpracovavat informace

- prenést ziskané teoretické poznatky do praktického zivota
sledovat pokrok pii dosahovani cilii svého uceni, sebehodnotit se a
pfijimat hodnoceni vysledki ze strany jinych lidi

- znat moznosti dalSiho vzdélavani se

- efektivné vyhledavat, tfidit a zpracovavat informace

- S porozuménim poslouchat mluvené projevy, pofizovat si poznamky

Kompetence k reseni problémii

74k by mél byt schopen:

- porozumét zadani, hledat rizna feseni, ziskat informace potiebné k feSeni
problému, vyhodnotit a obhajit zvoleny postup

- uplatiiovat pfi feseni problému riizné metody mysleni a myslenkové
operace

- volit prostfedky a zpisoby /pomucky, studijni literaturu, metody a
techniky/ vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat jiz diive
ziskanych zkuSenosti a védomosti

- vyjadfit vlastni nazor, vyslechnout nazor druhych, spolupracovat pti
feSeni problémt s jinymi lidmi /tymové feSeni/

Komunikativni kompetence

74k by mél byt schopen:

- vyjadrovat se piimétené k ucelu jednani a komunikacni situaci
Vv projevech mluvenych i psanych a vhodné se prezentovat

- formulovat své myslenky srozumitelné¢ a souvisle

- Ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje

- zpracovavat vécné spravné bézné administrativni pisemnosti a pracovni
dokumenty

- snazit se dodrzovat jazykové i stylistické normy i odbornou terminologii

- vyjadrovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a
chovani

- zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a udaje z textt, popf. projevi
jinych lidi

Personalni a socialni kompetence

74k by mél byt schopen:

- posuzovat realn¢ své fyzické a dusevni moznosti, odhadovat dusledky
svého jednani a chovani v riznych situacich

- stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zdjmové a
pracovni orientace a zivotnich podminek

- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpiisobu jednani
ze strany jinych lidi, pfijimat radu i kritiku

- ovefovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat nazory, postoje jinych
lidi

- pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecenskych pracovnich i
jinych ¢innosti

- pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly

- podnécovat praci v tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni
ukolt, nezaujaté zvazovat nadvrhy druhych

- prispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahi a k pfedchazeni
osobnim konfliktlim, nepodléhat ptedsudkim a stereotypiim v pristupu k
druhym
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Obcanské kompetence a kulturni povédomi

74k je veden k tomu, aby byl schopen:

- jednat zodpovédné, byt tolerantni, hledat kompromisy, jednat samostatné
a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném zajmu

- jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spole¢enského chovani,
prispivat k uplatiiovani hodnot demokracie

- respektovat prava a osobnost druhych lidi, vystupovat proti
nesnasenlivosti a diskriminaci

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

74k by mél byt schopen:

- mit odpovédny pfistup k celozivotnimu vzdélavani se

- mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru,
cilevédomé a zodpovédné rozhodovat o své budouci profesni a
vzdélavaci draze

- mit realnou pfedstavu o pracovnich, platovych i jinych podminkach
V oboru a o pozadavcich zaméstnavatelll na pracovniky

- pisemné i verbalné se prezentovat pii jednani, pfi vstupu na trh prace,
sestavit zadost, zivotopis, inzerat a odpovéd’ na négj

Matematické kompetence

74k by mé&l umét:

- ¢ist rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy,
schémata

Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich technologii a
komunikacnich technologii a pracovat s informacemi

74k by mél byt schopen:

- pracovat s osobnim pocitatem

- komunikovat elektronickou postou

- ziskavat informace prostiednictvim internetu

- pracovat s informacemi z rtiznych zdroji a posuzovat jejich vérohodnost

Priifezova témata

Obcan v demokratické spolecnosti

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:

- dovedli komunikovat, vyjednavat, fesit konflikty

- vazili si materialnich a duchovnich hodnot

- méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost
moralniho usudku

Clovék a Zivotni prostiedi

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

- chapali postaveni ¢lovéka v pfirod€ a vlivy prostfedi na jeho zdravi a
Zivot

- chranili Zivotni prostfedi a osvojili si zasady zdravého Zivotniho stylu

- efektivné pracovali s informacemi, ziskavali poznatky z riznych
informacnich zdroji a vyhodnocovali je

Clovek a svét prace

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

- dokazali pracovat s informacemi, verbaln¢ komunikovat a vyjadrit se i
pisemné
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Informacni a komunikacni technologie

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:

- dokézali vyhledavat, zpracovavat, hodnotit a pfedavat informace
prostiednictvim IKT

- byli schopni se sebeprezentovat, formulovat vlastni o¢ekavani a priority
- se orientovali ve sluzbach zaméstnanosti , byli motivovani k aktivnimu
pracovnimu zivotu

1. RoCGnik

Rozpis vysledkt vzdélavani a uciva

Vysledky vzdélavani Rozpis uciva Pocet hodin
32
Z4k: 1. Zdokonalovani jazykovych 4
- orientuje se v obecnych pojmech o jazyce védomosti a dovednosti
- popise vyvoj ¢eského jazyka - vznik a vyvoj ¢eského jazyka
- ovlada jazykovou a fecovou kulturu - seznameni s obecnymi pojmy o jazyce
- ovlada techniky vyjadiovani - ptvod Ceského jazyka
- jazykova a feCova kultura
- kultura osobniho projevu
- zna zpaméti vyjmenovana slova 2. Pravidla ¢eského pravopisu 6
- ovlada psani velkych pismen u vlastnich | - pravopis vyjmenovanych slov
jmen - pravopis velkych pismen u vlastnich
- spravné uziva slova ciziho ptivodu jmen
- slova ciziho ptivodu a jejich uzivani
- zatadi podstatna jména do jednotlivych 3. Principy tFidéni slov na slovni 4
kategorii druhy
- ovlada sklofiovani ohebnych slov - rod, ¢islo a pad podstatnych jmen
- orientuje se v zafazovani neohebnych - sklofiovani slovnich druht
slov - slova neohebna
- orientuje se Vv jednotlivych druzich slovni | 4. Tvoreni slov a vétna skladba 6
zasoby - knihovny a jejich sluzby
- pritadi urcity jazykovy vyraz - prace s internetem /vyhledavani
- rozliSuje slovotvorné ¢asti informaci, zpétna reprodukce textu/
- orientuje se ve vystavbé textu
- vhodné se prezentuje 5. Komunikacni a slohova vychova 6

- orientuje se v postupech psani Zivotopisu,
inzeratu, kratkych dopist

- vyjadiuje postoje neutralni, pozitivni
(pochvalit) i negativni (kritizovat,
polemizovat)

- je schopen sestavit a prednést kratky
sdélovaci, administrativni a prakticky
projev

- vyjadiuje se vécné spravng, jasne a
srozumitelné

- komunika¢ni situace, komunikaéni
strategie

- projevy prosté sdélovaci,
administrativni, prakticky odborné,
jejich zakladni znaky, postupy a
prostiedky (osobni dopisy, kratké
atvary, osnova, Zivotopis, inzerat a
odpoved’ na néj, vypraveéni, popis
osoby, véci)
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- zjist'uje jednoduché potfebné informace
Z dostupnych informac¢nich zdroju

- rozumi obsahu textu

- potizuje z odborného textu vypisky

- ma piehled o dennim tisku i tisku podle
svych z4jmu

- ma piehled o knihovnach a jejich
sluzbach vyjadtuje se vécné spravng,
jasné a srozumitelné

6. Komunika¢ni a slohova vychova

- informaticka vychova, knihovny a
jejich sluzby, noviny, ¢asopisy a jina
periodika, internet

- techniky ¢teni, orientace v textu, jeho
rozbor

- ziskavani informaci z textu (té€z
odborného a administrativniho)

2. Roc¢nik

Rozpis vysledkul vzdélavani a uciva

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva

Pocet hodin

32
Z4k: 1. Zdokonalovani jazykovych 8
- orientuje se v obecnych pojmech o jazyce védomosti a dovednosti
- popiSe vyvoj ¢eského jazyka - vznik a vyvoj ¢eského jazyka
- ovlada jazykovou a fecovou kulturu - seznameni s obecnymi pojmy o jazyce
- ovlada techniky vyjadiovani - ptvod ¢eského jazyka
- spravné uziva spisovnou estinu, 2. Komunikac¢ni a slohova vychova 8
- mé piehled o nafecich a slangu - spisovna Cestina,
- formuluje otazky a odpovédi - obecna Cestina,
- prezentuje sva stanoviska - nareci, slang
- vyjadiuje se vécné spravng, jasne a - jazykova a fe¢ova kultura
srozumitelné - kultura osobniho projevu
- ovlada tvorbu slov a orientuje se ve 3. Pravidla ¢eského pravopisu 8
vétnych ¢lenech - tvaroslovi, shoda podmétu
- uvadi na ptikladech slova stejného s piisudkem
vyznamu, jiného vyznamu a opa¢ného - homonyma, synonyma, antonyma
vyznamu - vétné Cleny a vétny rozbor
- orientuje se v rozboru souvéti
- zjist'uje potiebné informace z dostupnych | 4. Prace s textem a ziskavani 8

zdrojl

- pouziva klicova slova pii vyhledavani
informacnich prament

- samostatn¢ zpracovava informace

- rozumi obsahu textu i jeho ¢asti

- pofizuje z odborného textu vypisky

- ma piehled o dennim tisku i tisku podle
svych zajmu

- ma prehled o knihovnach a jejich
sluzbach

informaci
- informaticka vychova, knihovny a
jejich sluzby, noviny, ¢asopisy a jina
periodika, internet
- techniky ¢teni, orientace v textu
- zisk&vani informaci z textu (téz
odborného a administrativniho)
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3. Ro¢nik

Rozpis vysledkt vzdélavani a uciva

Vysledky vzdélavani Rozpis uciva Pocet
hodin
32
74k Evropské a svétové jazyky 5
- zatradi matefsky jazyk do soustavy - jazykova rodina
jazyka - klasifikace jazykt
- pozna ptibuzné jazyky
- umi pracovat se slovniky a pfiru¢kami
- pozné podmét a ptisudek ve véte, Véta jednoducha, souvéti 5)
dokaze urcit ostatni vétné Cleny a - zakladni skladebni dvojice
nahradit je vedlej$i vétou - souveti
- pracuje s Pravidly ¢eského pravopisu | Pravopis 10
a uplatiuje je v pravopise - psani predlozek s, z
- shoda pfisudku s podmétem
- interpunkce ve vété jednoduché a
V souvéti
Slohové prostiedky v praktickém 8
- umi napsat popis, charakteristiku Zivoté
- popis
- umi vytvofit vypisky - charakteristika
- jednoduchy vytah — vypisky
- ovlada grafickou a formalni stranku - diskuse
formulait - vypliiovani formulafi (postovni
tiskopisy,
- plna moc, cestovni ptikaz....aj.)
- umi oslovit, navazat kontakt, udrzet Komunika¢ni situace a 4

pozornost posluchace

- dovede vyjadfit svlij postoj ke
skute¢nostem

- vhodn¢ argumentuje

- vyjadfuje se jasn¢ a srozumitelné

- umi klast otazky a formulovat
odpoveédi

- chape rozdil mezi psanym a
mluvenym projevem

komunika¢ni strategie

- ucel a cil jednani

- mluv¢i a adresat

- monolog a dialog

- psany a mluveny projev

- je schopen uplatnit vSechny poznatky

pfi konkrétnich komunikacnich
situacich
- ovlada pravopis

Prubézné prohlubovani
jazykovych znalosti a dovednosti
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Obcanska nauka

Ucebni osnova

Obcanska nauka

predmétu
Nazev SVP: Opravarské prace
Kod: 41-55-E/01 Nizev oboru: Opravaiské prace

Datum platnosti: | 1. zafi 2013

Pojeti predmétu

Cil predmétu:

Cilem vyuky v ob¢anské nauce je ptipravit zaky na aktivni
zivot v demokratické spole¢nosti. Tedy pozitivné ovliviiovat
hodnotovou orientaci zakt tak, aby byli sluSnymi lidmi a
informovanymi aktivnimi obCany, ktefi si vazi demokracie a
svobody a aktivné usiluji o jeji zachovani, vést zaky k tomu,
aby jednali zodpovédné a uvazliveé vici sob¢ i ostatnim. Naucit
zéky porozumét spolecnosti a svétu, kde Ziji, uvédomovat si
vlastni identitu, kriticky myslet a hodnotit obklopujici realitu,
zaujimat stanovisko na zaklad¢ argumentil. Ziskévat informace
zZ ruznych zdroja, kriticky je pfijimat, nenechat sebou
manipulovat.

Osvojenych védomosti vyuziji Zaci ve styku s jinymi lidmi a
rliznymi institucemi, pii feSeni otdzek svého obcanského
rozhodovani i pfi feSeni problémi osobniho, pravniho i
socialniho charakteru.

Charakteristika uciva:

Durraz se klade na ptipravu praktického Zivota. Tento
kurikuldrni rAmec ma vyrazné vychovny charakter (eticka
vychova). V poznatkové oblasti by mél vést k lepSimu
porozuméni mnohotvarnosti dnesniho svéta, k porozumeéni
naroktim, které na lidi zivot v soucasné dobé¢ klade, a také

k ziskani klicovych kompetenci. Rozsah faktografie, hloubku
dovednosti a rozvoj kompetenci stanovi individualné ucitel, a
to podle realnych moznosti svych zaki. Vyznamnou ulohu ma
rozvijeni finan¢ni a medialni gramotnosti zaka jako dulezitych
kompetenci, kterymi mél byt vybaven ¢lovék dnesni doby.
Financ¢ni gramotnosti se rozumi schopnost ¢lovéka fesit své
socialni a finan¢ni zalezitosti.

Medialni gramotnosti se rozumi schopnost kriticky pfistupovat
k masovym médiim (televize, rozhlas, tisk, internet) a vybirat
Si z jejich nabidky uzite¢né a kvalitni produkty pro své potieby
— pro pouceni i pro zabavu.

Metody a formy vyuky:

Zakladem vyuky je vyklad a fizena diskuse Zak

K probiranému tématu. Zaci jsou vedeni k samostatnému
uvazovani a vyjadfovani vlastnich nazort v diskusich. Jsou
pouzivany demonstracni metody a pomticky — vyukové
videoprogramy, Zaci pracuji samostatn¢ i ve skupinach

S ucebnici a dalSimi uebnimi texty. Soucasti vyuky jsou
besedy s riznymi hosty, exkurze, nav§tévy vystav.

Hodnoceni zaku:

Zaci jsou hodnoceni pribézné po cely skolni rok, a to slovné i
numericky. Zakladem hodnoceni je spravné pouzivani
osvojenych pojmu pii argumentaci a samostatnych
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vystoupenich. Ustni zkouseni z probraného uéiva, na konci
kazdého tematického celku didakticky test. Priprava a
prezentace kratké zpravy (aktuality).

Soucasti hodnoceni je i hodnoceni aktivniho pfistupu a
vystupovani v diskusich, besedach, pii navstévach riznych
instituci. Nedilnou soucasti je hodnoceni jednani a chovani
zaku v souladu s osvojovanymi principy a zasadami
spolecenského chovani a mezilidskych vztaht.

Hodnocena je prace jednotlivci 1 skupinové prace. Hodnoti se 1
ptistup k plnéni studijnich povinnosti. Kritéria hodnoceni
vychazi z klasifika¢éniho fadu SOS a SOU Méstec Kralové.

Piinos predmétii pro
rozvoj klicovych
kompetenci a priifezovych
témat:

Kli¢ové kompetence:

a) Komunikativni kompetence — zaci jsou schopni se pfiméien¢
vyjadrit k acelu jednani a v uvedenych komunikaénich
situacich, formuluji své myslenky srozumitelné a souvisle, jsou
schopni aktivné diskutovat s vrstevniky, porozumét sdéleni
druhych a respektovat jejich nazory, vytvareji jednoduché texty
na bézna témata.

b) Socidlni kompetence — Zaci dokdzou pracovat ve skupin€ i

Vv tymu, spole¢né se podilet na realizaci tkolu, zodpovédné plni
zadané ukoly, uci se pfispivat k vytvareni vstiicnych
mezilidskych vztaht, odstraiiovani diskriminace, feseni
konflikti.

C) Personalni kompetence — zaci se umi ucit, vyhodnocovat
vlastni vysledky a odhalovat vlastni nedostatky a napravovat
je.

d) ReSeni pracovnich a mimopracovnich problémii — dokazou
urcit jadro problému, aktivné ziskavaji informace potfebné

K jeho feSeni, voli vhodné prostiedky a strategie feseni, znaji
instituce, které jim s feSenim problému mohou pomoci.

e) Komunikace k pracovnimu uplatnéni — seznami se

se zasadami vhodné komunikace s vrstevniky, kolegy,
nadfizenymi, jsou vedeni k zodpov&€dnému plnéni studijnich 1
pracovnich povinnosti.

Priifezova téma:

Obcan v demokratické spolecnosti — Zaci budou schopni se
piiméfené vyjadiovat (stn€ 1 pisemné) k probranym
komunikacnim situacim. Vyuka podporuje rozvoj kognitivnich
znalosti zéka a rozsituje jeho celkovy rozhled o spole¢nosti,
napomaha rozvijeni jeho osobnosti. Zak formuluje své nazory a
postoje, je schopen vyslechnout nazory druhych a pfiméfené na
n¢ reagovat, pracovat samostatné a v tymu.

Clovék a Zivotni prostiedi — 74k se seznami s kulturnimi
hodnotami v regionu vcetné ptirodnich pamatek a je veden

Kk péci o jejich zachovani.

Clovek a svét prace — Zaci jsou vedeni k tomu, aby byli schopni
zodpovédné rozhodovat o své vzdélavaci cesté, uvédomeéle
dodrZovat pracovni povinnosti a vychazet s budoucimi kolegy
a nadfizenymi, aktivné se podilet na fungovani demokratickych
zasad 1 na pracovisti.
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1. RoGnik

Rozpis vysledkt vzdélavani a uciva

Pocet
Vysledky vzdélavani Rozpis uciva hodin
33
Z4k: 1. Kultura — spolec¢enské chovani, Zivotni | 11
- orientuje se v nabidce kulturnich styl
instituci - Kulturni instituce v CR a v regionu
- popise lidové tradice v regionu - Kultura bydleni a odivani
- vysvétli poslani riznych kulturnich - Lidové uméni a uzita tvorba
instituci - Ochrana a uzivéani kulturnich hodnot
- popiSe vhodné spolecenské chovani a - Kulturni a pfirodni pamatky v regionu
vdané¢ situaci - Kvalita mezilidskych vztahi, principy
- aplikuje zasady spolecenského chovani | - Komunikace a zvladani konflikta
2. Clovék v lidském spoletenstvi — lidska 15
- popiSe strukturu soucasné lidské spole¢nost, spolecenské skupiny, vztahy
spolecnosti, charakterizuje jeji mezi pohlavimi, naboZenstvi a cirkve
jednotlivé zdkladni slozky z hlediska Diilezité socialni utvary ve spolecnosti
socialniho a etnického, dovede Socialni role a konflikt roli
Objasfmt’,do ktevr’y ch spolecenskych Institucionalni pomoc pfi feSeni problémi
skupin sam patii Rodi s tah .
- vysvétlit, kam by se mohl obratit, kdyz odina a jeji vyzham, vzially mezl
se dostane do socidlni situace, kterou g%peraceml .
nezvlddne pouze vlastnimi silami Tfida a vrstevnici .
- objasnit funkci a v§znam rodiny pro Problémy, zdroje a feSeni konfliktd
jednotlivce i pro spolecnost Komunita, sousedstvi
- objasni, co se rozumi Sikanou, posoudi Dav, publikum, populace, vetejnost
jeji dusledky Rady, etnika, narody, narodnosti
- objasni vyznam dobrych sousedskych Migranti, azylanti, emigranti
vztaht a solidarity v komunité Solidarita a principy solidarity
- Vysﬁt“ jednotlivé pojmy a objasni Postaveni muzi a Zen ve spole¢nosti
rozdily mezi nimi y: .
- objasni na konkrétnich ptipadech, jak Vf)lba Zl;floj[mho partnera
vznika napéti a konflikt mezi majoritou Vl,ra % at el§mus . B
a nékterou z minorit Nabozenstv1_a sekty, ndbozensky
- vyvodi z pozorovani zivota kolem sebe fundamentalismus
priciny socidlni nerovnosti a chudoby,
uvede postupy, jimiz Ize do jisté miry
chudobu fesit
- vysvétli, co se rozumi rovnopravnosti
muzu a zen, uvede priklady, kdy je tato
rovnopravnost poruSovana
- popise specifika nékterych ndbozenstvi,
k nimz se hlasi obyvatelé¢ CR a Evropy
- vysvétli, ¢im mohou byt nebezpecné
nabozenské sekty a nabozensky
fundamentalismus
3. Média 7

- vysvétli funkei hromadnych
sdélovacich prostiedkt

- popise zplsoby ovliviiovani vetejnosti
a najde jejich konkrétni soucasné

Svobodny piistup k informacim
Zpravodajstvi, objektivita zpravodajstvi
MenSiny v médiich

Podstata a principy reklamy
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priklady

- aplikuje kriticky odstup k médiim,
vyuziva jejich nabidku pro svou zabavu
i osobnostni rozvoj

- objasni principy reklamy a zptsob
ovlivitovani lidi, posoudi jeji vliv na
zivotni zptisob obcanti

Etika reklamy a moralni kodex reklamy
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2. Ro¢nik

Rozpis vysledkt vzdélavani a uciva

Pocet
Vysledky vzdélavani Rozpis uiva h%% In
1. Clovék jako ob&an — stat, 17
Z4k: demokracie, hrozby demokracie
- objasni podstatu a ulohu - Vznik a podstata statu
demokratického a totalitniho statu - Funkce statu
- popise Cesky politicky systém - Ustava a politicky systém CR
- zné a popise strukturu vetfejné spravy a | - Struktura vetejné spravy a samospravy
samospravy, objasni rozdily mezi nimi | - Politika, politické strany
- objasni tlohu politickych stran a - Volby v CR
svobodnych voleb - Zéakladni hodnoty a principy demokracie
- charakterizuje demokracii a objasni, jak | - Lidska a obcanska prava, jejich obhajovani
demokracie funguje a jaké ma a zneuzivani
problémy (korupce, kriminalita) - Povinnosti ob¢ana v demokracii
- vysvétli vyznam lidskych prav, ktera - Obcanska spole¢nost, ob¢anska participace
jsou zakotvena v ¢eskych zakonech, - Multikulturni souziti
vcetné prav deéti - Politicky radikalismus a extremismus -
- popise, kam se obrati, kdyz jsou lidska (neonacismus, rasismus, antisemitismus,
prava ohrozena xenofobie apod.)
- popise, jaké vlastnosti by mél mit - Aktualni Ceska extremistickd scén
idealni ob¢an demokratického statu - Teror a terorismus
- na prikladech z aktualniho déni vyvodi,
jaké projevy je mozné nazvat
politickym radikalismem nebo
extremismem a proc
- posoudi, jaké maji tyto negativni jevy
disledky
- vysvétli, pro¢ je nevhodné propagovat
hnuti omezujici lidska prava a svobodu
jinych lidi
- objasni podstatu prava, pravniho“statu, | 2. Clovék a pravo — pravo, 16

pravnich vztaht

- popise ¢innost policie, soudu,
advokacie a notafstvi apod.

- dovede vyhledat ptislusnou pravni
instituci a pomoc pii feseni konkrétniho
problému

- objasni, kdy je ¢lovek zpiisobily
k pravnim ukonim a ma trestni
odpovédnost

- popise, jaké zakladni zdvazky vyplyvaji
z vlastnického prava

- vysvétli prava a povinnosti vyplyvajici
ze vztahll mezi détmi a rodi¢i, mezi
manzeli, vyZivovaci povinnost

- vysvétli vyznam trestu

- vysvétli tkoly organil ¢innych
V trestnim fizeni

- zna a na piikladech vysvétli prava a
povinnosti ob¢anu v trestnim Fizeni

spravedlnost, soustava pravnich
instituci v CR, pravni minimum,
statni socialni politika
- Pravo a spravedInost, pravni stat, pravni
vztahy
- Soudy, statni zastupitelstvi, advokati,
probacni a mediacni sluzba, vefejny
ochrance lidskych prav
- Obcansky zakonik
- Pravo vlastnické
- Pravo rodinné
- Prévo trestni, tresty a ochranna opatteni
- Organy ¢inné v trestnim Fizeni
- Prava a povinnosti obCant v trestnim fizeni
- Zakon €. 218/2003 Sb. (O odpovédnosti
mladistvych za protipravni ¢iny a soudnictvi
ve vécech mladeze)
- Socialni zabezpeceni obcanti
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- dovede aplikovat postupy vhodného
jednani, stane-li se svédkem nebo obé&ti
kriminalniho jednani

- na prikladech objasni rozdily mezi
trestnim zakonem pro mladez a pro
dospélé a odtivodni tyto rozdily

- vysvétli zasady socialni politiky

- vi, kam se obratit v pfipad¢ socialni
nouze a popise jednotlivé kroky
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3. Roc¢nik

Rozpis vysledkt vzdélavani a uciva

Pocet
Vysledky vzdélavani Rozpis uciva hodin
30
Zak: 1. Vyznamné mezniky v modernich 15
- popise statni symboly CR a nékteré déjinach Ceské statnosti — Ceska
Ceske ndrodni tradice ’ . statnost, ztrata samostatnosti Ceské
- vysvétli vyznam udalosti, které se poji republiky, rok 1945, historické
se statnimi svatky a vyznamnymi dny mezniky v boji za svobodu
CR r}ebo (vieskosloyenska . - Statni a narodni symboly
- na zaklad¢ znalosti o demokracii - Narodni tradice
vysvétli, ve kterych obdobich od - Statni svatky a vyznamné dny CR
vzniku CSR roku 1918 do soucasnosti - Vznik CR, obdobi prvni republiky
Ize rezim, jeZ u nas vladl, oznacit za ) Vyznamné osobnosti Seskych
demokraticky o mezivéletngch déjin
- vysvétli nacistické snahy o likvidaci - Mezivaleéna kultura
deského naroda v letech 1939-1945, -9 sv&tové valka
uvede konkrétni priklady realizace - Obdobi okupace
teqhto zaméri ] ) - Druhy odboj — formy a vyznam, vybrané
- objasni formy a zplisoby boje osobnosti odboje
ceskoslovenskych obcani za svobodu a | _ y510caust a nacismus
viast o . ) - Povale¢né zmény
) uvede? nekterevvxzn’amne o.sc.)jbnostl - Nastoleni komunistické diktatury v roce
odboje a vysvétli vyznam jejich 1948
cmn’?stl ) o - Vyznamné mezniky v padesatych a
- popise holocaust a genocidu Romu v Sedestych let
- popise zplisoby persekuce obCanll, | _ prayeie jaro 1968 — pokusy o reformu
které komuplstlcky rezim u nas oznacil rezimu, obdobi normalizace, tfeti odboj,
za sve neprat’ele’ . ) ) osobnosti Prazského jara a tfetiho odboje
- uvede konkrétni ptiklady boje proti Listopad 1989
komunismu a osobnosti, které se - Rozpad Ceskoslovenska 1993
dokazali v tomto boji u¢inn¢ angazovat
- vysvétli pojem, prazského jara™ a jeho
podstatu
- predstavi nékteré osobnosti ,,prazského
jara“ a ,,sametové revoluce™
- objasni priciny, priibéh a nasledky
rozpadu Ceskoslovenska
- pojmenuje globalni problémy 2. Problémy souc¢asného svéta — 15

soudobého svéta, vysvétli jejich
podstatu

- popise civilizacni sféry soudobého
svéta, uvede priklady velmoci,
vyspélych statl a rozvojovych zemi,
posoudi jejich ulohu a problémy

- charakterizuje hlavni svétova
nabozenstvi

- na konkrétnim aktualnim
bezpecnostnim nebo jiném problému
soudobého svéta vysvétli, jak problém
vznikl, jak je feSen a posoudi, jaké ma
perspektivy vyvoje

Evropa, EU, OSN, NATO

- Civiliza¢ni sféry: velmoci, vyspélé staty a
rozvojové zeme

- Néabozenské konflikty jako hrozba miru ve
svéte

- Ohniska konfliktd v soudobém svéte,
ptic¢iny, moznosti feSeni

- Co je globalizace, pficiny a disledky
globalizace

- Trvale udrzitelny rozvoj

- Skladba a cile EU, organy EU

- Postaveni CR ve svéte, zahrani¢ni politika
CR, CR jako &len EU
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- uvede priklady globalizace a diskutuje | - OSN, NATO
o n¢kterych nazorech na jeji disledky - Cinnost OSN a NATO ve svétg, symboly,
- popise skladbu a cile EU, zna organy cile a poslani
EU a jejich poslani
- objasni postaveni CR v EU, posoudi
klady a zapory &lenstvi CR v EU
- vysvétli funkci OSN a NATO
- uvede konkrétni ptiklady ¢innosti OSN
ve svete pii ochran¢ miru
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Matematika

E::gll;ggznova Matematika

Nazev SVP: Opravaiské prace

Kod: 41-55-E/01 Nazev oboru: Opravaiské prace
Datum platnosti: | 1. zafi 2013

Pojeti predmétu

Cil pfedmétu:

Obecnym cilem matematického vzdélavani je vychova piemyslivého
Cloveka, ktery pouziva matematiku v rtiznych Zivotnich situacich (v
odborné slozce vzdélavani, v dal$im studiu, v osobnim zivoteé,

V budoucim zaméstnani, volném Case apod.)

Uvedené vysledky a u¢ivo prezentuji v odborném skolstvi zéklad
matematického vzdélavani prodany stupen vzdélani a daného oboru.

Charakteristika
udiva:

Vyuzivat matematickych poznatki v praktickém zivoté v situacich, které
souviseji s matematikou

Efektivné numericky pocitat, pouzivat a prevadét jednotky (délky,
hmotnosti, ¢asu, objemu, povrchu, rovinného uhlu, rychlosti, mény,
apod.)

Matematizovat jednoduché realné situace, uzivat matematicky model a
vyhodnotit vysledek feseni vzhledem k realité

Zkoumat a fesit problém

Orientovat se v matematickém textu a porozumét zadani matematické
ulohy, kriticky vyhodnotit informace kvantitativniho charakteru ziskané
z ruznych zdroji — grafi, diagramt a tabulek, spravné se matematicky
vyjadfovat.

Metody a formy
vyuky Zakii:

Klasicky vyklad ucitele, individualni 1 skupinové prace.

Promyslené jsou zaclefiovany aktivizujici metody, vedouci zaky

k ovétovani a praktickym aplikacim, k prohlubovani a uplatfiovani
ziskanych védomosti.

Déle vyuzivame multimedialni metody (podle moznosti vyuziti pocitace,
DVD, interaktivni tabule) a dalsi informace k u¢ebnimu oboru kuchafr.

Hodnoceni
zaku:

Kritéria hodnoceni vychazeji z Klasifika¢niho fadu SOS a SOU Méstec
Kralové.

Diiraz se klade na informativni a vychovné funkce hodnoceni. Zaci jsou
vedeni k tomu, aby byli schopni objektivné kritického hodnoceni.
Vyznamnou roli také hraje rovnéZ metoda kolektivniho hodnoceni a
nasledna spoluprace pedagogt s zaky, kterd vede k odstranéni pfipadnych
nedostatkd.

Zpisoby hodnoceni spocivaji v kombinaci prubézného slovniho
hodnoceni, Gstni 1 pisemné provérovani znalosti dil¢ich témat, vyuzivani
bodového systému ¢i procentudlniho vyjadieni.

Zékladni formou hodnoceni vysledki vzdélavani je klasifikace vyjadiena
znamkou podle stupnice 1 —5.

Definice trovné védomosti a kompetenci odpovidajici jednotlivym
stupiitim znamek z definic klasifikacniho fadu.

Prinos

Kli¢ové kompetence.
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predmétu pro
rozvoj klicovych
kompetenci a
prifezovych
témat:

Kompetence k uceni

74k by mél byt schopen:

- mit pozitivni vztah k u€eni a vzdélavani

- ovladat rizné techniky uceni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a
podminky

- prenést ziskané teoretické poznatky do praktického vyucovani

- uplatiiovat rizné zptsoby prace s textem, umét efektivné vyhledéavat a
zpracovavat informace

- S porozuménim poslouchat mluvené projevy, pofizovat si pozndmky

- vyuZzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje vcetné zkuSenosti svych i
jinych lidi

- sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovani cilti svého uceni, piijimat hodnoceni
vysledka ze strany jinych lidi

- znat moznosti svého dal$iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

Kompetence K resent problémii

74k by mél byt schopen:

- porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace pottebné
k feSeni problému, navrhnout zptisob feseni, zdGvodnit jej, vyhodnotit a ovefit
spravnost zvoleného postupu

- uplatnovat pfi feseni problému rizné metody mysleni a mySlenkové operace

- volit prostfedky a zpiisoby (pomicky, studijni literaturu, metody a techniky)
vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkusenosti a védomosti
nabytych dfive

- spolupracovat pii feseni problémt s jinymi lidmi (tymové feSeni)

Komunikativni kompetence

74k by mé&l umét:

- vyjadfovat se pfiméfené k Gc¢elu jednani a komunikac¢ni situaci v projevech
mluvenych i psanych a vhodné se prezentovat

- formulovat své myslenky srozumiteln€ a souvisle, v pisemné podob¢ piehledné
a jazykové spravné

- Ucastnit se aktivné diskuzi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje

- zpracovavat bézné administrativni pisemnosti a pracovni dokumenty

- snazit se dodrzovat jazykové i stylistické normy i odbornou terminologii

- zaznamenavat pisemn¢ podstatné mys$lenky a udaje z textt, popf. projevi
jinych lidi

- vyjadrovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

Personalni a socialni kompetence

Zak by mél byt schopen:

- posuzovat realné své fyzické a dusevni moznosti, odhadovat disledky svého
jednani a chovani v riiznych situacich

- stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a
pracovni orientace a zivotnich podminek

- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpisobu jednani ze
strany jinych lidi, pfijimat radu i kritiku

- ovefovat se ziskané poznatky, kriticky zvazovat nazory, postoje jinych lidi

- pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecenskych pracovnich i jinych
cinnosti

- ptijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly

- podnécovat préci V tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a teSeni tkold,
nezaujaté zvazovat navrhy druhych

- ptispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztaht a k pfedchazeni osobnim
konfliktiim, nepodléhat pfedsudklim a stereotypim v pfistupu k druhym
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Obcanskeé kompetence a kulturni povedomi

74k je veden k tomu, aby byl schopen:

- jednat odpovédné, samostatn¢ a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve
vefejném zajmu

- jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spole¢enského chovani,
ptispivat k uplatnovani hodnot demokracie

- respektovat prava a osobnost druhych lidi, vystupovat proti nesnasenlivosti a
diskriminaci

- dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi, jejich kulturni
specifika, vystupovat proti nesnaSenlivosti, xenofobii a diskriminace

- uvédomovat Si v ramci plurality a multikulturni souziti vlastni kulturni, narodni
a vlastni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identité druhych

- zajimat se aktivné€ o politické a spolecenské déni u nas a ve svété

- chapat vyznam Zivotniho prostiedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného
rozvoje

- uznavat hodnotu Zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni Zivot a
spoluodpovédnost pii zabezpecovani ochrany zivota a zdravi ostatnich

- uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chépat jeho minulost i souc¢asnost
v evropském a svétovém kontextu

- podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a mit k nim
vytvoten pozitivni vztah

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

74k by mél byt schopen:

- mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy i vzdélavani

- mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru, cilevédome a
zodpovédné rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze

- mit realnou piedstavu o pracovnich, platovych i jinych podminkach v oboru a o
pozadavcich zaméstnavateldl na pracovniky

- umét ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich
prilezitostech, vyuzivat poradenskych a zprostiedkovatelskych sluzeb jak o
oblasti svéta prace, tak vzdélavani

- vhodné komunikovat s potencionalnimi zaméstnavateli, prezentovat sviij
odborny potencial a své profesni cile

- znat obecna prava a povinnosti zamestnavatelll a pracovnik

- rozumét podstaté principiim podnikani, mit pfedstavu o pravnich,
ekonomickych, administrativnich, osobnostnich a estetickych aspektech
soukromého podnikani, dokazat vyhledavat a posuzovat podnikatelské
ptileZzitosti v souladu s realitou trzniho prostiedi, svymi ptedpoklady a dal$imi
moznostmi

Matematické kompetence

Zak by mé&l umét:

- spravné pouzivat a prevadét bézné jednotky

- pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru

- Cist rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata
apod.)

- nachazet vztahy mezi jevy a predméty pfi feSeni praktickych ukolt, umét je
popsat a vyuzit pro dané feSeni

- provadét realny odhad vysledku feSeni dané ulohy

- aplikovat znalosti o zakladnich tvarech pfedméti a jejich vzajemné poloze
VvV roving i v prostoru

- aplikovat matematické postupy pfi feSeni praktickych kol v béznych
situacich
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Kompetence vyuzivat prostredky informacnich a komunikacnich

technologii a pracovat s informacemi

74k by mé&l umét:

- Pracovat s osobnim pocitacem a dal$imi prostifedky informacnich a
komunika¢nich technologif

- Pracovat s béznym zakladnim a aplika¢nim programovym vybaveni

- Ucit se pouzivat nové aplikace

- Komunikovat elektronickou postou a vyuzivat dal$i prostiedky online a offline
komunikace

- Ziskavat informace z otevienych zdrojl, zejména pak s vyuzitim celosvétové
sit¢ Internet

- Pracovat s informacemi z riznych zdroji nesenych na riznych médiich
(tisténych elektronickych, audiovizualnich), a to i s vyuzitim prostiedki
informacnich a komunikacnich technologii

- Uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informac¢nich
zdroju a kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt medialné gramotni

Prifezova témata

Obcan v demokratické spolecnosti

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

- dovedli jednat s lidmi, diskutovat a hledat kompromisni feseni

- vazili si materialnich a duchovnich hodnot

- méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho
usudku

Clovék a zivotni prostiedi

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

- Chapali postaveni ¢lovéka v ptirode a vlivy prostfedi na jeho zdravi a zivot

- Chranili Zivotni prostiedi a osvojili se zasady zdravého Zivotniho stylu

- Samostatné a aktivné poznavali okolni prostiedi, ziskavali poznatky z riznych
informacnich zdroji

Clovék a svét prace

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:

- si uvédomili zodpovédnost za vlastni zivot a byli motivovani k aktivnimu
pracovnimu Zivotu

- se naucili vyhledavat a posuzovat informace vztahujici se ke svému oboru

Informacni a komunikacni technika

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

- se naucili vyhledavat novinky na trhu a odborné informace, zpracovavat,
uchovéavat a ptedat informace pomoci softwaru
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1. RoGnik

Rozpis vysledkl vzdélavani a u€iva

Vysledky vzdélavani Rozpis uciva Pocet hodin
48
74k 1. Prirozena ¢isla 7
- provadi aritmetické operace Cisla a &islice
S ptirozenymi Ciselna osa, porovnavani
Cisly prirozenych Cisel
- zaokrouhli pfirozené Cislo Zaokrouhlovani ptirozenych Cisel
- znazorni ¢islo na Ciselné ose Pocetni operace s prirozenymi ¢isly
- porovna piirozena Cisla na ose Umocnovani piirozenych ¢isel
1 pomoci znak ,,vétsi, mensi, rovno* Reseni slovnich tloh zamétenych na
- fesi praktické ulohy s vyuzitim praxi
pocetnich operaci s pfirozenymi Cisly
- vypocita druhou mocninu ¢isla
- pojmenuje ¢asti zlomku 2. Zlomky 6
- precte zlomek Pojem zlomku
- urci, je-li zZlomek vétsi nebo mensi Vypocet ¢asti z celku
nez 1 Zakladni vlastnosti zlomkd, ¢iselna
- vypocita ¢ast z celku osa
- provadi pocetni operace se zlomky Pocetni operace se zlomky
- fesi praktické ulohy s vyuZitim Slovni Glohy
pocetnich
operaci se zlomky
- pojmenuje ¢asti desetinného Cisla 3. Desetinna Cisla 7
- ptecte desetinné Cislo Pojem desetinné Cislo
- provadi pocetni operace s desetinnymi | Porovnavani desetinnych &isel,
Cisly ¢iselna osa
- fesi praktické ulohy s vyuzitim Pocetni operace s desetinnymi ¢isly
pocetnich Zaokrouhlovani a odhady vysledka
operaci s desetinnymi Cisly Ptevod zlomku na desetinné Cislo
- odhaduje vysledky Kladnd a zaporna ¢isla. Zapis
- pfevadi jednoduché zlomky na zaporného
desetinna Cisla.
Cisla
- precte a zapiSe zaporné Cislo
- pojmenuje zakladni jednotky 4. Jednotky méreni a jejich 8
- prevadi zékladni jednotky prevadéni
Jednotky mezinarodni soustavy
Jednotky délky
Jednotky hmotnosti
Jednotky casu
Jednotky obsahu
Jednotky objemu
Penézni jednotky
- pracuje se zakladnimi pojmy 5. Procentovy pocet 8

procentoveého
poctu
- vypocéita 1 %
- vypocita pomoci troj¢lenky
procentovou

Zékladni pojmy, vypocet 1%
Vypocet procentové Casti

Vypocet zakladu

Vypocet poctu procent

Reseni jednoduchych slovnich uloh
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¢ast a zaklad
- fesi jednoduché slovni tlohy
s procenty

Z praxe

Z praxe

- pouziva zakladni pojmy

- narysuje thel, urci jeho velikost

- pojmenuje rovinné obrazce, urci jejich
vlastnosti, pozna shodnost utvart

- vypocita obvod i obsah jednoduchych
rovinnych utvari

- fesi jednoduché slovni ulohy z praxe

6. Planimetrie

Zakladni pojmy

Uhel a jeho velikost

Rovinné obrazce, vlastnosti,
rozdéleni

Shodnost

Obvody a obsahy rovinnych ttvart
Slovni lohy z praxe

12

50




2. Ro¢nik

Rozpis vysledkt vzdélavani a uciva

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva

Pocet hodin

48

Z4k: 1. Opakovani uciva z prvniho 4
- pouziva znalosti z prvniho ro¢niku ro¢niku
- pocCita s ptirozenymi Cisly, zlomky Vypocty s ptirozenymi Cisly

1 desetinnymi ¢isly Zlomky
- pfevadi jednotky Desetinna ¢isla

Ptevody jednotek

- pozna matematicky pomér a 2. Pomér, méritko 6
pfevraceny Pom¢r, pfevraceny pomér

pomer Déleni celku v daném poméru
- déli celek v daném poméru Mg¢titko, plany, mapy
- pracuje s méfitkem mapy a plant Slovni ulohy z praxe
- fesi jednoduché slovni tillohy z praxe
- pocita s jednoduchymi ¢iselnymi 3. Vyrazy 8
vyrazy Ciselné vyrazy
- pfecte a zapiSe vyrazy s proménnou Vyrazy s proménnou
- ur¢i hodnotu c¢iselného vyrazu Hodnota vyrazu
- pocita s jednoduchymi vyrazy Upravy vyrazii
S proménnou
- rozliSuje rovnost a rovnici 4. Rovnice 10
- fesi jednoduché linearni rovnice, Rovnost a rovnice
provadi Reseni jednoduchych linearnich

zkousku spravnosti rovnic
- uréi neznamou ve vzorci Vypocet nezname ze vzorce
- fesi jednoduché slovni tilohy z praxe | Jednoduché slovni tilohy
- rozli$uje pfimou a nepfimou umérnost | 5. Umérnost a uméra 6
- fesi jednoduché slovni tlohy na Piima umeérnost
piimou Neptfima imérnost

1 nepfimou umérnost Uméra, slovni ulohy fe$ené imérou
- fesi jednoduché slovni lohy pomoci | Troj¢lenka
umeéry
- fe$i slovni ilohy pomoci troj¢lenky
- vyuziva zakladni pojmy stereometrie | 6. Stereometrie 10
- pojmenuje zakladni geometricka Zékladni pojmy
télesa, Zakladni geometricka télesa

jejich vlastnosti Vypocet povrchti a objemu téles
- pocita povrchy a objemy zakladnich Jednoduché slovni ulohy z praxe

geometrickych téles
- fesi jednoduché slovni ilohy z praxe
- rozliSuje graf a diagram 7. Grafy a diagramy 4

- ¢te hodnoty grafu i diagramu
- zna vyuziti v praxi
- zna druhy diagramt

Pojem grafu, ¢teni grafu
Pojem diagramu, druhy a ¢teni
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Literatura

Ucebni osnova

pFedmétu Literatura
Nazev SVP: Opravaiské prace
Kod: 41-55-E/01 Nazev oboru: Opravariska prace

Datum platnosti: 1. zari 2013

Pojeti predmétu

Cil pfedmétu:

Obecnym cilem estetického vzdélavani je pusobit na city a vili zaka
a tak utvaret jejich hodnotovou orientaci.

K dosazeni tohoto cile pfispiva i jazykové vzdélavani v matefském
jazyce a naopak estetické vzdélavani prohlubuje znalosti jazykové a
kultivuje jazykovy projev zaku.

Prace s uméleckym textem je na tomto stupni vzdélavani zaméfena
na rozvijeni ¢tenai'ské gramotnosti

Vyuka by méla dopliiovat dosavadni znalosti zdkd a méla by byt
zaméfena na vyuzivani védomosti a dovednosti v praktickém zivoté.

Charakteristika
udiva:

Obsah pfedmétu vychazi z obsahového okruhu RVP — Estetické
vzdélavani.

Ptedmét je rozvrzen do tii oblasti, které se vzajemné prolinaji.
Sklada se z uméni a literatury, prace s literarnim textem a kultury.
Ucivo ¢astené navazuje na védomosti zakl ziskané na zékladni
$kole. Rozviji étenaiské dovednosti zaki. Zaci by méli ziskat
piehled o kulturnim déni, uvédomovat si vliv prosttedkit masové
komunikace na utvafeni kultury, jsou vedeni k nutnosti tolerance,

k estetickému citéni, vkusu a zajmu o druhé¢ lidi. Prohlubuji se také
znalosti matefského jazyka, kultivuje projev zaki, soucasti je prace
s uméleckym textem.

Esteticke vzd€lavani ma nad predmétovy charakter, je tieba dbat na
to, aby prolinalo co nejvét§im poctem vyucovacich predméti

Metody a formy
vyuky:

Diulezitym metodickym principem bude riznorodost. St¥idani
¢innosti, metod — frontalni vyuka, vyklad, dialog, samostatna a
skupinova prace zaki. Zaclenovany jsou také testy, frontalni
opakovani. Soucasti vyuky jsou poslechy ukéazek, filmové ukazky,
navstévy filmovych a divadelnich pfedstaveni, vystavy. Pribézné je
zatfazovano vyhledavani informaci v u€ebnicich, ¢itankach, na
internetu, sledovani kulturniho déni v CR a v regionu.

Dale bude vyuZivano multimedialnich metod /DVD, interaktivni
tabule/ a dalSich informaci vztahujicich se k u¢ebnimu oboru.

Hodnoceni zaku:

Kritéria hodnoceni vychézeji z Klasifikaéniho #adu SOS a SOU
Meéstec Kralove

74k je hodnocen z n&kolika hledisek: testy, pfezkouseni, aktivita

V hodindach, referaty, vlastni tvlir¢i ¢innost, ptistup k feSeni
problémti. Celkové hodnoceni spociva v kombinaci pritbézného
slovniho hodnocenti, Gstniho 1 pisemného provérovani znalosti.
Diiraz se klade na informativni a vychovné funkce hodnoceni. Zaci
jsou vedeni k tomu, aby byli schopni objektivné kritického
hodnoceni.

Zékladni formou hodnoceni vysledki je klasifikace vyjadiena
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znamkou podle stupnice 1 — 5. Definice tirovné védomosti a
kompetenci odpovidajici jednotlivym stupiiim znamek z definic
klasifika¢niho fadu.

Piinos predmétu pro
rozvoj klicovych
kompetenci a
prifezovych témat:

Kompetence k uceni

74k by mél byt schopen:

- mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

- prenést ziskané teoretické poznatky do praktického Zivota

- vyuzivat ke svému uceni riizné zdroje vcetné zkuSenosti svych i jinych
lidi a pfijimat hodnoceni vysledki ze strany jinych lidi

- efektivné vyhledavat, tiidit a zpracovavat informace

- S porozuménim poslouchat mluvené projevy, potizovat si poznamky

Kompetence k reseni problémii

74k by mél byt schopen:

- porozumét zadani ukolu, urcit jadro problému, hledat rizn4 feSeni, ziskat
informace pottebné k feSeni problému, vyhodnotit a obhdjit zvoleny
postup

- uplatiiovat pfi feSeni problému rizné metody mysleni a myslenkové
operace

- volit prostiedky a zpisoby /pomucky, studijni literaturu, metody a
techniky/ vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat jiz diive
ziskanych zkuSenosti a védomosti

- vyjadrit vlastni nazor, vyslechnout nazor druhych,spolupracovat pii
feSeni problémd s jinymi lidmi /tymové feSeni/

Komunikativni kompetence

74k by mél byt schopen:

- vhodné€ komunikovat se spoluzaky, uciteli a jinymi osobami /besedy po
zhlédnutém divadelnim nebo filmovém piedstaveni/

- Gastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje

- zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a udaje z textli, popf. projevi
jinych lidi

- zdokonalit se v dovednosti ¢teni

- vyjadrovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a
chovani

Personalni a socialni kompetence

Zak by mél byt schopen:

- stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti

- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptisobu jednani
ze strany jinych lidi, pfijimat radu i kritiku

- efektivné se ucit, kriticky hodnotit vysledky svého uceni

- pracovat v tymu i samostatné

- ptijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly

- podnécovat praci v tymu vlastnimi navrhy na zlepseni prace a feSeni
ukoltl, nezaujaté zvazovat navrhy druhych

- ptispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahi a k pfedchazeni
osobnim konfliktlim, nepodléhat ptfedsudkim a stereotyptim v piistupu
k druhym

- mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pe¢ovat o svij fyzicky i dusevni
rozvoj, byt si védom dusledkid nezdravého zivotniho stylu

Obcanskeé kompetence a kulturni povedomi

74k je veden k tomu, aby byl schopen:

- jednat zodpovédné, byt tolerantni, hledat kompromisy, jednat samostatné
a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném zajmu
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- jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spole¢enského chovani,
prispivat k uplatinovani hodnot demokracie

- respektovat prava a osobnost druhych lidi, vystupovat proti
nesnasenlivosti a diskriminaci

- si vazit materialnich a duchovnich hodnot, dobrého ZP, snazi se je chranit
a zachovat pro budouci generace

- uznavat tradice a hodnoty svého naroda, podporovat hodnoty mistni,
narodni, evropskeé i svétové kultury a mit k nim vytvofen pozitivni vztah

Kompetence vyuzivat prostredky informacnich technologii a
komunikacnich technologii a pracovat s informacemi

74k by mél byt schopen:

- pracovat s osobnim pocitatem

- komunikovat elektronickou postou

- ziské&vat informace prostfednictvim internetu

- pracovat s informacemi z riznych zdroju a posuzovat jejich vérohodnost

Prurezova témata

Obcan v demokratické spolecnosti

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

- dovedli komunikovat, vyjednavat, fesit konflikty

- vazili si materialnich a duchovnich hodnot

- méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost
moralniho usudku

- si uvédomovali vliv masovych médii

Clovék a Zivotni prostredi

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

- chranili Zivotni prostiedi

- zaujali spravny postoj k odpovédnosti ¢lovéka za zivotni prostiedi

- osvojili si zasady zdravého Zivotniho stylu, respektovali zivot jako
nejvyssi hodnotu

- pracovali s informacemi, vyjadiovali své nazory a pozitivné pusobili na
druhé

Informacni a komunikacni technologie

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

- dokazali vyhledavat, zpracovavat, hodnotit a pfedavat informace
prostfednictvim IKT

- vyuzivali informace ziskané z masmédii
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1. RoGnik

Rozpis vysledkd vzdélavani a uciva

Vysledky vzdélavani Rozpis uciva Pocet
hodin
32
Z4k: 1. Uméni a literatura 7
- chape vyznam umeéni pro ¢lovéka - uméni
- vyhledavé informace z riznych oblasti - druhy uméni
umeéni - umélecka dila
- vyjadti vlastni prozitky z danych - vyznam a funkce literatury
uméleckych dél - hlavni literarni sméry
- popiSe vyznam a funkci literatury
- uvede hlavni literarni sméry a jejich
vyznamné piedstavitele
- dovede vyjadrtit vlastni zazitek z cetby 2. Prace s literarnim textem 11
nebo poslechu - literarni druhy a zanry
- rozlisi konkrétni literarni dila podle - poezie, proza, drama
zékladnich druht a zanrd - baje, bajky
- Cte s porozumeénim literarni text - lidova slovesnost
- Cetba a interpretace textu
- orientuje se v kulturnich tradicich 3. Kultura 7
regionu - kultura bydleni a odivéni
- je veden K uplatitovani estetickych norem | - tradice a zvyky regionu
/poradek, Cistota, tolerance, aktivni - kulturni hodnoty, Zivotni styl
vyuzivani volného casu/ - reklama a jeji funkce, vliv masmédii
- umi vyuzit informaci z masmédii na obéana
V béznych zivotnich situacich
4. Vybrané kapitoly z uméni a 7

- snazi se rozebrat texty z d¢l vybranych
autorti, vnima vyznam textu, dokaze najit
hlavni mySlenku, vyjadii vlastni zazitek
z Cetby, poslechu, filmového nebo
divadelniho predstaveni, vystavy

literatury
- historické udalosti v literatuie

- mezilidské vztahy v literatufe
- mlady hrdina v soucasné

literatuie/ukazky z ¢itanek, nahravek,

filmovych ukazek/

55




Télesna vychova

Ucebni osnova

T¢lesna vychova

predmétu
Nazev SVP: Opravarské prace
Kod: 41-55-E/01 Nizev oboru: Opravaiské prace

Datum platnosti: | 1. zaii 2013

Pojeti predmétu

Cil predmétu:

- pomaha k rozvoji télesné zdatnosti a tim i vyvoji k vSestranné
kultivované osobnosti

- rozviji pohybové dovednosti a schopnosti s cilem dosdhnout optimalniho
pohybového rozvoje kazdého jedince

- umoziuje veétsi seberealizaci a rozvoj adekvatniho sebevédomi

- ukazuje vyznam pravidel sportovnich aktivit v zivoté jedince a jejich
disledky pro kolektivni citéni

Vzdélavani smétuje k tomu, aby Zaci dovedli:

- vazit si zdravi jako jedné z prvotradych hodnot a cilevédomé je chranit;

- rozpoznat, co ohrozuje télesné a dusevni zdravi;

- preferovat takovy zptsob zivota, aby byly zdravi ohrozujici navyky,
¢innosti a situace co nejvice eliminovany;

- racionalné jednat v situacich osobniho a vetejného ohrozeni;

- chapat, jak vlivy Zivotniho prostiedi piisobi na zdravi ¢lovéka (vzduch,
voda, hluk, chemické latky aj.);

- pojimat zdravi a télesnou zdatnost jako hodnoty potiebné ke kvalitnimu
prozivani Zivota a znali prostiedky, jak chranit své zdravi, zvySovat
télesnou zdatnost a kultivovat sviij pohybovy projev;

- posoudit dusledky komer¢niho vlivu médii na zdravi a zaujmout k
medidlnim obsahim kriticky odstup;

- vyrovnavat nedostatek pohybu a jednostrannou télesnou a duSevni zatéz;
dovedli ptipravit a provadét télesna cviceni a pohybové aktivity s cilem
pozitivné plsobit na zdravotni stav organismu,

- usilovat o dosazeni sportovni a pohybové gramotnosti;

- pocitovat radost a uspokojeni z provadeéné télesné (sportovni) ¢innosti;

- usilovat o pozitivni zmény télesného sebe pojeti;

- vyuzivat pohybovych ¢innosti, pravidel a soutézi ke spravnym
rozhodovacim postupim podle zasad fair play;

- kontrolovat a ovladat své jednani, chovat se odpovédné v zatizenich
télesné vychovy a sportu a pii pohybovych ¢innostech vibec;

- preferovat pravidelné provadéni pohybovych aktivit v dennim rezimu;

- dosédhnout optimalniho pohybového rozvoje v ramci svych moZnosti.

Charakteristika
uéiva:

- navazuje na znalosti a dovednosti ziskané na zakladni $kole

- seznamuje s odbornou terminologii a vyuzitim novych informacnich
technologii pti sportovnich aktivitach

- urcuje zésady spravného sportovniho tréninku s prvky relaxace,
regenerace a kompenzace

- zdlraziiuje hygienu a bezpecnost pii cviceni a tim prevenci urazil a
nemoci

- eliminuje dopad komer¢ni reklamy urcujici ideal krasy a podtrhuje
spravnou vyzivu a stravovaci navyky

- fesi prevenci rizikového navykového chovani a zdiraziuje pevné
partnerské vztahy a zdravou sexualitu
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Metody a formy
vyuky:

Klasicky vyklad ucitele, individuélni i skupinové prace. Promyslené
jsou zaclenovany aktivizujici metody, vedouci zéky k ovétovani a
praktickym aplikacim, k prohlubovani a uplatiiovani ziskanych
védomosti. Dale vyuzivame multimedialni metody (podle moznosti
vyuziti pocita¢e, DVD, interaktivni tabule) a dalsi informace

K uc¢ebnimu oboru .

Hodnoceni Zaku:

Kritéria hodnoceni vychazeji z Klasifikaéniho fadu SOS a SOU
Me¢stec Kralové.

Diraz se klade na informativni a vychovné funkce hodnoceni. Zaci
jsou vedeni k tomu, aby byli schopni objektivné kritického
hodnoceni.

Vyznamnou roli také hraje rovnéz metoda kolektivniho hodnoceni a
nasledna spoluprace pedagogt s zaky, ktera vede k odstranéni
ptipadnych nedostatkd. Zptsoby hodnoceni spocivaji v kombinaci
prabézného slovniho hodnoceni, Gstni 1 pisemné proveérovani
znalosti dil¢ich témat, vyuzivani bodového systému ¢i
procentudlniho vyjadieni.

Zakladni formou hodnoceni vysledki vzdélavani je klasifikace
vyjadfend zndmkou podle stupnice 1 — 5.

Definice urovné védomosti a kompetenci odpovidajici jednotlivym
stupniim znamek z definic klasifikacniho radu.

Pi'inos predmétu pro
rozvoj klicovych
kompetenci a
prirezovych témat:

Kompetence k uceni

74k by mél byt schopen:

- mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

- prenést ziskané teoretické poznatky do praktického vyucovani

- umét efektivné vyhledavat a zpracovavat informace

- S porozuménim poslouchat mluvené projevy, pofizovat si poznamky

- sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovani cili svého uceni, pfijimat
hodnoceni vysledki ze strany jinych lidi

- znat moznosti svého dalsiho vzd€lavani, zejména v oboru a povolani

Kompetence k reseni problémii

74k by mél byt schopen:

- porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace
potiebné k feseni problému, navrhnout zpisob feseni, zdvodnit jej,
vyhodnotit a ovéfit spravnost zvoleného postupu

- uplatnovat pfi feSeni problému riizné metody mysleni a myslenkové
operace

- volit prostiedky a zplsoby (pomucky, studijni literaturu, metody a
techniky) vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkusenosti a
veédomosti nabytych diive

- spolupracovat pii feseni problémt s jinymi lidmi (tymové feSeni)

Komunikativni kompetence

Zak by mé&l umét:

- vyjadfovat se pfimétené k ucelu jednani a komunikacni situaci
Vv projevech mluvenych i psanych a vhodné se prezentovat

- Gcastnit se aktivné diskuzi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje

- zpracovavat bézné administrativni pisemnosti a pracovni dokumenty

- snazit se dodrzovat jazykové i stylistické normy i odbornou terminologii

- zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a udaje z textt, popf. projevi
jinych lidi

- vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a
chovani
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Personalni a socialni kompetence

74k by mél byt schopen:

- posuzovat realn€ své fyzické a dusevni moznosti, odhadovat disledky
svého jednani a chovani v riznych situacich

- stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a
pracovni orientace a zivotnich podminek

- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptisobu jednani
ze strany jinych lidi, pfijimat radu i kritiku

- ovetovat se ziskané poznatky, kriticky zvazovat ndzory, postoje jinych
lidi

- pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecenskych pracovnich i
jinych ¢innosti

- pfijimat a odpovédné plnit svétené ukoly

- podnécovat praci v tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni
ukoltl, nezaujaté zvazovat navrhy druhych

- ptispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahii a k predchazeni
osobnim konfliktlim, nepodléhat ptedsudkim a stereotyptim v pristupu k
druhym

Obcanskeé kompetence a kulturni povedomi

74k je veden k tomu, aby byl schopen:

- jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i
ve vefejném zajmu

- jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spole¢enského chovani,
prispivat k uplatiiovani hodnot demokracie

- respektovat prava a osobnost druhych lidi, vystupovat proti
nesnasenlivosti a diskriminaci

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
74k by mél byt schopen:
- mit odpoveédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy i vzdélavani
- mit ptehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru,
cilevédomé a zodpovédné rozhodovat o své budouci profesni a
vzdélavaci draze
- mit redlnou ptfedstavu o pracovnich, platovych i jinych podminkéach
V oboru a o pozadavcich zaméstnavatelll na pracovniky

Matematické kompetence

Zak by mé&l umét:

- spravné pouzivat a prevadét bézné jednotky

- Cist rizné formy grafického znazornéni (tabulky, grafy, schémata apod.)

Prufrezova témata:

Obcan v demokratické spolecnosti

zaci jsou vedeni k tomu, aby:

- dovedli jednat s lidmi, diskutovat a hledat kompromisni feSeni

- vazili si materialnich a duchovnich hodnot

- méli vhodnou miru sebevédomi, sebe odpoveédnosti a schopnost
moralniho usudku

Clovék a Zivotni prostiedi

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

- Chapali postaveni Clovéka v pfirode€ a vlivy prostfedi na jeho zdravi a
Zivot
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- Chranili Zivotni prostiedi a osvojili se zasady zdravého Zivotniho stylu
- Samostatné a aktivné poznavali okolni prostfedi, ziskavali poznatky
z riznych informacnich zdrojt

Clovék a svét prace

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:

- si uvédomili zodpovédnost za vlastni Zivot a byli motivovani k aktivnimu
pracovnimu zivotu

- se naucili vyhledavat a posuzovat informace vztahujici se ke svému
oboru

Informacni a komunikacni technika

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:

- Se naucili vyhledavat novinky na trhu a odborné informace, zpracovavat,
uchovavat a piedat informace pomoci softwaru
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1. RoGnik

Rozpis vysledktl vzdélavani a uciva

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva

Pocet hodin
66

74k :

- objasni na ptikladech, jak Zivotni
prostiedi ovlivituje zdravi lidi

- vysvétli strucné, co si mysli oznacenim
»zdravotni styl*

- uveden hlavni zasady zdravé vyzivy a
priklady jejich alternativnich sméra

- dovede uplatnovat naucené modelové
situace k feseni konfliktnich situaci

1. Péce o zdravi

Cinitelé ovlivilujici zdravi:

- Zivotni prostiedi, zivotni styl,
pracovni podminky,

- pohybové aktivity, vyziva a stravovaci

- navyky, rizikové chovani

- duSevni zdravi a rozvoj osobnosti,
socialni

- dovednosti, rizikové faktory
poskozujici

- zdravi

- partnerské vztahy, sexualita

- prevence urazli a nemoci

- medialni obraz krasy lidského téla,

- komer¢ni reklama

- voli sportovni vybaveni odpovidajici
prislusné ¢innosti a okolnim podminkam
(klimatickym, zafizeni, hygieng,
bezpecnosti) a dovede je udrzovat a
oSetrovat

- vysvétli, jak aktivné chranit své zdravi,

- uplatniuje ve svém jednani zakladni
znalosti o stavbé a funkci lidského
organismu jako celku;

- popise, jak faktory Zivotniho prostiedi

- ovliviji zdravi lidi

- zdlivodni vyznam zdravého zivotniho
stylu;

2. Télesna vychova — teoretické

poznatky

- hygiena a bezpecnost pii pohybovych
¢innostech, vhodné obleCeni —
cvicebni tbor a obuti, zachrana a
dopomoc, zasady chovani a jednani
V rizném prostiedi, regenerace a
kompenzace, relaxace

- Vystroj, vyzbroj, udrzba”

- odborna terminologie

- vyznam pohybu pro zdravi, prostfedky
ke zvysovani sily, rychlosti,
vytrvalosti, obratnosti a pohyblivosti,
technika a taktika, zasada sportovniho
tréninku

- uvede piivodce bakterialnich, virovych a
jinych

- onemocnéni, zna zplisoby ochrany pred
nimi

- popiSe zakladni anatomickou stavbu
lidského téla a funkci organti v lidském
téle

- dokaze vyhledat potfebné informace z
oblasti
- zdravi a pohybu

3. Ochrana ¢lovéka za
mimoiadnych okolnosti

- biologie Cloveka, stavba a funkce
- organovych soustav

- zdravi a nemoci

Zdroje informaci
- internet, Casopisy, televize

60




- je schopen kultivovat své télesné a
pohybové projevy;

- dovede o pohybovych ¢innostech
diskutovat, analyzovat je a hodnotit;

- dovede rozvijet svalovou silu, rychlost,
vytrvalost, obratnost a pohyblivost;

- ovlada kompenzacni cviceni k regeneraci
télesnych a duSevnich sil, i vzhledem k
pozadavkiim budouciho povolani,

- uplatnuje osvojen¢ zpusoby relaxace;

4. Pohybové dovednosti

- t€lesna cviceni poradova vSestranné
rozvijejici (prekazkové drahy)

- kondi¢ni (t€zké mice, Svihadla, ¢inky)

- kompenzacni (overbally, velké mice)

- relaxaéni aj. (hudba, podlozky, joga)
(navstéva profesionalni posilovny)

- vyznam pohybu pro zdravi, prostfedky
ke zvySovani sily, rychlosti,
vytrvalosti,

- je schopen sladit pohyb s hudbou, umi
sestavit pohybové vazby, hudebné
pohybové motivy vytvofit pohybovou
sestavu (skladbu);

- komunikuje pti pohybovych ¢innostech

- dodrzuje smluveny signal a vhodné
pouziva odbornou terminologii;

- uplatniuje zasady pii pohybovych
aktivitach a ¢innostech s tim
souvisejicich

- umi vyuzivat pohybové ¢innosti pro
vsestrannou pohybovou piipravu a
zvySovani télesné zdatnosti

- dodrzuje zasady jednani fair play,
rozliSuje nesportovni jednani

- uvede zasady ekologického a bezpecného
chovani v ptirod€ a pti riznych formach
turistiky

- dovede se pohybovat terénu

5. Gymnastika
Cviceni s nacinim (tyCe, Svihadla,
mice, obruce) — rozcvicky

Akrobacie:

- kotoul vpted, vzad, obmény,

- stoj na lopatkéch, stoj na hlave, na
rukou,

- pfemet stranou,

- sestava

- odborné nazvoslovi

Cviceni na nafadi:

- koza, bedna — roznozka, skrc¢ka,
odbocka

- hrazda — vymyk ptedem, sesin

- premet pies bednu

- hrazda — dosazna, sestava o péti
prvcich

- Splh

- ty¢ a lano, zakladni prvky techniky

- soutéz ve $plhu

- cviceni bez nacini a s nacinim

- kondi¢ni programy cviceni s hudbou

- aerobik — zékladni kroky, kratka
sestava

- cviceni na stanovistich s na¢inim a
bez

- se stiidanim v dvouminutovych
intervalech

- odborné nazvoslovi

- dovede uplatiiovat techniku a zaklady
taktiky v zakladnich a vybranych
sportovnich odvétvich;

- uplatnuje zasady bezpecnosti pri
pohybovych aktivitach;

- umi pouzivat pohybové ¢innosti pro
vSestrannou pohybovou piipravu a
zvySovani télesné zdatnosti;

- ovlada zakladni herni ¢innosti jednotlivce
a participuje na tymovém hernim vykonu
druzstva;

- dovede rozlisit jednani fair play od
nesportovniho jednéni;

6. Atletika

- zdokonaleni a priiprava sprintu, nizky
start, b&h 100m

- zdokonaleni techniky skoku do dalky

- hod granatem

- skok do vysky — niizky,flop

- vytrvalostni béh 3000m, 2000m,
crossovy béh

- vrh kouli — nécvik techniky

- odborné nazvoslovi
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- chova se v pfirod¢ ekologicky; vyuziva
raznych forem turistiky;
- dokaze zjistit troven pohyblivosti,
ukazatele své t€lesné zdatnosti a
korigovat si télesny rezim ve shod¢ se
zjisténymi udaji;
pozna chybné a spravné provadéné
¢innosti, umi analyzovat a zhodnotit
kvalitu pohybové ¢innosti nebo vykonu
oveti troven télesné zdatnosti a svalové
nerovnovahy;
komunikuje pfi pohybovych ¢innostech
dodrzuje smluveny signal a vhodné
pouziva odbornou terminologii;

dovede uplatiiovat techniku a zaklady
taktiky v zakladnich a vybranych
sportovnich odvétvich;

uplatiiuje zdsady bezpecnosti pii
pohybovych aktivitach;

umi pouzivat pohybové ¢innosti pro
vSestrannou pohybovou pfipravu a
zvySovani télesné zdatnosti,

ovlada zakladni herni ¢innosti jednotlivce
a participuje na tymovém hernim vykonu
druzstva;

dovede rozlisit jednani fair play od
nesportovniho jednani;

chové se v ptirodé ekologicky;

vyuziva riznych forem turistiky;

dokaze zjistit iroven pohyblivosti,
ukazatele své télesné zdatnosti a
korigovat si télesny rezim ve shodé se
zjiSténymi udaji;

pozna chybn¢ a spravné provadéné
¢innosti, umi analyzovat a zhodnotit
kvalitu pohybové ¢innosti nebo vykonu
oveti troven télesné zdatnosti a svalové
nerovnovahy;

komunikuje pti pohybovych ¢innostech
dodrzuje smluveny signal a vhodné
pouziva odbornou terminologii;

dovede se zapojit do organizace turnaju a
soutezi;

dokaze rozhodovat, zapisovat a sledovat
vykony jednotlivci;

voli sportovni vybaveni /vyzbroj a
vystroj/ odpovidajici pfislusné Cinnosti a
okolnim podminkam (klimatickym,
zatizeni, hygien¢, bezpecnosti)

7. Pohybové hry

- florball — strategie hry

- volejbal — prstova a bagrova technika,
obouru¢, podani vrchem a spodem

- basketbal — dribling, stielba na koS z
mista, dvojtakt, ptihravky, jednoduché
herni systémy

- kopana — herni ¢innost jednotlivce,
vedeni mice, pfihravky, stfelba na
branku, obsazovani hrac¢e bez a s
micem

- pravidla soutézi, rozhodovani

- vystroj, vyzbroj, udrzba

- ledni hokej a brusleni — zaklady

- alternativni hry — stolni tenis, softbal,
streetbal

- (souteze ve fotbale, florbale,
volejbale, stolnim tenise)

- dovede rozvijet svalovou silu, rychlost,
vytrvalost, obratnost a pohyblivost;

8. Upoly
- pretahy a pretlaky, druhy a techniky
upolovych sporti
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- dokaze zjistit troven pohyblivosti,
ukazatele své télesné zdatnosti a
korigovat si t€lesny rezim ve shod¢ se
zjisténymi udaji,

9. Testovani télesné zdatnosti
- motorické testy

- umi zvolit vhodnd cviceni ke korekci
svého zdravotniho oslabeni a dokédze
rozlisit vhodné a nevhodné pohybové
¢innosti vzhledem k poruse svého zdravi;

- je schopen zhodnotit své pohybové
moznosti a dosahovat osobniho vykonu
z nabidky pohybovych aktivit;

10. Zdravotni télesna vychova

- specialni korektivni cviceni podle
druhu oslabeni

- pohybové aktivity, zejména
gymnasticka cviceni, pohybové hry,
plavani, turistika a pohyb v ptirodé

- kontraindikované pohybové aktivity
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2. Ro¢nik

Rozpis vysledkt vzdélavani a uciva

Vysledky vzdélavani

Rozpis udiva

Pocet hodin
66

Z4k:

- vi jak kompenzovat nezadouci u¢inky velkého
fyzického a psychického zatizeni;

- objasni na ptikladech, jak Zivotni prostiedi
ovlivituje zdravi lidi

- vysvétli struéné,co si mysli oznacenim
»zdravotni styl*

- uvede hlavni zdsady zdravé vyzivy a ptiklady
jejich alternativnich sméra

- dovede uplatiiovat nau¢ené modelové situace
k feseni konfliktnich situaci

1. Péce o zdravi
Cinitelé ovlivitujici zdravi:

- Zivotni prostiedi

- Zivotni styl

- pracovni podminky

- pohybové aktivity

- vyziva stravovaci navyky

- rizikové chovani

- dusevni zdravi a rozvoj
osobnosti

- socialni dovednosti

- rizikové faktory poskozujici
zdravi

- voli sportovni vybaveni odpovidajici pfislusné
¢innosti a okolnim podminkam (klimatickym,
zafizeni, hygiené, bezpecnosti) a dovede je
udrZovat a oSetfovat

- vysvétli, jak aktivné chranit své zdravi,

- uplatnuje ve svém jednani zakladni znalosti o
stavbé a funkci lidského organismu jako celku;

- popise, jak faktory Zivotniho prostiedi ovliviiuji
zdravi lidi

- zdivodni vyznam zdravého Zivotniho stylu;

2. Télesna vychova —

teoretické poznatky

- hygiena a bezpe¢nost pii
pohybovych ¢innostech,
vhodné obleceni — cvicebni
ubor a obuti, zachrana a
dopomoc, zasady chovani a
jednani v rizném prostiedi,
regenerace a kompenzace,
relaxace

- Vystroj, vyzbroj, udrzba”

- odborna terminologie

- vyznam pohybu pro zdravi,
prostiedky ke zvysovani sily,
rychlosti, vytrvalosti, obratnosti
a pohyblivosti, technika a
taktika, zasada sportovniho
tréninku

- uvede ptvodce bakterialnich, virovych a jinych

- onemocnéni, zna zplsoby ochrany pied nimi

- popise zakladni anatomickou stavbu lidského
téla a funkci organt v lidském téle

3. Ochrana ¢lovéka za

mimoiadnych okolnosti

- biologie clovéka, stavba a
funkce

- organovych soustav

- zdravi a nemoci

- dokaze vyhledat potiebné informace z oblasti
zdravi a pohybu;

4. Zdroje informaci
- internet, ¢asopisy, televize

- je schopen kultivovat své télesné a pohybové
projevy; dovede o pohybovych ¢innostech
diskutovat, analyzovat je a hodnotit;

- dovede rozvijet svalovou silu, rychlost,
vytrvalost, obratnost a pohyblivost;

- ovlada kompenzac¢ni cviceni k regeneraci
télesnych a duSevnich sil, i vzhledem k
pozadavkim budouciho povolani, uplatiiuje
osvojené zpusoby relaxace;

Pohybové dovednosti

- télesna cviceni poradova
vsestranné rozvijejici
(ptekazkové drahy)

- kondic¢ni (t€zké mice, Svihadla,
¢inky)

- kompenzacni (overbally, velké
mice)

- relaxacni aj.(hudba, podlozky,
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- uplatnuje osvojen¢ zptsoby relaxace

j6ga) (navstéva profesionalni
posilovny)

- vyznam pohybu pro zdravi,
prostiedky

- je schopen sladit pohyb s hudbou, umi sestavit
pohybové vazby, hudebné pohybové motivy a
vytvorit pohybovou sestavu (skladbu);

- komunikuje pti pohybovych ¢innostech

- dodrzuje smluveny signal a vhodné pouziva
odbornou terminologii;

5. Gymnastika a tanec

cviceni s naCinim (tyce,

Svihadla, mice, obruce) -

rozcvicky

akrobacie :

- opakovani prvkii z 1. ro¢niku,

- pruprava pfemetu vpted,
sestava

- odborné nazvoslovi

cviceni na naradi

- koza, bedna — roznozka, skrcka,
odbocka

- hrazda — vymyk, to¢ vzad

- pfemet pies bednu

- hrazda — dosazna, sestava o péti
prvcich

- odborné nazvoslovi

Splh

- rozvoj rychlosti

- soutéz ve Splhu

cviceni bez nacini a s nacinim

kondicni programy cvicent s

hudbou

- aerobik — zakladni kroky,
kratka sestava

- cviceni na stanovistich s
nacinim a bez nacdini

- se sttidanim v dvouminutovych
intervalech

- odborné nazvoslovi

- dovede uplatiovat techniku a zaklady taktiky v
zakladnich a vybranych sportovnich odvétvich;
uplatiiuje zasady bezpecnosti pii pohybovych
aktivitach; umi pouzivat pohybové ¢innosti pro
vsestrannou pohybovou piipravu a zvySovani
télesné zdatnosti;

- ovlada zakladni herni ¢innosti jednotlivce a
participuje na tymovém hernim vykonu
druzstva; dovede rozlisit jednani fair play od
nesportovniho jednani;

- chova se v ptirodé ekologicky; vyuziva riznych
forem turistiky;

- dokaze zjistit troven pohyblivosti, ukazatele své
télesné zdatnosti a korigovat si télesny rezim ve
shodg¢ se zjisténymi udaji;

- pozna chybné a spravné provadéné ¢innosti, umi
analyzovat a zhodnotit kvalitu pohybové
¢innosti nebo vykonu

- oveti troven télesné zdatnosti a svalové
nerovnovahy;

6. Atletika

- sprinty 50, 60, 100m, nizké
starty

- skok do dalky

- hod granatem

- skok do vysky — limit do 120
cm

- vytrvalostni béh 3000m,
2000m, crossovy béh

- vrh kouli — zdokonaleni
techniky —

- odborné nazvoslovi
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- komunikuje ptfi pohybovych ¢innostech
- dodrZzuje smluveny signal a vhodné pouZiva
odbornou terminologii;

- dovede uplatiiovat techniku a zaklady taktiky v
zakladnich a vybranych sportovnich odvétvich;
- uplatniuje zasady bezpecnosti pii pohybovych
aktivitdch; umi pouzivat pohybové ¢innosti pro
vsestrannou pohybovou piipravu a zvySovani
télesné zdatnosti; ovlada zakladni herni ¢innosti
jednotlivce a participuje na tymovém hernim
vykonu druzstva;
dovede rozlisit jednani fair play od
nesportovniho jednani; chova se v ptirodé
ekologicky; vyuZziva rtiznych forem turistiky;
dokaze zjistit iroven pohyblivosti, ukazatele své
télesné zdatnosti a korigovat si télesny rezim ve
shodé€ se zjisténymi udaji;
pozna chybné a spravné provadéné ¢innosti, umi
analyzovat a zhodnotit kvalitu pohybové
¢innosti nebo vykonu
oveti troven télesné zdatnosti a svalové
nerovnovahy;
komunikuje pfi pohybovych ¢innostech
dodrzuje smluveny signal a vhodné¢ pouziva
odbornou terminologii;
dovede se zapojit do organizace turnaju a
soutézi;
dokaze rozhodovat, zapisovat a sledovat vykony
jednotlivci;
voli sportovni vybaveni /vyzbroj a vystroj/
odpovidajici pfislusné ¢innosti a okolnim
podminkam (klimatickym, zafizeni, hygiené,
bezpecnosti)

7. Pohybové hry

- florbal — obranné a uto¢né
kombinace

- volejbal — hra ve vétsich
skupinach, smec, blok

- basketbal — zénovy obranny
systém 2 — 3, ito¢ny systém 3-
2, stelba po driblingu a
dvojtaktu na kratkou
vzdalenost, stfelba jednoruc,
vyskok,

- kratka vzdalenost

- kopana — postupny ttok,
zOnova obrana,

- procvicovani zakladnich
hernich ¢innosti

- pravidla soutézi, rozhodovani

- vystroj, vyzbroj, udrzba

- Alternativni hry — stolni tenis,
softbal, streetbal

- (soutéze ve fotbale, florbale,
volejbale, stolnim tenise)

dovede rozvijet svalovou silu, rychlost,
vytrvalost, obratnost a pohyblivost;

8. Upoly
- pfetahy a pretlaky, druhy a
techniky upolovych sportl

dokaze zjistit iroven pohyblivosti, ukazatele své
télesné zdatnosti a korigovat si télesny rezim ve
shodg¢ se zjisténymi udaji

9. Testovani télesné
zdatnosti
- motorické testy

umi zvolit vhodna cviceni ke korekci svého
zdravotniho oslabeni a dokaze rozliSit vhodné a
nevhodné pohybové ¢innosti vzhledem k poruse
svého zdravi;

- je schopen zhodnotit své pohybové mozZnosti a
dosahovat osobniho vykonu z nabidky
pohybovych aktivit;

10. Zdravotni télesna

vychova

- specialni korektivni cvi¢eni
podle druhu oslabeni

- pohybové aktivity, zejména
gymnasticka cviceni, pohybové
hry, plavani, turistika a pohyb v
ptirodé

- kontraindikované pohybové
aktivity
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3. Ro¢nik

Rozpis vysledktl vzdélavani a uciva

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva

Pocet hodin
60

Z4k:

- objasni na ptikladech, jak Zivotni
prostiedi ovlivituje zdravi lidi

- vysvétli struéné, co si mysli oznacenim
»zdravotni styl*

- uveden hlavni zasady zdravé vyzivy a
priklady jejich alternativnich sméra

- dovede uplatnovat naucené modelové
situace k feseni konfliktnich situaci

1. Péce o zdravi
Cinitelé ovliviwujici zdravi:
- Zivotni prostiedi
- Zivotni styl
- pracovni podminky
- pohybové aktivity
- vyziva stravovaci navyky
- rizikové chovani
- dusevni zdravi a rozvoj osobnosti
- socialni dovednosti
- rizikové faktory poskozujici zdravi

- voli sportovni vybaveni odpovidajici
prislusné ¢innosti a okolnim podminkam
(klimatickym, zatizeni, hygiené,
bezpecnosti) a dovede je udrzovat a
oSetfovat

- vysvétli, jak aktivné chranit své zdravi,

- uplatniuje ve svém jednani zakladni
znalosti o stavbé a funkcei lidského
organismu jako celku;

- popise, jak faktory Zivotniho prostiedi

- ovliviuji zdravi lidi

- zdlivodni vyznam zdravého zivotniho
stylu;

2. Télesna vychova — teoretické
poznatky

- hygiena a bezpe¢nost pii pohybovych
¢innostech, vhodné obleCeni —
cvicebni tibor a obuti, zachrana a
dopomoc, zasady chovani a jednani
V rizném prostiedi, regenerace a
kompenzace, relaxace

- Vystroj, vyzbroj, udrzba”

- odborna terminologie

- vyznam pohybu pro zdravi, prostfedky
ke zvysovani sily, rychlosti,
vytrvalosti, obratnosti a pohyblivosti,
technika a taktika, zdsada sportovniho
tréninku

- uvede ptvodce bakterialnich, virovych a
jinych onemocnéni, znd zptisoby ochrany
pred nimi

- popiSe zakladni anatomickou stavbu
lidského téla a funkci organti v lidském
téle

3. Ochrana ¢lovéka za
mimoiadnych okolnosti

- biologie clovéka, stavba a funkce
- organovych soustav (3.¢ast)

- zdravi a nemoc

- dokaze vyhledat potfebné informace
z oblasti zdravi a pohybu;

4. Zdroje informaci
- internet, Casopisy, televize

- je schopen kultivovat své télesné a
pohybové projevy; dovede o pohybovych
¢innostech diskutovat, analyzovat je a
hodnotit;

- dovede rozvijet svalovou silu, rychlost,

- vytrvalost, obratnost a pohyblivost;

- ovlada kompenzac¢ni cviceni k regeneraci
télesnych a dusevnich sil, i vzhledem k
pozadavkim budouciho povolani,
uplatiiuje osvojené zpisoby relaxace;

- umi sestavit soubory zdravotné
zaméteného cviceni, cviceni pro télesnou

Pohybové dovednosti

- télesna cviceni potadova vSestranne
rozvijejici (prekazkové drahy)

- kondi¢ni (t€Z.mice, Svihadla, ¢inky)

- kompenzacni (overbally, velké mice)

- postupy, konkrétni svalové skupiny,
hodnoty zatéze, vysledky a cile délené
do ro¢niki)

- vyznam pohybu pro zdravi, prostfedky
ke zvySovani sily, rychlosti,
vytrvalosti, obratnosti a pohyblivosti,
technika a taktika, zasady sportovniho
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a dusevni relaxaci, umi si pfipravit
kondi¢ni program osobniho rozvoje a
vyhodnocovat jej;

- voli sportovni vybaveni /vyzbroj a
vystroj/ odpovidajici ptislusné ¢innosti a
okolnim podminkdm (klimatickym,
zafizeni, hygien¢, bezpecnosti)

tréninku
- regenerace a kompenzace, relaxace
- vystroj, vyzbroj, udrzba

- je schopen sladit pohyb s hudbou, umi
sestavit pohybové vazby, hudebné
pohybové motivy a vytvofit pohybovou
sestavu (skladbu);

- komunikuje pti pohybovych ¢innostech -
dodrzuje smluveny signal a vhodné
pouziva odbornou terminologii;

5. Gymnastika

cviCeni s nacinim (tyce, Svihadla,
mice, obruce) - rozcvicky
akrobacie

- opakovani a docviceni prvkil

- kotoul vzad do stoje na rukou,

vvvvvv

silova sestava
- odborné nazvoslovi

cviceni na naradi
- procviceni prvki
- odborné nazvoslovi

splh
- $plh ze sedu, bez dopomoci nohou
- soutéz ve $plhu

cviceni bez nacini a s nacinim

- cviceni na stanovistich s nac¢inim a
bez nacini

- se stfidanim v dvouminutovych
intervalech

- odborné nazvoslovi

- dovede uplatiiovat techniku a zaklady
taktiky v zakladnich a vybranych
sportovnich odvétvich; uplatituje zasady
bezpecnosti pti pohybovych aktivitach;
umi pouzivat pohybové ¢innosti pro
vsestrannou pohybovou piipravu a
zvySovani télesné zdatnosti,

- ovlada zakladni herni ¢innosti jednotlivce
a participuje na tymovém hernim vykonu
druzstva;

- dovede rozlisit jednani fair play od
nesportovniho jednani;

- chova se v ptirodé¢ ekologicky; vyuziva
raznych forem turistiky;

- dokaze zjistit iroven pohyblivosti,
ukazatele své télesné zdatnosti a
korigovat si t€lesny rezim ve shod¢ se
zjisténymi udaji;

- pozna chybn¢ a spravné provadéné
¢innosti, umi analyzovat a zhodnotit
kvalitu pohybové ¢innosti nebo vykonu

- ovefi troven télesné zdatnosti a svalové
nerovnovahy;

- komunikuje pfi pohybovych ¢innostech,

6. Atletika

- 100 m beh, nizky start

- Stafetovy beh

- hod granatem

- skok do vysky — zvladnuti obou
technik

- vytrvalostni béh 3000m, 1500m,
crossovy béh

- vrh kouli — zvladnuti na dany limit

- odborné nazvoslovi
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dodrzuje smluveny signal a vhodné
pouziva odbornou terminologii;

- dovede uplatiiovat techniku a zaklady
taktiky v zakladnich a vybranych
sportovnich odvétvich; uplatituje zasady
bezpecnosti pti pohybovych aktivitach;
umi pouZzivat pohybové ¢innosti pro
vsestrannou pohybovou piipravu a
zvySovani télesné zdatnosti,

ovlada zakladni herni ¢innosti jednotlivce
a participuje na tymovém hernim vykonu
druzstva;

dovede rozlisit jednani fair play od
nesportovniho jednani;

chova se v ptirodé ekologicky;

vyuziva raznych forem turistiky;

dokaze zjistit iroven pohyblivosti,
ukazatele své télesné zdatnosti a
korigovat si télesny rezim ve shod¢ se
zjisténymi udaji;

pozna chybné a spravné provadéné
¢innosti, umi analyzovat a zhodnotit
kvalitu pohybové ¢innosti nebo vykonu
oveti troven télesné zdatnosti a svalové
nerovnovahy;

komunikuje pfi pohybovych ¢innostech -
dodrzuje smluveny signal a vhodné
pouziva odbornou terminologii;

dovede se zapojit do organizace turnaju a
soutézi;

dokaze rozhodovat, zapisovat a sledovat
vykony jednotlivei;

voli sportovni vybaveni /vyzbroj a
vystroj/ odpovidajici pfislusné ¢innosti a
okolnim podminkam (klimatickym,
zafizeni, hygien€, bezpecnosti)

7. Pohybové hry

- florbal — hra druzstev

- volejbal — hra druzstev, zdokonaleni
vsech prvku

- basketbal — zdokonaleni hernich
kombinaci

- kopana — zdokonaleni uto¢nych a
obranych Cinnosti

- pravidla sout¢zi, rozhodovani

- vystroj, vyzbroj, udrzba

- Ledni hokej a brusleni — zaklady

- Alternativni hry — stolni tenis, softbal,
streetbal

- (soutéze ve fotbale, florbale,
volejbale, stolnim tenise)

dovede rozvijet svalovou silu, rychlost,
vytrvalost, obratnost a pohyblivost;

8. Upoly
- ptretahy a pretlaky, druhy a techniky
upolovych sportt

dokaze zjistit iroven pohyblivosti,
kazatele své télesné zdatnosti a korigovat
si télesny rezim ve shod¢ se zjisténymi
udaji;

9. Testovani télesné zdatnosti
- motorické testy

umi zvolit vhodna cviceni ke korekci
svého zdravotniho oslabeni a dokaze
rozlisit vhodné a nevhodné pohybové
¢innosti vzhledem k poruse svého zdravi;
- je schopen zhodnotit své pohybové
moznosti a dosahovat osobniho vykonu

z nabidky pohybovych aktivit;

10. Zdravotni télesna vychova

- specialni korektivni cviceni podle
druhu oslabeni

- pohybové aktivity, zejména
gymnasticka cviceni, pohybové hry,
plavani, turistika a pohyb v pfirodé

- kontraindikované pohybové aktivity
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Informatika

Ucebni osnova

predmétu Informatika
Nazev SVP: Opravarské prace
Kod: 41-55-E/01 Nizev oboru: Opravaiské prace

Datum platnosti:

1. zari 2013

Pojeti predmétu

Cil predmétu:

Skolni vzdélavaci programy zohlediiuji pozadavky zaméstnavatelt a

potieby regionil.

Vzdélavani smétuje k tomu, aby zaci dovedli:

- Pracovat s prostfedky informacnich a komunikacnich technologii a
s informacemi

- Porozumét zékladim informacnich a telekomunikacnich technologii

- Pouzivat operacni systém, kancelarsky software a dalsi bézné aplikacni
programové vybaveni na uzivatelské urovni.

Charakteristika
udiva:

Jednim ze stéZejnich témat oblasti informacnich a komunika¢nich
technologii, a tedy i cilti vyuky, je, aby zdk zvladl efektivné pracovat
s informacemi, zejména s vyuzitim prostiedkd informacnich a
komunikaénich technologii.

Orientovat se v komunikaci pomoci Internetu. Podstatnou ¢ast vzdélavani
Vv informacnich a komunikac¢nich technologiich ptfedstavuje prace

s vypocetni technikou.

Vzdélavani v informaénich a komunikacnich technologiich se dale
roz§ifuje podle zmén na trhu prace, podle vyvoje informacnich a
komunikaénich technologii a podle specifikace oboru, v némz je zak
pfipravovan.

Metody a formy | Klasicky vyklad ucitele, individualni i skupinové prace.
vyuky Zakii: Promyslené jsou zaclefiovany aktivizujici metody, vedouci zaky
k ovétovani a praktickym aplikacim, k prohlubovani a uplatiovani
ziskanych védomosti.
Déle vyuzivame multimedialni metody (podle moznosti vyuziti pocitace,
DVD, interaktivni tabule) a dalsi informace k u¢ebnimu oboru.
Hodnoceni Kritéria hodnoceni vychézeji z Klasifikaéniho fadu SOS a SOU Méstec
zaki: Kralové.

Diraz se klade na informativni a vychovné funkce hodnoceni. Zaci jsou
vedeni k tomu, aby byli schopni objektivné kritického hodnoceni.
Vyznamnou roli také hraje rovnéZ metoda kolektivniho hodnoceni a
nasledna spoluprace pedagogt s zaky, kterd vede k odstranéni pfipadnych
nedostatkd.

Zpusoby hodnoceni spocivaji v kombinaci pribézného slovniho
hodnocenti, stni 1 pisemné provérovani znalosti dil¢ich témat, vyuzivani
bodového systému ¢i procentudlniho vyjadieni.

Zakladni formou hodnoceni vysledkii vzdélavani je klasifikace vyjadiena
znamkou podle stupnice 1 —5.

Definice urovné védomosti a kompetenci odpovidajici jednotlivym
stupniim zndmek z definic klasifika¢niho fadu.
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Piinos
piredmétu pro
rozvoj klicovych
kompetenci a
prifezovych
témat:

Kli¢ové kompetence.

Kompetence Kk uceni

74k by mél byt schopen:

- mit pozitivni vztah K uéeni a vzdélavani

- pfenést ziskané teoretické poznatky do praktického vyucovani

- umét efektivné vyhledévat a zpracovavat informace

- S porozuménim poslouchat mluvené projevy, pofizovat si poznamky

- sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cilii svého uceni, ptijimat hodnoceni
vysledki ze strany jinych lidi

- znat moznosti svého dalsiho vzd€lavani, zejména v oboru a povolani.

Kompetence k reseni problémui

Z4&k by mél byt schopen:

- porozumét zadani tikolu nebo uréit jadro problému, ziskat informace potiebné k
feSeni problému, navrhnout zptisob feseni, zdiivodnit jej, vyhodnotit a ovérit
spravnost zvoleného postupu

- uplatiiovat pfi feSeni problému rizné metody mysleni a myslenkové operace

- volit prostiedky a zplsoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky)
vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti
nabytych diive

- spolupracovat pfi feseni problému s jinymi lidmi (tymové feSeni).

Komunikativni kompetence

74k by mél umét:

- vyjadiovat se pfimétené k ucelu jednani a komunikaéni situaci v projevech
mluvenych i psanych a vhodné se prezentovat

- Ucastnit se aktivné diskuzi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje

- zpracovavat bézné administrativni pisemnosti a pracovni dokumenty

- snazit se dodrzovat jazykové i stylistické normy i odbornou terminologii

- zaznamenavat pisemn¢ podstatné myslenky a udaje z textii, popf. projevi
jinych lidi

- vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani.

Personalni a socialni kompetence

Zak by mél byt schopen:

- posuzovat redln¢ své fyzické a duSevni moznosti, odhadovat disledky svého
jednani a chovani v riznych situacich

- stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a
pracovni orientace a zivotnich podminek

- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptsobu jednani ze
strany jinych lidi, pfijimat radu i kritiku

- ovetovat se ziskané poznatky, kriticky zvazovat nazory, postoje jinych lidi

- pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢enskych pracovnich i jinych
¢innosti

- pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly

- podnécovat praci v tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni tkold,
nezaujaté zvazovat navrhy druhych

- ptispivat k vytvafeni vstiicnych mezilidskych vztahi a k pfedchazeni osobnim
konfliktiim, nepodléhat pfedsudkiim a stereotyptim v piistupu K druhym.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

74k je veden k tomu, aby byl schopen:

- jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve
vefejném zajmu

- jednat v souladu s moralnimi principy a zadsadami spole¢enského chovani,
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prispivat k uplatiiovani hodnot demokracie
- respektovat prava a osobnost druhych lidi, vystupovat proti nesnasenlivosti a
diskriminaci.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

74k by mél byt schopen:

- mit odpoveédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy i vzdélavani

- mit pfehled o moZznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru, cilevédome a
zodpovédné rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze

- mit realnou pfedstavu o pracovnich, platovych i jinych podminkach v oboru a o
pozadavcich zaméstnavatelll na pracovniky.

Matematické kompetence

74k by mél umét:

- spravné€ pouzivat a prevadét bézné jednotky.

- Pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru.

- Cist rtizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata).

- Provadét realny odhad vysledkt feSeni dané tilohy.

- Nachazet vztahy mezi jevy a pfedméty pii feSeni praktickych tkold, popsat je a
vyuZit pro dané feseni.

- Aplikovat znalosti o zakladnich tvarech predméti a jejich vzajemné poloze
V roving i v prostoru.

- Aplikovat matematické postupy pii feSeni praktickych tikolt v béznych
situacich.

Kompetence vyuzivat prostredky informacnich a komunikacnich

technologii a pracovat s informacemi

74k by mél umét:

- Pracovat s osobnim pocitacem a dal$imi prostfedky informacnich a
komunikacnich technologii

- Pracovat s béznym zakladnim a aplika¢nim programovym vybaveni

- Ucit se pouzivat nové aplikace

- Komunikovat elektronickou postou a vyuzivat dalsi prosttedky online a offline
komunikace

- Ziskavat informace z otevienych zdrojli, zejména pak s vyuzitim celosveétové
sité Internet

- Pracovat s informacemi z riznych zdroji nesenych na riznych médiich
(tisténych elektronickych, audiovizualnich), a to i s vyuZzitim prostiedki
informacnich a komunikac¢nich technologii

- Uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informa¢nich
zdroj a kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt medialn¢€ gramotni.

Prirezova témata

Obcan v demokratické spolecnosti

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

- dovedli jednat s lidmi, diskutovat a hledat kompromisni feSeni

- vazili si materialnich a duchovnich hodnot

- méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho
usudku.

Clovek a Zivotni prostiedi

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

- Chapali postaveni ¢loveéka v ptirodé a vlivy prostiedi na jeho zdravi a zivot

- Chrénili Zivotni prostiedi a osvojili se zdsady zdravého Zivotniho stylu

- Samostatné a aktivné poznévali okolni prostfedi, ziskdvali poznatky z riznych
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informacnich zdroju.

Clovék a sveét prace

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

- si uvédomili zodpovédnost za vlastni zivot a byli motivovani k aktivnimu
pracovnimu Zivotu

- se naucili vyhledavat a posuzovat informace vztahujici se ke svému oboru.

Informacni a komunikacni technika

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

- se naucili vyhledavat novinky na trhu a odborné informace, zpracovavat,
uchovavat a pfedat informace pomoci softwaru.

73




1. ro¢nik

Rozpis vysledktl vzdélavani a uciva

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva

Pocet hodin

33
Z4k: 1. Obsah a vyznam piedmétu 2
- je sezndmen s provoznim fadem - pravidla provozu ucebny
pocitacové ucebny, s dodrzovanim
pravidel BOZP a PO v uc¢ebné - pravidla prace v pocitacové siti,
- umi zapnout a vypnout pocitac, ptihlasit vyhody prace v po¢itadové siti
se do pocitacové sité, je seznamen
se specifiky prace v pocitacové siti
2. Pocitac 8
- je seznamen s jednotlivymi komponenty | - &sti pocitade
pocitace - hardware poéitace
- umi rozdé¢lit vstupni a V}'/Stupm' zafizeni - vstupni a V}'/stupm' zafizeni pocitace
- ziska informace o dalSich zafizenich - dalsi zafizeni pocitace
pfipojiteln}'lch k poéitaéi - udrzba pocitace
- dodrzuje hygienicka pravidla pfi praci
s pocitaCem
3. Programové vybaveni, operacni 5
- zna zékladni skupiny software systém Windows
- zna druhy operacnich systemui - zakladni ptehled &lenéni software
- umi vybrat vhodne programové vybaveni | - aplika¢ni programové vybaveni
- umi si ptizptsobit prostiedi operacniho - popis pracovni plochy, objekty na
systému plose, prace s okny
4. Struktura dat na disku 6
- rozumi a orientuje se v systému slozek, - sloZka, stromova struktura slozek
chépe strukturu dat na disk. médiu - soubor
- umi zakladni operace se slozkami - souborovy manazer
- umi odlisit a rozpoznat zakladni typy
souborti
- je seznamen a orientuje v konkrétnim
programu
- umi zakladni operace se souborem
5. Prace se standardnim aplikaénim 12

- je seznamen se SW, ktery se v této oblasti
pouziva

- ovlada bézné prace s textovym editorem,
rozumi pojmu textovy editor

- je seznamen se zakladnimi
typografickymi pravidly pro praci
S textem

- rozumi pojmu pismo, charakteristika
pisma, typy pisma, styl pisma, efekty

- umi soubor vytvofit, ulozit, oteviit,
nahled, zménit nazev souboru

- umi zarovnat text

programovym vybavenim
Textovy editor
- software
- vyznam a vyuZziti programu
— popis prostredi
— zasady psani a editace textu
- formdtovani textu

- operace se souborem
formatovani odstavce

- zarovnani textu

74




2. rocnik

Rozpis vysledkt vzdélavani a uciva

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva

Pocet hodin

33
Z4k: 1. Prace se standardnim aplikaénim 16
- umi zménit fadkovani programovym vybavenim
- umi pouZivat riizné zptsoby ohranicent, Textovy editor
stinovani formatovani odstavce
- umi nastavit tabulatory - fadkovani
- umi rozdélit text do sloupcii - ohraniCeni a stinovani textu
- umi do dokumentu vlozit tabulku - tabulatory
- upravit tabulku - sloupce
- umi do dokumentu vlozit rizné grafické | - tabulky
prvky - grafické prvky (obrazky, obrazce,
textové pole, aj.)
2. Textovy editor 4
- vi, co je zahlavi a zdpati dokumentu a forméatovani na Grovni stranky
umi ho upravit - zahlavi a zapati
- umi upravit velikost okrajii a zménit - okraje, orientace stranky
rozloZeni stranky , - ptiprava pro tisk
- umi pfipravit dokument pro tisk
3. Pocitacova grafika 5
- oblasti pouziti po€. grafiky
- je seznamen s oblastmi, kde se poc. - rozdéleni po¢. grafiky
grafika vyuziva - Software pro préci s grafikou
- zna zakladni rozdé€leni poc. grafiky
- zna zakladni typy grafickych formatt, na
zakladni urovni grafiku tvoii a
upravuje
- umi pouzivat software pro praci s poc.
grafikou
4. Informacni zdroje, internet, 8

- vi, odkud lze zisk4vat informace

- vi, co je internet, www stranka, odkaz,
prohlizec

- umi vyhledavat a vyuzivat informace
pomoci vyhledavace,

- zna riizné zpisoby elektronické
komunikace, umi pfijimat a odesilat
e-maily

- vi, co je socialni sit’ a umi ji pouZzivat

- vi, jakd mozna nebezpeci se mohou na
socidlnich sitich vyskytnout

elektronicka komunikace
- informacni zdroje
- Internet
- vyhledavani a zpracovani informaci
na internetu
- zpusoby elektronické komunikace
- socialni sité
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3. ro¢nik

Rozpis vysledkt vzdélavani a uciva

Vysledky vzdélavani Rozpis udiva Pocet
hodin
30
Z4k: 1. Prace se standardnim 15
- je seznamen se SW, ktery se v této oblasti aplika¢nim
pouziva programovym vybavenim
- bude schopen pracovat s tabulkovym editorem Tabulkovy procesor
na zdkladni, uZivatelské trovni - software
- je seznamen s tim, k ¢emu je program vhodny - Vyznam a pouZiti programu
- umi vysvétlit pojmy segit, list, tabulka, butika, | - POpis prostiedi
oblast bun&k, fadek, sloupec - vysvétleni zakladnich pojmu
- umi upravit tabulku pomoci ptislusnych funkeci | ~ formétgvéni tabul%iy i
- pochopi princip tvorby jednoduchych vzorcii ) Fvorbajedr%oduchych vzorcu
Cn s . - jednoduché funkce
- ovlada zakladni funkce c
. e , - tvorba grafil
- umi vytvofit jednoduchy graf
2. Prace se standardnim 9
- je seznamen se SW, ktery se v této oblasti aplika¢nim
pouziva programovym vybavenim
- je seznamen s tim, k ¢emu je program vhodny, Pocitacové prezentace
pochopi pojem pocitadova prezentace - sc?ftware na tV?ﬂ?“ prezentaci
- umi se orientovat v prostfedi programu - vyznama pvougltl programu
.. - popis prostiedi
- pochopi Pr1nc1p tvorby prezentace - vysvétleni zakladnich pojma
- umi vlozit do prezentace rizné grafické prvky - vkladani novych snimki
- umi pracovat a pouzivat nabidku efektt - vkladani grafickych prvki
- umi vytvofit prezentaci s vyuzitim casovani po - pouziti efektd
urcité dobe - Casovani
3. Ochrana dat v poditaci 3
- pochopi podstatu problému ochrany dat
- umi vysvétlit pojem poc. vir - hrozby pfi praci s pocitatem
- zna potfebné programové vybaveni - poéitadovy vir
- Znév flalvéi mozné hrozby, které mohou ohrozit - ochrana proti virtim
pomtacr v e o . - antivirovy program
- se chova pfi praci s pocitacem dle pravidel .o
a dodrzuje ptislusné zasady - dalsi mozné hrozby
- prevence
4. Prifezova témata 3

- si zopakuje vyhledavat informace, zpracovat je,
uchovat a predat je pomoci ptislusného softwaru

- souhrnné opakovani uciva
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Zaklady strojnictvi

Ucebni osnova Zaklady strojnictvi

predmétu
Nazev SVP: Opravaiské prace
Kod: 41-55-E/01 Nazev oboru: Opravaiské prace

Datum platnosti: | 1. zafi 2013

Pojeti predmétu zaklady strojnictvi

Obecné cile predmétu

Vzdélavani sméiuje k tomu, aby Zaci pouzivali odbornou terminologii a pfesné se vyjadiovali,
své poznatky uplatnili v profesnim 1 praktickém zivoté, aktivné se podileli na feSeni materialnich,
mechanizacnich a technologickych problémt, pracovali v tymu i samostatné, vyhledavali informace

a novinky z riznych zdroju, usilovali o nejvyssi kvalitu své prace, fesili otazky efektivniho provozu
podniku jako celku, kontrolovali a ovladali své jednani, chovali se zodpovédné vii¢i sob€ 1 druhym.

Charakteristika uciva

Obsah prfedmétu vychazi z obsahového okruhu RVP — zédklady strojnictvi. U¢ivo je zafazeno
do prvniho ro¢niku.

Zaci ziskavaji predstavu o zakladnich technickych materidlech a mozZnostech jejich
technologického zpracovani. Seznamuji se s vyznamem, funkci a charakteristikou zakladnich
strojnich soucasti a mechanismti a s moznostmi jejich pouziti. Osvojuji si odbornou terminologii.
Pti feSeni ukoll je nutné rozvijet kompetence fesit problémové situace, pfimétené pro danou troveil
vzdélani. Zvladnuti uciva tohoto okruhu je nezbytné pro uspésnou praci v navazujicich predmeétech
jako je technologie oprav a stroje a zatizeni.

Smérovani vyuky v oblasti citii, postoji a preferenci hodnot

Vyuka predmétu zaklady strojnictvi smétfuje k formovéani pozitivniho postoje k vyuzivani
zem&délské techniky, kterd usnadniuje praci v zemédélstvi, k hospodarnému vyuzivani vSech
surovin, k formovani materialnich a duchovnich hodnot a k ochrané Zivotniho prostredi.

Metody a formy prace

Ve vyuce budou pieddvany zakiim informace formou vykladu, vysvétlovani, popisu. DalSimi
pouzivanymi metodami jsou fizeny rozhovor, diskuse, prace s odbornym textem, vyhledavani
odbornych informaci z riznych zdroji. Vyuka je dopliiovana nazornymi pomuickami — modely,
obrazy, odbornymi ¢asopisy, videozaznamy, elektronickou projekci.

Vyucovani probiha frontalng, skupinové i individualni formou, zafazuji se exkurze na odbornych
pracovistich a na odbornych vystavach.

Hodnoceni vysledkii zaku

74k je hodnocen priibézné pii Ustnim zkouseni za dosaZenou uroven znalosti s diirazem na
hloubku porozuméni ucivu, za aktivitu a odborné vyjadfovani pii diskuzi. Hodnoti se piesné
vyjadfovani vcetné¢ pouzivani odborné terminologie, schopnost posoudit klady a zapory
pouzivanych materiald i strojnich soucasti i schopnost aplikovat poznatky v praxi s ohledem na
ekologické a ekonomické aspekty. Hodnoceni dopliuji pisemna provéreni vzdy po probrani
tematického celku. Celkové hodnoceni je zaloZzeno na kombinaci znamek, jejichz kritéria vychazi
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klasifikacniho fadu a zkritérii schvalenych pfislusnou predmétovou komisi. Pfi pololetni

klasifikaci bude zohlednén celkovy pfistup zdka k vyuCovacimu procesu a k plnéni studijnich
povinnosti.

Piinos predmétu k rozvoji kliCovych kompetenci a aplikaci priufezovych témat

V prfedmétu zéklady strojnictvi se nejvice rozvijeji schopnosti zaka v oblasti pfesné formulace

verbalniho sdéleni informace druhé osobé a umeéni obhajit svlj nazor s pouzitim vhodnych
argumentd, stejn¢ jako dovednost vyuzit informac¢ni a komunikacni technologie.

Komunikativni kompetence — predmét rozviji komunikativni dovednosti s pouzivanim odborné
terminologie, rozviji persondlni a interpersondlni dovednosti.

Persondlni a socialni kompetence — predmét uci zaky redlnému posuzovani svych moznosti,
odhadovani dusledkii svého jednani a chovani, dovednost analyzovat a fesit problémy, nachazet
uplatnéni pii praci v tymu, kriticky hodnotit vysledky své préce, pfijimat radu od druhych.
Kompetence K pracovnimu uplatnéni — 7aci ziskavaji navyky k systematické praci, k adaptaci
na pracovni prostiedi a na nové pozadavky, maji zakladni védomosti a dovednosti potiebné pro
pozadavky zaméstnavatele.

Prifezova témata jsou zaclenovana k jednotlivym tematickym okruhtim v uc¢ivu. VSechna ¢tyii

témata se v piredmétu technologie prolinaji.

Obcan v demokratické spolec¢nosti — vyuka rozsifuje rozhled zéka, napomaha rozvoji osobnosti,
a vytrvale rozvijet odborné dovednosti, Zaci dodrzuji pracovni povinnosti a respektuji
nadfizeného.

Clovék a svét prace — vyuka rozsifuje informace k usnadnéni rozhodovani pii profesni orientaci
a dal$im vzdélani, poskytuje informace k dobrému uplatnéni absolventii na trhu prace.

Clovék a Zfivotni prostiedi — 7aci jsou vedeni k posouzeni stavu Zivotniho prostiedi a
k pochopeni nutnosti spravného nakladani s materialy a odpady.

Informacéni a komunikacéni technologie — zaci jsou vedeni k vyuzivani ICT k ziskavani

informaci a schopnosti efektivné s nimi pracovat.

Rozpis uciva a vysledkl vzdélani

1. ro¢nik 2 hodiny tydné celkem 64 hodin
Vysledky vzdélavani Rozpis udiva
74k 1. Zakladni vlastnosti kovii 6
- rozeznd zakladni technické materialy - fyzikalni vlastnosti kovil
- porovna vlastnosti t€chto materialti - chemicke vlastnosti kovii
- ovlada zasady bezpecnosti prace - technologické vlastnosti kovil
- mechanické vlastnosti kovil
- rozeznd zékladni technické kovy 2. Technické kovy a jejich slitiny 12
- popiSe postup pii vyrob¢ surového Zeleza | - vyroba surového Zeleza
- popiSe postup pfi vyrobe oceli - vyroba oceli
- popise postup pii vyrobé litiny - vyroba litiny
- charakterizuje druhy litiny a jeji pouziti - nezelezné kovy
- charakterizuje neZelezné kovy a jejich
slitiny
- ovlada zasady bezpecnosti prace
- rozeznd zékladni technické nekovové | 3. Technické nekovové materialy 7
materialy - plasty
- porovna vlastnosti téchto materiala - pryz
- popiSe jejich vyznam - textil
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ovlada jejich uskladnéni

- brusiva

ovlada zasady bezpecnosti prace - paliva
- maziva
rozezna a pojmenuje jednotlivé strojni | 4. Strojni soucasti 32
soucasti - spoje rozebiratelné
objasni funkci jednoduchych bézné - spoje nerozebiratelné
uzivanych mechanismu pro pienos - spoje specialni
pohybti a sil - soucasti k prendseni krouticiho
rozlis$i rozebiratelné a nerozebiratelné momentu
spoje, charakterizuje jejich vlastnosti | - mechanismy
a pouziti
ovlada zasady bezpecnosti prace
ochrany zdravi pfi praci
orientuje se v uziti riznych druht 5. Potrubi a prisluSenstvi 7

potrubi pro rozvod kapalin a plyni
véetné nezbytného zékladniho
ptislusenstvi

- ovlada zasady bezpecnosti prace

- potrubi

spojovaci soucasti

- uzaviraci pfistroje
- ptisluSenstvi
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Odborné kresleni

Ucebni osnova

o « Odborné kresleni
predmétu
Nazev SVP: Opravaiské prace
Kod: 41-55-E/01 Nazev oboru: Opravaiské prace

Datum platnosti: | 1. zafi 2013

Pojeti predmétu

Obecné cile predmétu

Odborné kresleni se podili na zvladnuti odborného vzdélavani, vychovava zéky k pfesné,
svédomité a peclivé praci a k zachovani pravidel technické komunikace ve vyrobnim procesu,
ptispiva k estetické vychové a k vytvareni prostorové predstavivosti.

Charakteristika uciva

Obsah pfedmétu vychazi z obsahového okruhu RVP — zaklady strojnictvi. Predmét poskytuje
zakim zakladni védomosti o zobrazovani strojnich soucésti a schematickém znazornovani. Vede
k vytvafeni dovednosti Cist vyrobni nakres. Pfinos pfedmétu se projevi v navazujicim ucivu u
pfedmétu stroje a zafizeni, technologie oprav a v odborném vycviku.

Predmét je zatazen do prvniho ro¢niku, zékladem uciva je normalizace v technickém kresleni, na
né navazuje zplisob zobrazovani téles, kdtovani, pfedepisovani piesnosti rozmérii a jakosti povrchu
soucasti. Shrnujicim ucivem je kresleni a ¢teni vykrest zakladnich strojnich souc¢asti a spoju.

Smérovani vyuky v oblasti citii, postoji a preferenci hodnot

Vyuka predmétu odborné kresleni usiluje o formovani pozitivniho postoje k vyuZzivani
zemé&délské techniky, o formovani odpovédnosti za sva rozhodnuti a €iny, o rozvoj predstavivosti a
estetického citéni.

Metody a formy prace

Ve vyuce budou predadvany zaklim informace formou vykladu, vysvétlovani, popisu na zaklade
zasady priméfenosti, nazornosti a individualniho pfistupu. PouZivanymi metodami jsou fizeny
rozhovor, diskuse, price s odbornym textem. Vyuka je dopliiovdna nazornymi pomuckami —
geometrickymi modely, obrazy, odbornymi c¢asopisy, videozaznamy, elektronickou projeket,
tovarnimi vykresy. Zaci ve $kole kresli pfedevsim do sesitti, dba se na provedeni a rozvrzeni obrazii
na plose.

Vyucovani probiha frontalnég, skupinové i individudlni formou.

Hodnoceni vysledki zZaku

V hodnoceni je vedle samotného prokazani védomosti zakl sledovana jesté aplikace znalosti,
samostatnost pii praci, schopnost prace v tymu, tvofivy pfistup k tkolim, komunikac¢ni dovednosti,
feSeni problémd, pficemz v téchto oblastech jde pfedev§$im o hodnoceni v ramci individudlnich
mozZnosti Zaka.

Pfi hodnoceni bude vyuZzivano nejen individualni ustni zkouSeni a pisemné zkouSeni (formou
tvorby a popisovani nékresti, zadavani ukola v oblasti aplikace uciva v oboru), ale 1 samostatna
prace zaka (napf. referaty, prace se zdroji informaci,...) a pozorovani zaka (hodnoceni chovani,
postoji, zodpovédnosti...).

Uroveti zaky ziskanych znalosti a védomosti je hodnocena dle klasifikagniho adu $koly.
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Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a k aplikaci prifrezovych témat
V piedmétu se rozvijeji nasledujici kompetence.

e Kompetence K uceni — piredmét smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni porozumét zadani
ukolu nebo rozpoznat jadro problému, ziskat informace potiebné k feSeni problému.

o Komunikativni kompetence — predmét smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni podle svych
moznosti vyjadfovat se v pisemné i Ustni form¢ v rtiznych ucebnich, Zivotnich i pracovnich
situacich.

o Kompetence K i‘eSeni problémi — 7ak fteSi problémy kazdodenniho Zzivota, hodnoti rtzné
zpusoby feseni problémt z hlediska jejich spravnosti a efektivity, predchazi moznym problémim
ve Skole i v bézném zivoté.

e Obcanské kompetence a kulturni povédomi — 7ak jedna odpovédné€, samostatné a iniciativné,
respektuje vékove, intelektové, socialni a etnické zvlastnosti ostatnich zaka.

o Kompetence K pracovnimu uplatnéni — predmét sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni
podle svych moznosti vyuzivat svych osobnostnich a odbornych piedpokladii pro Uspésné
uplatnéni ve svéte prace, pro budovani a rozvoj své profesni kariéry.

o Kompetence vyuZivat prostiedky informacnich a komunikacénich technologii a pracovat
s informacemi — pfedmét smétuje k tomu, aby absolventi vyuZzivali adekvatni zdroje informaci a
efektivné s nimi pracovali.

Prufezova témata jsou zaclenovana k jednotlivym tematickym okruhdm v ucivu. V piedmétu se
prolinaji pfedevsim nasledujici témata.

e Obcan v demokratické spoleCnosti — vyuka rozsifuje rozhled Zaka, napomaha rozvoji osobnosti,
uci zdka diskutovat o odbornych tématech piijimat odpovédnost za vlastni rozhodovéni a
jednani.

e Clovék a svét prace — vyuka rozsifuje informace k usnadnéni rozhodovani pii profesni orientaci,
poskytuje informace k dobrému uplatnéni absolventi na trhu prace.

o Informacni a komunikacni technologie — slouzi predevS§im v oblasti ziskavani informaci a
schopnosti efektivné s nimi pracovat.

Rozpis uéiva a vysledkl vzdélani

1. ro¢nik 1 hodiny tydné celkem 32 hodiny

Vysledky vzdélavani Rozpis udiva

74k 1. Uvod do piedmétu 1

- zna druhy pomiicek pro odborné kresleni | - vyznam odborného kresleni

- predvede spravnou techniku rysovani - pomucky, jejich pouziti

- dodrzuje zasady spravného sezent,
dodrzovani spravné vzdalenosti o¢i od
rysovaci plochy

- orientuje se v strojnickych i 2. Zaklady technika odborného kresleni 5
dilenskych vykresech - strojnické, dilenské vykresy
- ovlada strojnické pismo - strojnické pismo
- znd vyznam a pouziti jednotlivych - druhy ¢ar, jejich pouziti, kresleni Car
druhtl ¢ar
3. Geometricka télesa a jejich 13

- dovede pouzit druhy zobrazovani téles zobrazovani
- umi pojmenovat geometricka télesa - druhy zobrazovani (kosouhlé,
- dovede cCist koty ve vykresech axonometricke)

- kvadr, krychle, hranol, jehlan, valec,
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koule, kuzel a dalsi

- zéklady kotovani, kétovaci prvky, druhy
kotovani

- kotovani polomért, priméra

- kotovani zakladnich geometrickych téles

- vyjmenuje druhy, vlastnosti, zpisoby
skladovani
- popise vyuziti

4. Kresleni soucasti na strojnich
vykresech a Kresleni dilenskych nacrti

- Umist’ovani, pocet a volba obrazil

- fez — ucel, druhy

- prufez — druhy

- kresleni Sroubt, matic

- jednoduché sestavy

13
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Stroje a zarizeni

Ucebni osnova

Stroje a zafizeni

predmétu
Nazev SVP: Opravaiské prace
Kod: 41-55-E/01 Nazev oboru: Opravaiské prace

Datum platnosti:

1. zari 2013

Pojeti predmétu

Obecné cile predmétu

Vzdélavani smétuje k tomu, aby zéaci dovedli pouzivat odbornou terminologii a pfesné se
vyjadfovat, své poznatky uplatnit v profesnim i praktickém zivoté, aktivné se podilet na feSeni
mechanizacnich a technologickych problémt, vyhledavat informace a novinky z riznych zdroju,
fesit otadzky efektivniho provozu podniku jako celku, kontrolovat a ovladat své jednani, chovat se
zodpovédné vici sob¢ i druhym.

Charakteristika uciva

Obsah pfedmétu vychézi z obsahového okruhu RVP — strojirenské a opravarenské technologie.
Zaci se seznami se zakladnimi druhy strojii a zafizeni pouzivanych v rostlinné i Zivogi§né vyrobg,
s jejich funkcemi, bezpecnou obsluhou udrzbou a drobnymi opravami téchto stroji a zafizeni,
s organizaci prace a dodrzovani hygienickych a bezpecnostnich predpist.

Predmét se vyucuje tfi roky, ucivo je rozdéleno do jedenécti tematickych celkid. Prvni tfi celky
jsou vieobecné zaméfené na zéklady elektrotechniky a dopravu tuhych i tekutych latek. Ctvrty az
desaty celek se zabyva mechanizaci pouzivanou v rostlinné vyrobé - s mechaniza¢nimi prostfedky
pro zakladni i pfedsetové zpracovani pudy, pro hnojeni, seti a sazeni, sklizeni, skladovani a
posklizitovou upravu jednotlivych plodin. Posledni celek se zabyva mechaniza¢nimi prostfedky

V ZivoCiSné vyrobe.

Pfedmét odborné navazuje na technologii zemédélské vyroby, zéklady strojnictvi a odborny
vycvik a vyuziva zkusenosti zakt z konkrétnich pracovist’. Spolu s pfedmétem technologie oprav a
s odbornym vycvikem vede ke splnéni poZadavki na profil absolventa.

Rozpis uciva

Tematicky celek Roc¢nik Pocet hodin
1. Zaklady elektrotechniky 1. 8
2. Doprava tuhych latek 1. 13
3. Doprava kapalin 1. 12
4. Mechanizacni prostfedky pro zpracovani pady 2. 20
S. Mechanizacni prostfedky pro hnojeni 2. 10
6. Mechanizac¢ni prostifedky pro seti a sdzeni 2. 10
7 Mechanizacni prostiedky pro sklizen a skladovani picnin 2. 26
8. Mechanizacni prosttedky pro sklizen a poskliziiovou 3. 16
upravu obilnin
9. Mechanizac¢ni prostedky pro sklizeni okopanin 3. 17
10. Mechanizacni prostiedky pro sklizen Inu 3. 4
11. Mechanizacni prostfedky pouzivané v Zivo€isné vyrobé 3. 23
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Smérovani vyuky v oblasti citii, postojii a preferenci hodnot

Vyuka pfedmétu stroje a zafizeni usiluje o formovani pozitivniho postoje k vyuzivani
zemedelské techniky, kterd usnadnuje praci v zemédélstvi, o dodrzovani zasad udrzitelného rozvoje
v odborné pracovni Cinnosti, o formovani odpovédnosti za sebe sama, svd rozhodnuti a Ciny,
spoluzodpovédnost pti zabezpeCovani ochrany zZivota a zdravi ostatnich, o motivaci k celozivotnimu
vzdélavani v oblasti technickych véd.

Metody a formy prace

Ve vyuce budou ptedavany zakiim informace formou vykladu, vysvétlovani, popisu na zakladé
zasady pfiméfenosti, ndzornosti a individudlniho pfistupu. DalS§imi pouzivanymi metodami jsou
fizeny rozhovor, diskuse, prace s odbornym textem, vyhledavani odbornych informaci z riznych
zdroji. Vyuka je dopliiovana nazornymi pomiickami — modely, obrazy, odbornymi casopisy,
videozaznamy, elektronickou projekci.

Vyucovani probiha frontaln¢, skupinové i individualni formou, zatazuji se exkurze na odbornych
pracovistich a na odbornych vystavach.

Hodnoceni vysledkii zaku

Hodnoceni probihd ustni nebo pisemnou formou. Pisemné zkouSeni je provadéno formou
kratkych praci, kterymi se ové&fuji znalosti z poslednich probiranych témat. Ustni zkouseni je
realizovano formou frontdlniho zkouSeni zakt v lavicich. Dulezitym faktorem je také zohlednéni
aktivity zaka v hodindch, plnéni ukoll a zohlednéni individudlnich ptedpokladt a vloh jednotlivych
zaka.

Urovent ziskanych znalosti a védomosti je hodnocena dle klasifikaéniho tadu 8koly
s ptihlédnutim ke specifickym potfebam jednotlivych zak.

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci prirezovych témat
V predmétu se rozvijeji dale uvedené kompetence.

o Kompetence Kk uceni — predmét motivuje k uceni, rozviji dovednost porozumét, reprodukovat a
samostatné zpracovavat ukoly.

o Komunikativni kompetence — predmét rozviji komunikativni dovednosti s pouzivanim odborné
terminologie, zak vyjadifuje své myslenky, obhajuje svlij nazor, aktivné diskutuje o pfedlozenych
tématech.

e Persondlni a socialni kompetence — predmét uci zaky redln€ posuzovat své moznosti, odhadovat
disledky svého jednani a chovani, analyzovat a feSit problémy, nachazet uplatnéni pii praci
v tymu, kriticky hodnotit vysledky své préce, pfijimat radu od druhych.

e Kompetence K pracovnimu uplatnéni — 74k ziskava navyky k systematické praci, k adaptaci na
pracovni prostiedi a na nové pozadavky, ma zikladni védomosti a dovednosti potfebné pro
pozadavky zamé&stnavatele.

Prafezova témata jsou zaclenovana k jednotlivym tematickym okruhtim v uéivu. Vsechna &tyfi
témata se v predmétu prolinaji.

e Obcan v demokratické spoleCnosti — vyuka rozsifuje rozhled Zéka, napomaha rozvoji osobnosti,
uci zéka diskutovat o odbornych tématech a vhodnymi argumenty podporovat svoje ndzory,
respektovat ndzory ostatnich, pfedchazet otevienym stfetlim, piijimat odpovédnost za vlastni
rozhodovéni a jednani a vytrvale rozvijet své odborné dovednosti.

e Clovék a svét prdace — vyuka rozsifuje informace k usnadnéni rozhodovani pii profesni orientaci
a dalsim vzdélani, poskytuje informace k dobrému uplatnéni absolventti na trhu prace.

e Clovék a %ivotni prostitedi — Zaci jsou vedeni k posouzeni vlivu rozvoje ekonomiky na piirodu a
zivotni prostiedi a nutnosti trvale udrzitelného rozvoje.

o Informacni a komunikacni technologie —slouzi predevsim v oblasti ziskdvani informaci a
schopnosti efektivné s nimi pracovat.
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Rozpis uciva a vysledkl vzdélani

1. rocnik 1 hodina tydné celkem 32 hodiny
Vysledky vzdélavani Rozpis uciva
74k 1. Zaklady elektrotechniky 7
- ovlada zaklady nauky o elektiing - zakladni poznatky o elektfiné
- popise vztahy elektrotechnickych veli¢in - zdroje elektrické energie
- vyjmenuje zdroje elektrické energie - rozvod elektrické energie
- popise rozvody elektrické energie - elektromotory
- charakterizuje elektromotory - ochrana pied urazy elektrickym proudem
- objasni ochranu pied urazy elektrickym
proudem
- ovlada 1. pomoc pii urazech elektrickym
proudem
- charakterizuje jednotlivé druhy 2. Doprava tuhych latek 13
mechanickych dopravnikt - mechanické dopravniky
- charakterizuje jednotlivé druhy - pneumatické dopravniky
pneumatickych dopravnikt - zvedaky
- charakterizuje zvedaky - jetaby
- popiSe jefaby - nakladace
- charakterizuje nakladace - pfivésy a navésy
- vysvétli rozdily mezi pfivésem a navésem | - palety
- rozezna typy palet - kontejnery
- objasni vyznam piepravy v kontejnerech - zemé&d¢lské automobily
- ovlada zasady bezpecnosti prace pro
dopravni stroje
- objasni vyznam vodovodu 3. Doprava kapalin 12
- charakterizuje cerpadla - vodovody
- ovlada zaklady udrzby cerpadel - Cerpadla
- rozli8i napajecky pro jednotlivé druhy - napajecky
hospodarskych zvirat - ohfivace vody
- popise princip napajecek - kanalizace
- objasni vyznam ohfivacii vody - zavlazovaci zatizeni
- vysvétli vyznam kanalizace
- popiSe zavlazovaci zatizeni
- ovlada zasady bezpecnosti prace pro
dopravni stroje

2. ro¢nik

2 hodiny tydné

celkem 64 hodin

Zak

- rozeznd jednotlivé druhy zpracovani piidy

- popiSe podmitac

- charakterizuje druhy pluhii

- popise jednotlivé ¢asti pluhti a vysvétli
jejich vyznam

- charakterizuje smyky a objasni jejich
vyznam

- charakterizuje brany a objasni jejich

4. Mechanizaéni prostredky pro
zpracovani pudy

- podmitace

- pluhy

- smyky

- brany

- valce

- kyprice

- plecky

18
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vyznam

- rozeznd druhy vélcl a objasni jejich
vyznam

- charakterizuje kypftice

- charakterizuje plecky a objasni jejich
vyznam

- objasni a popiSe funkci kombinatort

- ovlada zasady bezpecnosti prace s
mechanizaci pro zpracovani pudy

- kombinatory

-orientuje se Vv jednotlivych strojich

uréenych ke hnojent 5. Mechanizacni prostiredky pro 10
- charakterizuje rozmetadla tuhych hnojeni
statkovych a prumyslovych hnojiv -rozmetadla tuhych statkovych hnojiv
- popise jednotlivé ¢asti rozmetadel a -rozmetadla tuhych primyslovych
vysvétli jejich vyznam a funkci hnojiv
- charakterizuje rozmetadla kapalnych - mechanizac¢ni prostfedky pro hnojeni
hnojiv kapalnymi hnojivy
-rozd¢li a charakterizuje jednotlivé stroje - mechanizaéni prostiedky pro
pro chemickou ochranu rostlin a objasni chemickou ochranu rostlin
jejich vyznam
- ovlada zésady bezpec€nosti prace s
mechanizaci pro hnojeni a ochranu rostlin
-rozezna zpusoby seti a sdzeni 6. Mechanizaéni prostfedky pro
- charakterizuje seci stroj seti a sazeni 10
- popiSe jednotlivé ¢asti seciho stroje a - seci stroje
objasni jeho vyznam a funkci - sazeCe brambor
- popiSe seci stroj pro minimdalni zpracovani
pady
- popiSe seci stroj pro seti do nezpracované
pady
- charakterizuje saze¢ brambor
- popise jednotlivé Casti sazece a objasni
jeho vyznam a funkci
- ovlada zasady bezpecnosti prace s
mechanizaci pro seti a sdzeni
- orientuje se v jednotlivych pracovnich 7. Mechaniza¢ni prostiedky pro
operacich pfi sklizni a skladovani picnin sklizen a skladovani picnin 26

- charakterizuje zaci stroje

- popiSe jednotlivé ¢asti prstovych a
rotacnich zacich strojii a objasni jejich
vyznam a funkci

- charakterizuje pfislusenstvi zacich stroju,
jejich vyznam a funkci

- vysvétli funkce a vyznam kondicionért pro
upravu pokosu

- charakterizuje jednotlivé druhy obracect a
shrnovactl pice, objasni jejich vyznam a
funkci

- charakterizuje vyznam a funkci fezacky

- popiSe jednotlivé Casti fezacky

- charakterizuje vyznam a funkci sbéracich
navesit

- 7aci stroje

- ptisluSenstvi Zacich strojl

- kondicionéry

- obracece a shrnovace pice

- sklizeci fezacky

- sbéraci navésy

- sbéraci lisy

- obalovace balikt

- zafizeni pro poskliziiovou upravu a
skladovani pice
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- charakterizuje vyznam a funkci sbéracich
listi

- vysvétli vyznam princip prace obalovaci
balikt

- charakterizuje zafizeni pro poskliziiovou
upravu a skladovani pice

- ovlada zasady bezpecnosti prace s
mechanizaci pro sklizen a skladovani
picnin

3. ro¢nik

2 hodiny tydné

celkem 64 hodin

- orientuje se Vv jednotlivych pracovnich
operacich pfi sklizni a poskliziiové Gprave
obilnin

- charakterizuje sklizeci mlaticku

- popiSe jednotlivé ¢asti sklizeci mlaticky,
objasni jejich vyznam a funkci

- charakterizuje pfislusenstvi sklizeci
mlaticky, jejich vyznam a funkci

- orientuje se Vv zafizeni pro poskliziiovou
upravu zrna

- charakterizuje tfidice a Cisticky obili

- objasni vyznam horkovzdusnych suSaren

- charakterizuje podminky skladovani obili

- charakterizuje stroje pro sklizenl slamy

- ovlada zésady bezpec€nosti prace s
mechanizaci pro sklizen a poskliziiovou
upravu obilnin

8. Mechanizacni prostredky pro
sklizeni a poskliziiovou upravu
obilnin

- sklizeci mlaticky

- zatizeni pro poskliziiovou Gpravu zrna

- stroje pro sklizen slamy

18

- orientuje se v jednotlivych pracovnich
operacich pfi sklizni okopanin

- charakterizuje sklizece brambor

- popiSe jednotlivé ¢asti sklizeCe brambor,
objasni jejich vyznam a funkci

- popise rozdruZovaci Ustroji, vyznam a
funkeci jednotlivych ¢asti

- popiSe tiidicky brambor

- charakterizuje zptsoby sklizn¢ cukrovky

- popiSe jednotlivé ¢asti sklizeCe cukrovky,
jejich vyznam a funkci

-ovlada zasady bezpecnosti prace s
mechanizaci pro sklizeil okopanin

9. Mechanizaéni prostifedky pro
sklizenn okopanin

- sklizece brambor

- sklize¢e cukrovky

19

- popiSe jednotlivé ¢asti sklizece Inu, objasni
jejich vyznam a funkci

- ovlada zésady bezpecnosti prace s
mechanizaci pro sklizen Inu

10. Mechanizaéni prostiedky pro
sklizen Inu

- trhacCe Inu

- obracece

- odsemenovace

- sbéraci lisy

- charakterizuje jednotlivé ¢asti dojiciho
zafizeni, jejich vyznam a funkci

- orientuje se ve zpusobech dojeni

- ovlada rozdéleni dojiren a jejich vyhody

11. Mechanizaéni prostiedky
pouzivané v Zivo€iSné vyrobé
- dojici zafizeni

23
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- charakterizuje zafizeni k oSetfovani mléka
po dojeni

- popiSe systém fizeni stdda a jeho vyznam

- vysvétli problematiku zafizeni pro
piipravu krmiv

- objasni zafizeni pro zakladani krmiv

- popise napajecky pro jednotlivé druhy
zvitat

- charakterizuje zatizeni pro odkliz vykala

- popiSe zafizeni pro ustajeni

- ovlada zasady bezpecnosti prace s
mechanizaci vV Zivo€i$né vyrob¢

- zatizeni k oSetfovani mléka po dojeni
- systém fizeni stdda

- zatizeni pro pfipravu krmiv

- zafizeni pro zakladani krmiva

- napajecky

- zatizeni pro odklizeni vykali

- zatizeni pro ustdjeni
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Technologie oprav

¢ebni osnova .
Ucebni osnov Technologie oprav

predmétu
Nazev SVP: Opravaiské prace
Kod: 41-55-E/01 Nazev oboru: Opravaiské prace

Datum platnosti: | 1. zafi 2013

Pojeti predmétu

Obecné cile predmétu

Cilem predmétu je rozvijet védomosti a dovednosti ziskané v dalSich odbornych piedmétech,
poskytnout zakiim zakladni znalosti z technologie oprav zemédélské techniky. Zéaci ziskaji
pfedstavu o organizaci technickych udrzeb zemédélské techniky, piehled o strojich a zatizenich
pouzivanych pfi chovu a oSetfovani zvifat a péstovani rostlin. Osvoji si odbornou terminologii.

Zvladnuti uciva je nutné pro uspéSnou praci v navazujicich okruzich a pro ndcvik praktickych
¢innosti.

Charakteristika uciva

Obsah pfedmétu vychazi z obsahového okruhu RVP — strojirenské a opravarenské technologie.
Vyucovani ptedmétu technologie oprav sméfuje k tomu, aby si Zaci osvojili zakladni technologické
postupy pii opravach a udrzbé strojii a zafizeni v zemédélské vyrobég, tesit otazky efektivniho
provozu a vyuzivani zeméd¢€lské techniky s ohledem na zivotni prostfedi, bezpecnost a ochranu
zdravi pii praci, vytvaret vztah k majetku a jeho udrZzovani.

Predmét se vyucuje tfi roky, ucivo je rozdéleno do dvaceti tfi tematickych celkl, navazuje na
poznatky zakl z pfedméth odborny vyevik, zéklady strojnictvi, technologie zemédélské vyroby,
stroje a zafizeni a motorova vozidla. Dosazenim vysledka vzdélavani daného uciva vede ke splnéni
pozadavkl na profil absolventa.

Rozpis uciva pfedmétu stolniceni do jednotlivych ro¢nikt

Tematicky celek Roc¢nik Pocet hodin
1 Bezpecnost a hygiena prace 1. 3
2 Tepelné zpracovani a tvafeni kovil za tepla 1. 7
3 Rucni obrdbéni kovil 1. 23
4 Spojovani materiali 1. 9
5 Licovani 1. 7
6 Strojni obrabéni kovii 1. 17
7 Zaklady opravarstvi 2. 5
8 Demontdz a montaz spoji 2. 12
9 Uprava povrchi stroji, ¢isténi 2. 6
10 Opravy soucasti a renovace 2. 11
11 Opravy strojnich soucasti a mechanizacnich prostredka 2. 16
12 Opravy motort a diagnostika 2. 16
13 Diagnostika ptisluSenstvi motorii 3. 16
14 Opravy prevodovek 3. 4
15 Opravy spojek 3. 4
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16 Opravy podvozku 3. 4
17 Opravy fizeni 3. 4
18 Opravy brzd 3. 8
19 Opravy elektroinstalace traktorti, ptivést a zem. stroju 3. 4
20 Opravy hydraulickych soustav 3. 6
21 Technologie technickych udrzeb a garazové péce 3. 5
22 Zasady technologie oprav strojii 3. 4
23 Opravy a sefizeni vybranych ¢asti a Gstroji zem. stroji 3. 31

Smérovani vyuky v oblasti citii, postojii a preferenci hodnot

Vyuka predmétu technologie oprav usiluje o formovani pozitivniho postoje k vyuzivani
zemé&délské techniky, kterd usnadituje praci v zemédélstvi, o dodrzovani zasad udrzitelného rozvoje
v odborné pracovni Cinnosti, o formovani odpovédnosti za sva rozhodnuti a Ciny,
spoluzodpovédnost pii zabezpeCovani ochrany zivota a zdravi ostatnich, o motivaci k celozivotnimu
vzdélavani v oblasti technickych véd.

Metody a formy prace

Ve vyuce budou predavany zakim informace formou vykladu, vysvétlovani, popisu na zakladé
zasady pfiméfenosti, ndzornosti a individualniho pfistupu. Dal§imi pouzivanymi metodami jsou
fizeny rozhovor, diskuse, prace s odbornym textem, vyhledavani odbornych informaci z rtiznych
zdroji. Vyuka je dopliiovana nazornymi pomiickami — modely, obrazy, odbornymi casopisy,
videozéznamy, elektronickou projekci.

Vyucovani probiha frontdlné€, skupinové i individualni formou, zatazuji se exkurze na odbornych
pracovistich a na odbornych vystavach.

Hodnoceni vysledku Zaku

Hodnoceni probihd ustni nebo pisemnou formou. Pisemné zkouSeni je provadéno formou
kratkych praci, kterymi se ovéfuji znalosti z poslednich probiranych témat. Ustni zkouseni je
realizovano formou frontdlniho zkouSeni zakt v lavicich. Dulezitym faktorem je také zohlednéni
aktivity zaka v hodindch, plnéni ukoll a zohlednéni individudlnich ptedpokladl a vloh jednotlivych
zaku.

Uroveti ziskanych znalosti a védomosti je hodnocena dle klasifikaéniho Fadu skoly
s ptihlédnutim ke specifickym potifebam jednotlivych zaka.

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci priufezovych témat
V predmétu se rozvijeji nasledujici kompetence s ohledem na moZnosti a osobni dispozice zaka

ptipravujicich se v tomto oboru.

e Kompetence K uceni — predmét motivuje k uceni, poskytuje zakiim rizné informaéni zdroje a
pouziva vhodné ucebni pomtcky, rozviji dovednost porozumét, reprodukovat a samostatné
zpracovavat ukoly.

e Komunikativni kompetence — predmét smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni podle svych
moznosti vyjadfovat se v pisemné i Ustni form¢ v rtiznych ucebnich, Zivotnich i pracovnich
situacich.

e Persondlni a socidalni kompetence — predmét uci zaky realnému posuzovani svych moznosti,
odhadovani disledki svého jednani a chovani, u¢i a podnécuje praci v tymu vlastnimi navrhy,
nezaujaté zvazuje navrhy druhych, kriticky hodnoti vysledky své prace, ptijima rady od druhych,
rozviji smysl pro povinnost.

e Kompetence K i‘eSeni problémir — 7ak teSi problémy kazdodenniho Zivota, hodnoti rtuzné
zpisoby feSeni problému z hlediska jejich spravnosti a efektivity, pfedchdzi moznym problémim
ve Skole 1 v béZném Zivoté.
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o Kompetence K pracovnimu uplatnéni — zak ziskava navyky k systematické praci, k efektivité pfi
organizovani vlastni prace, k adaptaci na pracovni prostfedi a na nové pozadavky, ma redlnou
pfedstavu o pracovnich podminkidch v oboru, moznostech profesni kariéry, znd pozadavky
zaméstnavatele.

Prifezova témata jsou zaclenovana k jednotlivym tematickym okruhtim v u¢ivu. VSechna ¢tyfi
témata se v predmétu prolinaji.

e Obcan v demokratické spolecnosti — vyuka rozsituje rozhled zéka, napomaha rozvoji osobnosti,
respektovat ndzory ostatnich, pfedchazet otevienym stetliim, pfijimat odpovédnost za vlastni
rozhodovani a jednani a vytrvale rozvijet své odborné dovednosti.

e Clovék a svét prace — vyuka rozsituje informace k usnadnéni rozhodovani pii profesni orientaci,
poskytuje informace k dobrému uplatnéni absolventi na trhu.

e Clovék a %ivotni prostiedi — 7aci jsou vedeni k odpovédnému vztahu k Zivotnimu prostiedi, ke
spravnému nakladani s odpady pii zpracovani surovin.

o Informacéni a komunikacéni technologie — slouzi piedevS§im v oblasti ziskavani informaci a

schopnosti efektivné s nimi pracovat.

Rozpis uciva a vysledkl vzdélani
1. ro¢nik

2 hodiny tydné celkem 64 hodin

Rozpis uciva

Vysledky vzdélavani

Zak:

- ovlada zéklady hygieny prace, popise
mozna rizika

- vyjmenuje zdroje moznych prac. urazi

-Ovlada 1. pomoc pfi trazech

1. Bezpecnost a hygiena prace

- zékladni poznatky o hygien¢ prace

- Zasady bezpecné prace

- ochranné pracovni pomtcky

- ochrana pted urazy elektrickym
proudem

-prace s t€kavymi latkami a Ziravinami

- charakterizuje jednotlivé druhy kovii a 2. Tepelné zpracovani a tvareni 7
jejich vlastnosti kovi za tepla

- charakterizuje el kaleni a popousténi -ucel a zakladni zplisoby zpracovani

- charakterizuje Zihani - kaleni a popousténi

- charakterizuje chemicko tepelné - zihani
zpracovani, jeho ucel - chemicko tepelné zpracovani

- zna podstatu tvareni - podstata tvareni, kovaci teploty

-umi odhadnout kovaci teplotu - pomiicky pro kovani a tvafeni

- zna ucel jednotlivych pral. Pomiicek a umi | - zdkladni kovarské prace
je pouZzit

- popise jednotlivé zakladni kovarské prace

- dodrzuje BOZP a PO

- popiSe spravny postup pti plosném méteni | 3. Ruéni obrabéni kovi 21

a orysovani
-umi pouzit jednotlivé pracovni pomicky
-umi pouzit pracovni pomucky pro fezani a
jejich setizeni
-umi pouzit jednotlivé pracovni pomiicky

- plo$né méteni a orysovani
- fezani

- sttthani

- sekani a probijeni
-rovnani a ohybani

pro sttihani a rozhodnout o jejich pouZiti - pilovani
-umi pouzit jednotlivé pracovni pomiicky - vrtani a zahlubovani
pro sekéni a rozhodnout o jejich pouziti - vystruzovani

-umi pouzit jednotlivé pracovni pomiicky

-fezani zavitu
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pro rovnani a ohybani rozhodnout o jejich
pouziti

-umi pouzit jednotlivé pracovni pomicky
pro pilovani, vrtani, zahlubovani,
vystruzovani, fezani zavitl, zaskrabavani a
zabrusovani

- ovlada technologické postupy a dodrzuje
BOZP

- zaSkrabavani a zabruSovani

- dovede popsat rozdil mezi rozebiratelnym | 4. Spojovani materialu 9
a nerozebiratelnym spojem - druhy spojt
- dovede rozhodnout o pouziti nytového -nytovani
spoje, urcit spravny technologicky postup | - lepeni
- pajeni
- svafovani,
- bezpecnost prace
- orientuje se v jednotlivych zakladnich 5. Licovani
pojmech - zakladni pojmy 7
- chape vyznam piesného méfeni pro vyrobu | - druhy ulozeni
- dodrzuje zasady presného méfeni - méteni
- ovladd méridla - posuvné métitko, sparomer, kalibr
-umi pojmenovat zakladni ¢asti obrabécich | 6. Strojni obrabéni kovi
stroji - zékladni pojmy 17
- dodrzuje zasady bezpecné prace se stroji - soustruzeni
- pouziva predepsané ochranné pomucky - frézovani
-hoblovani a obrazeni
- brouseni
2. ro¢nik 2 hodiny tydné celkem 64 hodin

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva

- orientuje se v pii¢inach poruch a

7. Zaklady opravarstvi

poskozeni - poruchy a poSkozeni 5
-ur¢i technologicky postup pti oprave -rozsah a druhy oprav
- dodrzuje zasady bezpecné prace se stroji
- dovede urcit technologicky postup 8. DemontaZ a montaz spoji
- voli vhodné nafadi, pomucky a ptipravky | -zasady demontaZe a montaze 10
- dodrzuje zasady bezpecné prace - demontdz a montaz nerozebiratelnych a
rozebiratelnych spoji
- demont4Z a montaz lozisek a spojek
- demontaZ a montdz pievodu
-naradi a pfipravky pro demontaz a
montaz
-umi pouzivat zatizeni pro ¢isténi 9. Uprava povrchii stroji, ¢i§téni
- chdpe vyznam upravy povrchi pro - Ci8téni strojl, myti, zatizeni 6
zamezeni korozi - uprava povrchti, ochranné natéry
-dodrzuje BOZP a - ekologie, ¢isténi odpadnich vod
- PO pfi praci s natérovymi hmotami
- pouziva predepsané ochranné pomucky
- zna zasady ekologie pii pouzivani
chemickych ptipravki
- popiSe jednotlivé zplisoby méteni soucasti | 10. Opravy soucasti a renovace
-rozhodne o dalS§im pouZiti soucésti - méfeni opotiebeni 11
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- ma prehled o moznostech renovace

- tfidéni soucasti
-oprava na opravaisky rozmér
- oprava na puvodni rozmér

-ma prehled o pouziti jednotlivych zatizeni

11. Opravy strojnich soucasti a

- dovede ur¢it poruchu, jeji rozsah a zplisob mechanizaénich prostiedku 16
jejiho odstranéni. - Cepy, htidele, loziska
- zvoli spravny technologicky postup - spojky prevody
- dodrzuje zasady bezpecné prace -ramy
- strojni zafizeni, ¢erpadla, dopravniky,
kompresory
- dovede popsat vyznam diagnostiky 12. Opravy motoru a diagnostika
-ur¢i zavadu ¢asti motoru -ucel diagnostiky 16

- zvoli spravny technologicky postup
opravy

- diagnostika pevnych ¢asti motoru
- diagnostika pohyblivych ¢asti motoru

3. ro¢nik 3 hodiny tydné celkem 96 hodin
Vysledky vzdélavani Rozpis uciva
-urci poruchu a jeji ptic¢inu 13. Diagnostika a opravy 16
- dovede poruchu odstranit” prisluSenstvi motoru
- zvoli spravny technologicky postup - mazaci soustava

- chladici soustava

- palivova soustava
-urci poruchu a jeji pfi¢inu 14. Opravy prevodovek 6
- dovede poruchu odstranit” - druhy a projevy poskozeni
- zvoli spravny technologicky postup - demont4z a montaz

- vymeéna opotiebenych ¢asti

- oprava dalsich casti prevodu
-ur¢i poruchu a jeji pfi¢inu 15. Opravy spojek 6
- dovede poruchu odstranit” - projevy poskozeni
- zvoli spravny technologicky postup - demontdz a montédz

- vyména obloZeni

- oprava a sefizeni

- vysouvaciho mechanizmu
-urci poruchu a jeji pfic¢inu 16. Opravy podvozku 6
- dovede poruchu odstranit” - druhy a projevy poSkozeni
- zvoli spravny technologicky postup - opravy ramu vozidel

- opravy pérovani

- opravy naprav a kol
-urci poruchu a jeji pfi¢inu 17. Opravy Fizeni 4
- dovede poruchu odstranit” - druhy a projevy poskozeni
- zvoli spravny technologicky postup - opravy prevodky fizeni

- sefizeni sbihavosti
-ur¢i poruchu a jeji pfi¢inu 18. Opravy brzd 8
- dovede poruchu odstranit” -druhy poruch
- zvoli spravny technologicky postup - opravy a setfizeni mech. Brzd

- opravy a setizeni vzduchotlakych brzd

- opravy a setizeni hydraulickych brzd
-urci poruchu a jeji pfi¢inu 19. Opravy elektroinstalace 4
- dovede poruchu odstranit traktori, privési a zem. stroju
- zvoli spravny technologicky postup - poruchy a postup pfi jejich odstraiiovani

- vymeéna poskozenych Casti el. soustavy
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- kontrola a sefizeni svétlometu

-ur¢i poruchu a jeji pfic¢inu

20. Opravy hydraulickych soustav

- dovede poruchu odstranit” - druhy a, pfi¢iny a projevy poskozeni 6
- zvoli spravny technologicky postup - technicka udrzba
- opravy a zkouseni jednotlivych prvka
hydraulické soustavy
- zné technologicky postup pfi provadéni 21. Technologie technickych tdrzeb )
tech. udrzby a garazové péce
- ovlada technické prostiedky pro tech. - technické udrzby a jejich systém
udrzbu - technické prostiedky udrzby
- dodrzuje zasady ekologie pti praci s PHM | -uskladnéni a gardzovani strojii
- dodrzuje zasady PO - ekologické zasady pii uskladnéni
-umi vyuzivat technickych ptirucek a 22. Zasady technologie oprav stroju
doporuceni vyrobce - obecny postup pii rozsahlé oprave stroje 4
- dodrzuje zasady bezpecné prace a ekologie | - zasady bezpecné prace
- orientuje se v navodech k obsluze u 23. Opravy a sefizeni vybranych
jednotlivych stroji casti a ustroji zem. stroju 31

- vyuziva dilenské ptirucky

s technologickymi postupy oprav
- dodrzuje zasady bezpecné prace
- dodrzuje zasady ekologie

- opravy strojil na zpracovani a pfipravu
pudy

- opravy strojil na seti a sdzeni

- opravy strojii na hnojeni a osetfovani
bchem vegetace

- opravy stroji na sklizen picnin

- opravy strojii na sklizen zrnin

- opravy strojii na sklizen okopanin

- opravy strojil v zivo€isné vyrobé

- opravy stroji na poskliziiovou tpravu

plodin
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Motorova vozidla

Ucebni osnova , .
Motorova vozidla

predmétu
Nazev SVP: Opravarské prace
Kod: 41-55-E/01 Nézev oboru: Opravaiské prace

Datum platnosti: | 1. zafi 2013

Pojeti predmétu

Obecné cile predmétu

Piedmét motorova vozidla pripravi zaky na ziskani fidi¢ského opravnéni skupiny T. Zak ziskava
teoretické znalosti, které souvisi s fizenim motorovych vozidel. Zaroven si prohlubuje poznatky o
jednotlivych skupinach vozidel a jejich technickych moznostech pro co nejefektivnéjsi vyuziti
jejich technickych vlastnosti.

Charakteristika uciva

Obsah pfedmétu vychazi z obsahového okruhu RVP — strojirenské a opravarenské technologie.
Vyuka probiha v u¢ebné motorovych vozidel nebo pocitacovych ucebnach. Diraz je kladen na
znalost predpisti o provozu vozidel v silnicnim provozu a jejich aplikaci pfi fizeni motorového
vozidla, na ovladani a fizeni motorového vozidla dané skupiny.

Pfedmét motorova vozidla je rozd€len do Ctyf hlavnich celkl: ptfedpisy o provozu vozidel,
ovladani a udrzba vozidel, teorie fizeni a zasady bezpe¢né jizdy a zdravotnicka piiprava. Pfedmét je
zatazen do druhého ro¢niku.

Vyuka fizeni motorovych vozidel probiha dle platnych ptedpisii pro ziskdni fidi¢ského opravnéni
skupiny T (zakon ¢&. 247/2000 Sb., o ziskédvani a zdokonalovani odborné zpusobilosti fizeni
motorovych vozidel a zdkon ¢. 361/2000 Sb., o provozu na pozemnich komunikacich, ve znéni
pozdé¢jsich predpist).

Rozpis uciva predmétu motorova vozidla

Tematicky celek Roc¢nik Hod.
1. | Pravidla provozu vozidel 2. 44
2. | Ovladani a udrzba vozidel 2. 30
3. | Teorie fizeni a zdsady bezpecné jizdy 2. 10
4. | Zdravotnicka pfiprava 2. 3
5. | Opakovani a procvi¢ovani uciva 2. 12

Smérovani vyuky v oblasti citli, postoji a preferenci hodnot

V ptredmétu motorova vozidla jsou Zaci vedeni k ziskani spravného vztahu k vykonu budouciho
povolani, k odpovédnosti za zdravi své a jinych ucastnikli silni¢niho provozu, k dodrZzovéni
dopravnich predpist a dalSich obecnych pravidel slusného chovani.

Metody a formy prace

Ve vyuce budou pfedavany zakim informace formou vykladu, vysvétlovani, popisu. DalSimi
pouzivanymi metodami jsou fizeny rozhovor, diskuse a prace s odbornym textem. Ve vyuce jsou
vyuzivany interaktivni metody za pomoci dostupnych vyukovych programt.
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Vyuka je dopliiovana ndzornymi pomtckami — modely, obrazy, odbornymi casopisy,
videozaznamy, elektronickou projekci. Vyucovani probiha frontdln€, skupinoveé i individualni
formou.

Hodnoceni vysledki Zaki

Diiraz je kladen na spravnou aplikaci piedpist o provozu vozidel na pozemnich komunikacich,
adekvatni reakci a spravnost feSeni dopravnich situaci. Znalost pfedpist 0 provozu vozidel na
pozemnich komunikacich, vyuka teorie zasad bezpecné jizdy a vyuka zdravotnické pfipravy je
hodnocena pomoci zkuSebnich tisténych i elektronickych testl. Hodnoceni vyuky o ovladani a
udrzbé vozidel se provadi tstné nebo pisemnou formou.

Tento predmét je zakoncen zavéreénou zkouskou pomoci standardizovanych testli za pritomnosti
zkuSebniho komisafre.

Uroven ziskanych znalosti a védomosti je hodnocena dle klasifikaéniho fadu 8koly
s piihlédnutim ke specifickym potfebam jednotlivych zaku.

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci priifezovych témat
V predmétu se rozvijeji dale uvedené kompetence.

o Persondlni a socidlni kompetence — predmét uci zéky ptijimat rady a kritiku od druhych lidi,
pfijimat a odpovédné plnit svétené ukoly.

e Kompetence K i‘eSeni problémit — 7ak tesi problémy kazdodenniho Zivota, vyuziva ke svému
uceni zkusenosti jinych lidi, hodnoti rizné zptsoby feseni problému.

e Kompetence Kk pracovnimu uplatnéni — 7ak si rozSituje kvalifikaci, ziskdva navyky
k systematické praci, k adaptaci na silniéni dopravu a na dal$i pozadavky, ma realnou predstavu
o pracovnich podminkach v oboru, moznostech profesni kariéry, zna pozadavky zaméstnavatele.

o Kompetence vyuZivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat
s informacemi — Zak umi porozumét a nasledné vyuzivat medialnich informaci v doprave,
absolventi maji zakladni védomosti a dovednosti pfi vyuzivani informacnich technologii (GPS
navigace), vyuzivaji prostiedky ICT k vypliiovani zkuSebnich testt.

Prafezova témata jsou zaclenovana k jednotlivym tematickym okruhtim v uéivu. Vsechna &tyfi

témata se v predmétu motorova vozidla prolinaji.

e Obcan v demokratické spolecnosti — vyuka rozsifuje celkovy rozhled zaka, napoméaha rozvoji
osobnosti, pfi fizeni motorového vozidla je zdiraznéna mira odpovédnosti, solidarity a moralky.

e Clovék a svét prdce — 7aci jsou schopni uvédoméle dodrzovat pracovni povinnosti, respektovat
nadiizeného a pracovat v tymu, vyhledat odborné firmy v regionu, vhodnou motivaci jsou vedeni
k odpovédnosti za svij pracovni a profesni rust.

e Clovék a Zivotni prostiedi — 7aci jsou vedeni kodpovédnému vztahu K prostiedi,
k zodpovédnému pouzivani motorovych vozidel ve vztahu k Zivotnimu prostiedi.

o Informacni a komunikacni technologie — zaci umi pouzivat PC pro svou ucebni ¢innost a znaji
moznosti vyuziti ICT pro dalsi vzdélavani.

Rozpis uciva a vysledkl vzdélani

2. roénik 3 hodiny tydné celkem 96 hodin
Vysledky vzdélavani Rozpis uciva
Zak: 1. Pravidla silni¢niho provozu 41
- ovlada a dodrzuje ptedpisy o provozu - ptfedpisy o provozu na pozemnich

vozidel na pozemnich komunikacich komunikacich
- zna dopravni znacky, svételné signaly a - feSeni dopravnich situaci predpisy
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dopravni zafizeni

- objasni jizdu ktizovatkou

- orientuje se v pravech a povinnostech
vlastnika vozidel

souvisejici s provozem na pozemnich
komunikacich

- fidi¢ské opravnéni a fidicské prukazy

- rozsah a podminky pojisténi odpovédnosti
za Skody zpusobené provozem
motorového vozidla

- zna zékladni soustavy motorovych vozidel | 2. Ovladani a udrzba vozidel 30
a Cinitelt, které maji vliv na bezpecnost - traktor, osobni automobil, ndkladni
jizdy a na zivotni prostiedi automobil
- rozpozna vyskytujici se poruchy - zakladni ¢asti motorového vozidla
s ohledem na bezpecnost a hospodarnost - motor a jeho piislusenstvi
provozu vozidel - ptevodové Ustroji
- vyjmenuje povinnou vybavu motorového | - podvozek
vozidla - elektrické zatizeni
- ovlada kontrolu vozidla pted jizdou - kontrola a vybava vozidla
- zna pouzivani zakladnich ovladacich 3. Teorie Fizeni a zasady bezpecné 10
prvki jizdy
- ovlada teoreticky ukony pted jizdou, - pouzivani zakladnich ovladacich prvki
behem jizdy a po jizde - ukony pted jizdou
- zna teorii ovladani vozidla pti zékladnich a | - zakladni jizdni ukony
slozit&jSich jizdnich tikonech - slozitéjsi jizdni tkony
- zna dodrzovani zasad bezpecné jizdy - zakladni fyzikalni zékonitosti jizdy
- znd rizikové faktory jizdy automobilu - vliv ¢lovéka a technického stavu
Vv rtiznych situacich, za riznych motorového vozidla na bezpecnou jizdu
povétrnostnich podminek - pravidla tykajici se pouzivani vozidel
s ohledem na zivotni prostiedi
- pravni upravy doby jizdy a odpocinku
- ovlada zaklady prvni pomoci 4. Zdravotnicka priprava 3
- je schopen poskytnout prvni pomoc pii - obecné zasady jednani pii dopravni
dopravni nehodé nehodé
- prvni pomoc pfi jednotlivych poranénich
- vybava a pouziti autolékarnicky
- zvlada testy z pravidel v daném rozsahua | 5. Opakovani a procvi¢ovani u¢iva 12

v ¢asovém omezeni
- dokéze popsat zakladni soustavy
motorovych vozidel
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Technologie zemédélské vyroby

Utebni osnova Technologie zemé&délské vyroby

predmétu
Nazev SVP: Opravarské prace
Kod: 41-55-E/01 Nézev oboru: Opravaiské prace

Datum platnosti: | 1. zafi 2013

Pojeti predmétu

Obecné cile predmétu

Hlavnim cilem pfedmétu je ziskani zakladnich teoretickych védomosti, manualnich dovednosti,
vytvafeni pracovnich navykd, péstovani osobni zodpovédnosti, tvofivé iniciativy a v neposledni
fad¢ vychova k peclivé, piesné a odborné praci v odvétvi chovu hospodarskych zvitrat a péstovani
rostlin.

Charakteristika uciva

Zaci se orientaéné seznamuji se zasadami péstovani zemé&délskych plodin a chovu
hospodaiskych zvifat tak, aby chapali potfeby zemédélské vyroby a jeji naroky na zemédélské
stroje a zafizeni. Jsou vedeni Kk tomu, aby dokazali posoudit ekonomické a ekologické aspekty
vyroby. Vyuka sméfuje k modernimu zemédé&lstvi, k respektovani a napliiovani legislativnich
predpisi a doporuceni.

Vyucovani navazuje na predméty, které ma zak jiz osvojeny, a to stroje a zafizeni, zdklady
strojnictvi, informaéni a komunikaéni technologii i na v§eobecné vzdélavaci predméty, na které se
pti vyuce odkazuje, a tim je mozno vice prohlubovat znalosti po odborné strance.

Predmét se vyucCuje ve 3. rocniku, ucivo je rozdé€leno do sedmi tematickych celkl. Prvni dva
celky se zabyvaji zaklady rostlinné vyroby a technologiemi péstovani zemédélskych plodin. Tteti a
¢tvrty celek seznamuje zéky s biologickymi zéklady Zivocisné vyroby a se zdklady vyzivy a krmeni
hospodarskych zvirat. Paty a Sesty celek se specializuji na technologii chovu skotu a prasat.
Posledni sedmy celek se pouze okrajové zabyva vybranymi kapitolami z ekonomiky.

Rozpis uciva predmétu

Rozpis uciva 3. ro¢nik
1. | Zéklady rostlinné vyroby 13
2. | Technologie pé&stovani rostlin 11
3. | Biologické zaklady zivoc¢isné vyroby 7
4. | Zaklady vyZivy a krmeni zvifat 4
5. | Technologie chovu skotu 12
6. | Technologie chovu prasat 10
7. | Vybrané kapitoly z ekonomiky 3

Smérovani vyuky v oblasti citli, postoji a preferenci hodnot:

Vyuka pfedmétu technologie oprav usiluje o formovani pozitivniho postoje k vyuzivani
zemedelské techniky, kterd usnadnuje praci v zemédélstvi, o dodrzovani zasad udrzitelného rozvoje
v odborné¢ pracovni cinnosti, o formovani odpovédnosti za sva rozhodnuti a Ciny,
spoluzodpovédnost pii zabezpeCovani ochrany zZivota a zdravi ostatnich, o motivaci k celozivotnimu
vzdélavani v oblasti technickych véd.
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Metody a formy prace:

Ve vyuce budou preddvany zaklim informace formou vykladu, vysvétlovani, popisu na zakladé
zasady priméfenosti, nazornosti a individudlniho pfistupu. DalSimi pouzivanymi metodami jsou
fizeny rozhovor, diskuse, prace s odbornym textem, vyhledavani odbornych informaci z riznych
zdroji. Vyuka je dopliovana nazornymi pomtuckami — modely, obrazy, odbornymi ¢asopisy,
videozéznamy, elektronickou projekci.

Vyucovani probihé frontalné, skupinovée i individuélni formou, zafazuji se exkurze na odbornych
pracovistich a na odbornych vystavach.

Hodnoceni vysledki Zaki
Hodnoceni zaka vyplyva z dil¢i klasifikace a ze sledovani pribézné aktivity zéka pii vyucovani.
Pisemné zkousSeni je provadéno formou kratkych praci, kterymi se ovetuji znalosti z poslednich
probiranych témat. Ustni zkouseni je realizovano formou frontalniho zkouseni zakd v lavicich.
Dulezitym faktorem je také zohlednéni individuélnich ptedpokladt a vloh jednotlivych zaki.
Urovent ziskanych znalosti a vé&domosti je hodnocena dle klasifikaéniho tadu g$koly
s pfihlédnutim ke specifickym potifebam jednotlivych zaku.

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci prifezovych témat
V predmétu se rozvijeji nasledujici kompetence:

o Kompetence k uceni — ptedmét motivuje k uceni, poskytuje zakim rizné informacni zdroje a
pouziva vhodné ucebni pomicky, rozviji dovednost porozumét, reprodukovat a samostatné
zpracovavat ukoly.

o Komunikativni kompetence — Zaci jsou vedeni k vhodné komunikaci se spoluzaky, s uciteli a
ostatnimi dospélymi ve $kole i na pracovistich, absolventi jsou schopni vyjadfovat své nazory,
uvést klady a zapory pii obhajob¢ vybranych péstitelskych a chovatelskych technologii.

o Persondlni a socidlni kompetence — predmét uci zaky realnému posuzovani svych moznosti,
odhadovani diisledkti svého jednéani a chovani, kriticky hodnoti vysledky své prace, pfijima rady
od druhych, rozviji smysl pro povinnost.

e Kompetence K i‘eSeni problémiu — 7ak teSi problémy kazdodenniho Zivota, hodnoti rtuzné
zpusoby feseni problému z hlediska jejich spravnosti a efektivity, pfedchazi moznym problémim
ve Skole i v bézném zivoté.

e Obcanské kompetence a kulturni povédomi — 73k jedna odpovédné, samostatné a iniciativné
nejen ve vlastnim z4jmu, ale 1 ve vefejném, respektuje veékove, intelektove, socialni a etnické
zvlastnosti ostatnich obcand.

o Kompetence K pracovnimu uplatnéni — 7ak ziskava navyky k systematické praci, k adaptaci na
pracovni prostiedi a na nové pozadavky. Mé redlnou piedstavu o pracovnich podminkach
V oboru, moznostech profesni kariéry, znd poZadavky zaméstnavatele.

Prafezova témata jsou zaclenovana k jednotlivym tematickym okruhtim v uéivu. Vsechna &tyfi
témata se v predmétu prolinaji.

e Obcan v demokratické spoleCnosti — vyuka rozsifuje rozhled Zéka, napomaha rozvoji osobnosti,
uci zéka diskutovat o odbornych tématech a vhodnymi argumenty podporovat svoje ndzory,
respektovat ndzory ostatnich, pfedchazet otevienym stfetiim, pfijimat odpovédnost za vlastni
rozhodovéni a jednani a vytrvale rozvijet své odborné dovednosti.

e Clovék a svét prdace — vyuka rozsifuje informace k usnadnéni rozhodovani pii profesni orientaci
a dal$im vzdélani, poskytuje informace k dobrému uplatnéni absolventti na trhu.

e Clovék a %ivotni prostiedi — 7aci jsou vedeni k odpovédnému vztahu k Zivotnimu prostfedi, ke
spravnému nakladani s odpady pfi zpracovani surovin.

o Informacéni a komunikacni technologii —ptedmét slouzi predev§im v oblasti ziskavani
informaci a schopnosti efektivné s nimi pracovat.
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Rozpis uciva a vysledkl vzdélani

3. ro¢nik

2 hodiny tydné

celkem 64 hodin

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva

Zak 1. Zaklady rostlinné vyroby 13
- chape vyznam péstovani rostlin - vyznam rostlinné vyroby
- charakterizuje buiiku - buiika a rostlinné organy
- popiSe organy rostlin, vysvétli jejich - meteorologie
vyznam a funkci - pida, vznik, slozeni
- objasni vyznam meteorologie pro - vyziva a hnojeni
zemédélskou vyrobu - hnojiva
- charakterizuje pudu, jeji vznik a sloZeni - ochrana rostlin
- objasni vyznam vyzivy a hnojeni rostlin - zpracovani pudy
- charakterizuje statkova hnojiva a jejich - seti a sazeni
uskladnéni - oSetfovani béhem vegetace
- charakterizuje primyslova hnojiva a - sklizen
jejich uskladnéni
- popise zplisoby ochrany rostlin
- charakterizuje zakladni zpracovani pady
- charakterizuje piedset'ové zpracovani pidy
- popise zpusoby seti a sazeni
- popise oSetfovani béhem vegetace
- charakterizuje sklizen jednotlivych druhii
plodin
- ovlada zésady bezpec¢nosti prace
- prokéze ptehled o zdkladnich 2. Technologie péstovani plodin 11
technologiich péstovani obilnin - obilniny
- prokaze ptehled o zakladnich - luskoviny
technologiich péstovani luskovin - olejniny
- prokaze ptehled o zakladnich - okopaniny
technologiich péstovani olejnin - picniny
- prokaze ptehled o zédkladnich - specidlni plodiny
technologiich péstovani okopanin
- prokaze ptehled o zékladnich
technologiich péstovani picnin
- prokaze ptehled o zédkladnich
technologiich péstovani specialnich plodin
- uplatiiuje ekologické pozadavky pfi
realizaci zemédélskych technologii
- ovlada zésady bezpecnosti prace
- ovlada zéklady anatomie 3. Biologické zaklady Zivoc¢isné 7
- sezndmi se zaklady fyziologie vyroby
- popise kostru - vyznam ZivoCisné vyroby
- popise svalovou soustavu - zaklady anatomie
- popiSe dychaci soustavu - zaklady fyziologie
- popiSe travici soustavu a jeji zvlaStnostiu | - orgdnové soustavy
jednotlivych druhii
- popiSe samc¢i a samici reprodukeni
soustavu
- ovlada obecné zaklady vyzivy 4. Ziaklady vyZivy a krmeni zvirat 4

- objasni vyznam Zivin

- Zviny
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- popise rozdéleni krmiv

- charakterizuje upravu krmiv

- popiSe vyrobu konzervovanych krmiv
(silaze, sendze, sena)

- krmiva

- objasni vyznam chovu skotu 5. Technologie chovu skotu 10
- rozdéli zakladni plemena - plemena
- charakterizuje jednotlivé typy ustajeni - chov dojnic
- popise zasady oSetfovani - zpusoby dojeni
- charakterizuje zptsoby krmeni - uchovavani mléka po nadojeni
- popise jednotlivé zptsoby dojeni - reprodukce skotu
- objasni vyznam podminek uchovavani - odchov telat
mléka po nadojeni - odchov mladého skotu
- objasni inseminaci - vykrm skotu
- charakterizuje bfezost
- popiSe porod a oSetfeni po porodu
- popiSe technologii hnojné linky
- uplatiiuje ekologické pozadavky pfi
realizaci chovatelskych technologii
- ovlada zésady bezpecnosti prace
- objasni vyznam chovu prasat 6. Technologie chovu prasat
- rozdéli zakladni plemena - plemena 10
- charakterizuje jednotlivé typy ustajeni - chov prasnic
- popise zasady oSetfovani - odchov selat
- charakterizuje zptisoby krmeni - reprodukce prasat
- objasni inseminaci - chov plemennych kancti
- charakterizuje biezost - vykrm prasat
- popise porod a oSetfeni po porodu - jatecné zpracovani
- popise technologii hnojné linky
- uplatiiuje ekologické pozadavky pfi
realizaci chovatelskych technologii
- ovlada zésady bezpecnosti prace
- charakterizuje pojmy zasoby 7. Vybrané kapitoly z ekonomiky
- popisSe nutnost skladové evidence - zasoby 3

- vysvétli inventarizaci

- objasni naklady

- charakterizuje pracovni smlouvu a jeji
nalezitosti

- popiSe druhy mzdy

- dodrzuje bezpecnost prace a ochranu
zdravi

- skladova evidence
- inventarizace

- naklady

- pracovni smlouva
- mzda
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Odborny vycvik

Ucebni osnova

predmétu Odborny vycvik
Nazev SVP: Opravaiské prace
Kod: 41-55-E/01 Nazev oboru: Opravaiské prace

Datum platnosti: | 1. zafi 2013

Pojeti predmétu odborny vycvik

Obecné cile pfedmétu

Cilem odborného vycviku je piedevs§im vytvoreni dovednosti a navyki nezbytnych pro praktické
zvladnuti ¢innosti stanovenych kvalifikacni charakteristikou a vymezenym ucivem jednotlivych
odbornych predméti. Zaci se seznami s piislusnymi piedpisy, chranicimi jejich zdravi a Zivot pii
novém pracovnim ukonu. Jsou vedeni k tomu, aby byli schopni se uplatnit na trhu prace a zaclenit
se do spole¢nosti na zakladé zvladnuti vybranych Cinnosti této profese, a aby si vypéstovali kladny
vztah K praci, k zivotnimu prostiedi.

Charakteristika uciva

V odborném vycviku si Zaci osvojuji ruéni a strojni obrabéni kovu, zdklady tvafeni kova za
tepla, lepeni, pajeni, montazni ¢innost, opravy motorovych vozidel a mechaniza¢nich prostredk
pouzivanych v zemédélské vyrobé. UEi se posuzovat sloZitost a naméhavost pracovnich ukold,
hodnotit mnozstvi a kvalitu vykonavané prace, zachovavat pti praci pravidla bezpecnosti a zdravi.
Rozhodujici vyznam mé vlastni Cinnost zdku, kterd spociva v obsluze, sefizovani, opravach a

Vv

osvojeni dovednosti pfi zvladnuti jednoduchych praci v opravarenstvi.

Rozpis uciva pfedmétu odborny vycvik

Tematicky celek Roc¢nik Pocet hodin
1. Uvod, BOZP 1. 18
2. Rucni obrabéni kovii 1. 372
3. Lepeni kovil 1. 12
4. P4jeni na mékko 1. 30
S. Tvéateni kovll za tepla 1. 48
6. Tepelné zpracovani oceli 1. 12
7. Montézni prace 1. 42
8. Zaklady ru¢niho obrabéni dieva 1. 12
9. Upevnovani probranych pracovnich operaci 1. 48
10. Uvod, BOZP 2. 13
11. Zaklady strojniho obrabéni 2. 65
12. Demontéz a montaZ mechanizacnich prostiedkt 2. 117
13. Opravy prac. ustroji mech. prostfedkti — udrzba, 2. 2975

obsluha, sefizeni :
14. Praktické seznameni s traktory, jejich obsluhou, 2.

. 1 v 188,5

udrzbou a sefizenim
15. Upevinovani dovednosti, montaZzni prace 2. 32,5
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16. Uvod, BOZP 3. 13
17. Bé&zné opravy, udrzba, sefizeni a obsluha zem. 3. 2145
mechanizace ’
18. Zaklady strojniho obrabéni kovii - soustruzeni 3. 65
19. Zaklady strojniho obrabéni kovu - frézovani 3. 32,5
20. Opravy traktort 3. 156
21. Mechanizovana vyroba 3. 104

Smérovani vyuky v oblasti citli, postoji a preferenci hodnot

Odborny vycvik vede zaky k tomu, aby pracovali kvalitné a pecliveé, dodrzovali technologické
postupy, neplytvali materidlem, dbali na zasady a predpisy BOZP, dodrzovali hygienické ptredpisy,
pracovni rezim, dovedli pracovat v tymu a posuzovat praci ostatnich a nést kritické piipominky
K praci vlastni.

Metody a formy prace

Ve vyuce budou pouzivany specifické metody s ohledem na individualni potfeby zakut z hlediska
primétenosti k vékovym zvlastnostem, psychickym a zdravotnim moznostem - ndzorné piedvadéni,
vysvétlovani, rozhovory, instruktdZze Uvodni, dopliikové a zavéreéné, cviceni k ziskavani a
upeviiovani dovednosti, systematickd péfe o vytvareni a rozvijeni vlastnosti a schopnosti zakd.
Ucitel odborného vycviku se bude snazit o maximalni motivaci, bude k tomu vyuzivat odbornou
literaturu, prezenta¢ni akce Skoly, soutéze, vystavy, exkurze, inscena¢ni metody a modelové situace
V bézném pracovnim Zivote.

Vyuka probihd skupinovou i individualni formou. Vyuka probihd ve Skolnich dilndch a na
pracovistich a provozovnach zajisténych smluvné.

Hodnoceni vysledki zaku

Ucitel odborného vycviku zhodnoti, co Zak na konci pracovniho tikonu zvladl, co d¢€lal dobfe,
v ¢em zatim chybuje, vede zaka k tomu, aby si vytvofil obraz o svych pokrocich nebo nedostatcich.

Zhodnoti dosazeny stupent védomosti a aktivity Zaka v jednotlivych ¢astech vyucovaciho dne,
k osvojeni praktickych dovednosti vyuzije sebehodnoceni, kolektivni hodnoceni i vefejnou
prezentaci.

Ve tfetim ro¢niku pfedvedou své nabyté dovednosti a védomosti v soutéZzi odbornych
dovednosti.

Produktivni prace zakt je hodnocena i financné. S kritérii hodnoceni jsou Zéaci seznameni na
zacatku Skolniho roku a vychazi z klasifika¢niho fadu.

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci prirezovych témat
V ptfedmétu se rozvijeji ndsledujici kompetence:

o Kompetence K uéeni — zéaci se podle svych schopnosti a moznosti efektivné u¢i a dovedou
vyhodnocovat své vysledky i v OV. VyuZivaji k u€eni rizné informacni zdroje v€etné zkuSenosti
svych 1 pracovnikli na provozovnach, aktivné pracuji s ICT, odbornou literaturou, dilenskymi
ptiruckami, navody k obsluze stroju.

e Kompetence k FfeSeni problémit — Zaci jsou vedeni k tomu, aby byli schopni feSit béZzné pracovni
problémy samostatné¢ nebo s pomoci svych uciteli odborného vycviku, rodi¢i 1 pracovnik v
provozu.

o Komunikativni kompetence — 7aci jsou schopni vyjadiovat se Ustn€ 1 pisemné pfiméfen¢ situaci,
zpracovavat pisemny material, vysvétlovat a zndzorfiovat, ¢ist s porozuménim odborny text,
vyjadiovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury osobniho projevu a spolecenského
chovani.
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Persondlni a socidlni kompetence — zaci se uci pracovat v tymu a odpovédné plnit svéfené
ukoly, pfijimat rady a navrhy druhych, jednat s riznymi typy lidi na pracovistich a také
uplatiiovat vlastni osobnost mezi nimi v ramci spolec¢enskych i moralnich zasad chovani.
Matematické kompetence - 7Zaci pii pripravé materiali ve cvicnych situacich spravné pouzivaji a
pievadéji bézné jednotky a pii normovani ovladaji jednoduché numerické vypocty.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi — 7aci si vytvareji hodnoty a postoje pro Zivot
vV demokratické spolecnosti, jsou si védomi diisledkt nedodrzovani zakontl, porusovani lidskych
prav a svobod. Na vSech pracovistich se uci respektovat osobnost druhych lidi, spoluodpovidat
za bezpecnost a ochranu zdravi svého 1 ostatnich, chapou vyznam zivotniho prostfedi a
napomahaji k jeho zlepSeni (Setfeni surovin, energie, vody, tiidéni odpadl).

Kompetence K pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdm — absolventi maji piehled o
moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru a povolani, maji redlnou piedstavu o
pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru, znaji prava a povinnosti zaméstnavatell a
pracovnikd.

Prifezova témata jsou zaclenovana k jednotlivym tematickym okruhtim v u¢ivu. VSechna Ctyii

témata se v predmétu odborny vycvik prolinaji.

Obcan v demokratické spolec¢nosti — vyuka rozsifuje rozhled zéka, napomaha rozvoji osobnosti,
uci zéka diskutovat o odbornych tématech a vhodnymi argumenty podporovat svoje ndzory,
respektovat ndzory ostatnich, pifedchazet otevienym stfetiim, piijimat odpovédnost za vlastni
rozhodovani a snazit se rozvijet své odborné dovednosti s ohledem na zdravotni omezeni.

Clovék a svét prace — vyuka rozsifuje informace k usnadnéni rozhodovani pii profesni orientaci
a dalsim vzdé¢lani, poskytuje informace k dobrému uplatnéni absolventi na trhu prace a
poskytuje informace o moznostech dalSiho profesniho rustu.

Clovék a Zivotni prostiedi — Zaci jsou vedeni pii bézné pracovni ¢innosti v OV k hospodarnému
zachazeni se surovinami, vodou, energiemi, ke spravné manipulaci s obaly, jejich likvidaci bez
ohrozeni zivotniho prostredi, ke tfidéni odpadu, k Setrnému pouzivani Cisticich prostiedkd.
Informacéni a komunikacéni technologie —ptedmét slouzi predev§im v oblasti ziskavani
informaci a schopnosti efektivné s nimi pracovat.

Rozpis uéiva a vysledkl vzdélani

1

. rocnik

18 hodin tydné celkem 576 hodiny

Rozpis uciva

Vysledky vzdélavani
Zak

1. Uvod 18

- orientuje se na pracovistich skoly

- dodrzuje ustanoveni tykajici se BOZP a
poZzarni prevence

- pti obsluze, bézné tdrzb¢ a Cisténi stroji a
zatizeni, postupuje v souladu s piedpisy a
pracovnimi postupy

- uvede piiklady bezpeénostnich rizik,
nejcastéjsi priciny trazl a jejich prevenci

- poskytne prvni pomoc pii Grazu na
pracovisti

- uvede povinnosti pracovnika 1
zameéstnavatele v ptipadé pracovniho
urazu

- zna evakuacni plan pracoviste

- umi pouZit hasici ptistroj

- Seznameni s organizaci a pracovisti skoly

- pracovnépravni problematika BOZP na
oV

- zdravotni pfiprava

- poZarni prevence
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- umi pojmenovat a vybrat vhodné nafadia | 2. Ruéni obrabéni kovi 356
pomucky pro ru¢ni obrabéni kovi - plosné méteni a orysovani
- orientuje se v technickém vykresu - fezani kovi
- ovlada jednotlivé pracovni operace pti - pilovani
ru¢nim obrabéni kovl - vrtani a zahlubovani
- na zaveér vyuky provede samostatné - Vystruzovani a kolikovani
soubornou praci S vyuzitim pracovnich - fezani zavith
operaci pfi ru¢nim obrabéni - Soubornd prace
- pii préaci dodrzuje ustanoveni BOZP - stiihani kovt
- rovnani
- ohybani
- sekani, probijeni, oznacovani
- zaskrabdvani a zabruSovani
- Soubornd prace
- zvlada pracovni postupy pii spojovani 3. Lepeni kovi 12
materidlu lepenim - ucel
- umi vybrat vhodné pomicky pro lepeni - druhy lepidel
kovii - pracovni postup
- orientuje se v nabidce lepidel na trhu a umi | - lepeni v opravarenstvi (oprava vzdusnice)
vybrat to nejvhodnéjsi pro dany material
- dodrzuje pfi préci pravidla BOZP 4. Pajeni namékko 30
- vybere vhodné pomiicky a naradi - BOZP a ochranné pomtcky
- umi spojovat materidl pomoci pajeni a - priprava pomucek, iprava povrchu pied
zvlada pocinovani povrchu soucasti pajenim
- pocinovani povrchu soucasti
- orientuje se na pracovisti, umi vybrat 5. Tvareni kovi za tepla 48
vhodné ochranné pomucky a naradi - bezpecénost prace
potiebné pro dany pracovni tikon - pouzivané zaftizeni pro tvafeni
- provede ohfev materialu na pozadovanou | - ohfivani a ochlazovani
teplotu - volba kladiva, vedeni kladiva
- umi vykovat jednoduchy vyrobek, opravit | - nacvik zékladnich kovatskych praci
polni naradi - vytahovani a péchovani
- dodrzuje ustanoveni o BOZP - narovnani, ohybani
- osazovani, kulaceni
- probijeni, prosekavani
- vyroba jednoduchych pomiicek a naradi
- orientuje se na pracovisti, umi vybrat 6. Tepelné zpracovani oceli 12
vhodné ochranné pomticky a naradi - BOZP a ochranné pomticky
pottebné pro dany pracovni ukon - ptiprava pomucek a zafizeni
- ur¢i teplotu materialu podle barvy pro ohiev a ochlazeni
- umi provadét kaleni, propousténi a zithani | - ur€eni teploty materialu podle barvy
materialu - kaleni - postup, nacvik
- propousténi-postup, nacvik
- zihani - druhy, postup, nacvik
- umi vybrat vhodné montaZni naradi 7. Montazni prace 42

- zvlada vybér spravného druhu Sroubového
spojeni a provadi jednoduché pracovni
operace pii montaznich pracich

- pti praci dodrzuje pravidla BOZP

- seznameni s montaznim naradim

- Spojovaci Srouby
- volba spravného druhu Sroubového
spojeni
- utahovani Sroubil

v 7 v

- jiSténi Sroubli

105




-vyjimani zalomenych Sroubii
- nacvik montaznich praci

- umi pracovat s nafadim pro ru¢ni obrabéni | 8. Zaklady ru¢niho obrabéni dieva 12
dreva - fezéani pilou a pofizem
- provadi jednoduché opravy ru¢niho nafadi | - hoblovani, vrtani, sbijeni dfeva
- dbé na ochranu zdravi pfi praci - opravy nafadi (motyky, lopaty, hrabé¢,
vidle)
- dokaze samostatné nebo s pomoci, 9. Upeviiovani probranych pracovnich 48

vzhledem Kk ziskanym praktickym
schopnostem, splnit zadany kol

operaci

2. ro¢nik

19,5 hodiny tydné

celkem 624 hodiny

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva

74k 1. Uvod 13
- uplatituje pozadavky na hygienu - BOZP, PO, pracovist¢ OV
- jedna v souladu s piedpisy o0 BP a PO - hygienické piedpisy
- uvede piiklady bezpecnostnich rizik, - pracovnépravni problematika BOZP
event. nejéastéjsi pri¢iny trazu a jejich na OV
prevenci
- poskytne prvni pomoc pii Grazu na
pracovisti
- uvede povinnosti pracovnika i
zameéstnavatele v ptipadé pracovniho
urazu
- zna evakuacni plan pracovisté
- umi pouzit hasici pfistroj
- orientuje se na pracovisti pro strojni 10. Zaklady strojniho obrabéni 50
obrabéni kovii, vybere vhodné ochranné - fezani kovu strojni ramovou pilou
pomtcky - stfthani kovli na pakovych, tabulovych a
- samostatné ovlada a sefizuje strojni pilu, profilovych niizkach
brusku a vrtacku - rovnani, ohybani materialu pod lisem
- ovlada praci pfi rovnani a ohybani - sta¢eni materialu na zakr. stroji
materialu pod lisem - brouseni na stojanové a stolové brusce
- zhotovi soubornou praci s vyuzitim téchto
stroji
- orientuje se v technické dokumentaci
- dodrzuje BOZP
- zvoli vhodné néfadi a pomucky pro 11. DemontaZ a montaZ mechaniza¢nich |117
pracovni operace pii montdzi a demontazi prostiredkii
rozebiratelnych a nerozebiratelnych spojii | - montaz a demontaZz rozebiratelnych spojli
- samostatné nebo s pomoci provadi - demontaz a montaz nerozebiratelnych
demonté4z a montaz loZisek, spojek, spoji
prevodi - demontaz a montaz lozisek, spojek,
prevodi
- voli vhodné technologické postupy pfi 12. Opravy prac. astroji mech. 223

opravach mech. prostredkl
- orientuje se v dilenské piirucce
- voli vhodné naradi pti opravach stroji
- dodrzuje BOZP

prostiedki - idrzba, obsluha,
sefizeni

- mech. prostiedky pro zprac. pudy,
hnojeni, seti, sdzeni a oSetf. rostlin

- mechanizac¢ni prostiedky pro sklizen
plodin
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- mech. prostiedky na dopravu hmot,
privésy, navésy, sbéraci vozy
- udrzba a uskladnéni zemédélskych stroji
- zvladé denni udrzbu traktort, provadi 13. Praktické seznameni s traktory, 188,5
vymeénu olejii a ostatnich naplni, drobné jejich obsluhou, idrzbou a serizenim
opravy a sefizeni jednotlivych skupin - Traktory UR 1
a piislusenstvi - Traktory UR 2
- orientuje se v navodu k obsluze traktoru
- pii préaci dba na dodrzovani predpisti o
bezpecnosti prace
- dokéaze samostatné nebo S pomoci, 14. Upeviiovani dovednosti, montazni 32,5
vzhledem K ziskanym praktickym prace
schopnostem splnit zadany ukol - odborné exkurze
- ziskava nové poznatky pfi odbornych - Upevilovani dovednosti, montazni prace,
exkurzich v zemédélskych firmach a na posezonni prace
prezentacnich akcich prodejcti zemédélské
techniky
3. roénik 19,5 hodiny tydné celkem 624 hodin
Vysledky vzdélavani Rozpis uciva
78k 1. Uvod 23
- ma osvojeno dodrZovani piedpisli o - bezpecnost a hygiena prace, PO,
hygiené¢, BOZP a PO, HACCP - sezndmeni a provozem, pouzivani stroju,
- pracuje se zafizenim, stroji a vybavenim naradi a zatizeni
provozu - pInéni prac. povinnosti
- provadi Udrzby a b&Zné opravy strojil 15. BéZné opravy, udrzba, sefizeni a 224
pouzivanych v zemé&délstvi obsluha zem. mechanizace
- orientuje se v dilenské piiruc¢ce a navodu - Stroje na zpracovani pudy
k obsluze daného mechaniza¢niho - Stroje na hnojeni
prostiedku - Stroje na seti a sazeni
- pouziva specialni nafadi pro dané pracovni | - Stroje na oSetfovani rostlin
operace - stroje na sklizen picnin
- pii préaci dodrzuje ustanoveni o - Sstroje na sklizeni obilovin
bezpecnosti prace a dba na dodrZzovani - stroje na sklizeni okopanin
hygienickych norem
16. Zaklady strojniho obrabéni kovii - 75
- pti praci dodrzuje pravidla BOZP soustruZeni
- ovlada zasady spravného meéteni - meridla a obsluha hrotového soustruhu
- umi pojmenovat jednotlivé ¢asti soustruhu | - Upinani néstrojii, obrobkt a setizeni
- orientuje se v zakladnich soustruznickych | - Soustruzeni valcové plochy a ¢ela
ukonech. - Osazovani
- umi spravn¢ upnout obrobek a pracovni - Navrtavani, vrtani, soustruzeni vnitfnich
nastroj ploch
- fezani zavitl zavitnikem
- orientuje se v zakladnich frézatskych 17. Zéklady strojniho obrabéni kovii - 42
ukonech. frézovani
- umi spravn¢ upnout obrobek a - Obsluha vodorovné a svislé frézky
pracovni nastroj - Upinani nastroji a obrobkl
- pti praci dodrzuje pravidla BOZP - frézovani rovinnych ploch a drazek
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- zvlada denni drZbu traktorii, provadi 18. Opravy traktori 156
vymeénu olejii a ostatnich naplni, drobné - Opravy motort
opravy a sefizeni jednotlivych skupin a - opravy spojek a prevodovek
ptislusenstvi - opravy brzd
- samostatné provadi montazni prace pii - opravy elektroinstalace
opravach vybranych traktori - Opravy fizeni a podvozk
- orientuje se v navodu k obsluze traktort
- pfi praci dbé na dodrzovani ptedpist o
bezpecnosti prace
- provadi drzby a bézné opravy traktori a | 19. Mechanizovana vyroba 104

stroji pouzivanych v zemédélstvi

- orientuje se v dilenské pfirucce a navodu
k obsluze daného mechanizaéniho
prostiedku

- pouziva specialni naradi pro dané pracovni
operace

- pti praci dodrZuje ustanoveni o
bezpecnosti prace a dba na dodrzovani
hygienickych norem

- odborné exkurze
- opravy, udrzby zemédélskych stroji a
traktorii
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6 Personalni a materialni zabezpec€eni vzdélavani

6.1 Personalni podminky
Vyuku skolniho vzdélavaciho programu opravarské prace zajistuji ucitelé, ktefi maji plnou
kvalifikaci nebo si ji dopliuji potfebnym studiem. VéEtSina z nich ma mnohaletou pedagogickou
praxi. Vzd¢lani si dale dopliuji odbornymi kurzy, seminafi, samostudiem a n¢ktefi také specialni
pedagogikou. Dobra spoluprace uditelti teoretického a praktického vyucovani, spoluprace
s vychovnym poradcem, se socidlnimi partnery i rodiCi pfispiva k zajisténi kvalitni vyuky.

6.2 Materialni podminky

Teoretickd vyuka probiha v hlavni budové skoly. Teoretické pfedméty se vyucuji v kmenovych
ucebnach, které jsou vybaveny béznou technikou (videoptehravaci, dataprojektory...) a ndzornymi
odbornymi pomtickami (vyukovy inventar, nazornymi obrazy a modely).

Vyuka odbornych predmétli se vdze na odborny vycvik, ktery probihd z vétsi ¢asti ve Skolnich
odbornych dilnach.

Pro vyuku télesné vychovy je urcena télocvicna a posilovna a piirodni terény v a hfisté¢ u DM.

Cizi jazyky se vyucuji ve specializované jazykové ucebné vybavené moderni technikou. Pro
vyuku ICT slouZzi odborné ucebny, v nichz ma kazdy Zzak k dispozici osobni pocita¢ s potiebnym
softwarovym vybavenim a pfipojenim na internet.
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7/ Spoluprace se socialnimi partnery

Vychova a vzdélavani zaki ucebniho oboru opravaiské prace probihda ve spolupraci se
socialnimi partnery, ktefi ptisobi v naSem regionu, blizkém okoli a pfedevsim v naSem mésté.

Skola a zakonni zastupci

vvvvvv

problémem je proto zna¢na ¢ast nefunkénich rodin, kdy zéci jsou tzv. bezprizorni. Nefunguje
komunikace a potize ve vzdélavani a vychové se proto daji jen tézko fesit. Za pravé zakonné
zastupce v mnoha ptipadech jedna az prarodié, ktery se $kolou snazi problémy fesit.

Skola a Urady prace

V tomto spojeni bylo cilem pfi realizaci SVP vyuzit maximalné potieb trhu prace a viech
dostupnych analyz provadénych urady prace. Cilem je vystudovany odbornik, ktery najde uplatnéni
na trhu prace a nebude se muset ihned po ukonceni Skoly rekvalifikovat na jinych druh prace. Pro
priznivé dostudovani mnoha zaka ze socialné slabych rodin se daii dobte spolupracovat s odbory
statni socialni podpory pti UP.

Skola a Méstské viFady

Vzajemnym pisobenim je ovliviiovana oblast ve vychové spolupraci se socialnimi odbory.

K rozvoji Skoly nepostradatelné patii i spoluprace s odbory regionalniho rozvoje pii stavebnich
fizenich, udrzbe, opravach ap.

Skola a smluvni pracovi§té odborného vycviku

Nedilnou soucasti vyuky je odborny vycvik. Proto ke kvalitnimu plnéni osnov odborného vycviku
musi byt uzpiisobeno i pracovisté praktického vyu¢ovani. Snahou vedeni $koly proto je mit na
dobré urovni v§echna tato smluvni pracovisté nejen po strance technické, hygienické ale i
persondlni s pln¢ kvalifikovanymi odborniky, ktefi jsou na trhu prace Zadani a smluvni pracovisté
chtéji soucasné tyto absolventy vyucené pro své potteby. To je cil nasich spole¢nych projektu.

Skola a podminKy regionu

Pii tvorbé SVP jsme se snazili postihnout vétsinu pozadavki podniki a organizaci regionu. Bohuzel
pozadavky jsou pfesné a opravnéné, ale naraZi na barieru rozhodovaciho fizeni zdkonnych zastupct,
kdy oni umist'uji své déti mnohdy do neodpovidajicich oborti. Tyto Skody se pak tesi az nasledné
zménou obortl, pfestupy ap. za cenu zkracenych mésicti a rokd.

Skola a dal§i studium

SVP jsme koncipovali tak, aby byl vzdy zajiitén prostup do dalsiho mozného vzdélavani zéka. V
uc¢ebnim oboru mozZnost vystudovani maturitniho oboru v denni ¢i dalkové formé. Navazujici je pak
1 dal8i vzdé€lavani na vys$si odborné skole, ¢i Skole vysoké.

Skola a 3kolsks rada

Na tomto tseku se pienesly viechny pozadavky §kolské rady do realizace SVP. Vyznamna tato
spoje prace je zejména v tom, ze zastupci Skolské rady jsou z fad pedagogickych pracovniki, zakl
Skoly a zastupct mésta. Jejich naméty tudiz pokryvaji obecné potteby na vyuku v uc¢ebnim oboru.
Skola a Policie CR

I toto spojeni mélo vyznam na tvorbu SVP, nejen z hlediska fedeni vychovnych opatieni, piedint a
trestnych ¢int, ale zejména v oblasti prevence pied nezadoucimi vlivy. Vybornou spolupraci s
mistnim oddélenim Policie se ndm dati provadét prubézné besedy a seminaie se zaky a tolik
pottebnou osvétu pii prevenci pred nezadoucimi jevy. Policie se $kole velmi dobfe pracuje i v
oblasti ochrany osob a majetkii.
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